Adatvédelmi nyilatkozat

Versenyvizsgak és felvételi eljarasok szervezése

A személyes adatok Eurdpai Parlament dltal végzett kezelésére az (EU) 2018/1725 rendelet
iranyado.

1) Kikezeli az On személyes adatait?

e Az Eurdpai Parlament adatkezel6ként? jar el, az adatkezelésért felel8s szerv pedig
az Eurdpai Parlament > a Parlament FGtitkarsdga > Személyzeti FGigazgatdsag >
Humadnerd6forras-fejlesztési Igazgatdsag > Tehetségkivalasztdsi és -felkutatdsi
Osztaly

e A kovetkez6 cimen veheti fel a kapcsolatot az adatkezelGvel/szervezeti
egységgel:

PERS-TalentSelection@europarl.europa.eu

2) Milyen célbdl kezeljiik az On személyes adatait?

Az On személyes adatait a Tehetségkivalasztasi és -felkutatdsi Osztaly altal szervezett
versenyvizsgak és kiilonboz6 felvételi eljarasok keretében a palyazok jelentkezéseinek
és online vizsgainak szervezése céljabdl kezeljik.

a) Apply4EP jelentkezési portal

Az adatkezeléshez a KioskEmploi / INASOFT (francia vallalat) altal biztositott szoftver
(Gestmax) hasznalata szikséges. A kovetkezé miveletek soran kezeljik az adatokat:
— a palyazok regisztracioja, beleértve az igazolé dokumentumokat is;

— a palyazati anyagok kezelése a felvételi eljaras kiilénb6z6 szakaszaiban;

— kommunikacio a palyazékkal palyazatuk allapotardl;

— a képesitések felvételi bizottsag altali értékelése;

— a sikeres pdlyazokra vonatkozo informaciok megjelenitése a Parlament munkaeré-
felvételi egységei altal.

b) Online vizsgak
A kivalasztas lebonyolitasahoz a Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztaly online,
felUgyelt vizsgdkat szervezhet, melyeket a TestWe (francia vallalat) bonyolit le.

1 Az ,adatkezel8” a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit ndlldan vagy masokkal egyiitt
meghatarozé kozigazgatdsi szerv, ligyndkség vagy egyéb testiilet. Az adatkezel6t az adott szervezeti egység
vezetbje képviseli.
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3)

4)

5)

Mi az adatok kezelésének jogalapja?

Az adatkezelés jogalapja: A személyzeti szabalyzat 27-31. cikke és Ill. melléklete
(tisztvisel6k esetében), az egyéb alkalmazottakra vonatkozé alkalmazasi feltételek 12.
cikke (ideiglenes alkalmazottak esetében) és 82. cikke (szerz6déses alkalmazottak
esetében); az (EU) 2018/1725 rendelet 5. cikke (1) bekezdésének a) és b) pontja.

Milyen személyes adatokra terjed ki az adatkezelés?

A kovetkezd8 személyes adatokat kezeljilk: Az On uténeve, csalddi neve, neme,
szliletési ideje, allampolgarsaga, cime, e-mail-cime, telefonszama, ismert/valasztott
nyelvei, statusza (belsé versenyvizsga esetén); A karrierre vonatkozo adatok, beleértve
a foglalkoztatds és a szerz6dések idGtartamat; A kikiildetések és a vizsgakhoz
kapcsolddo utazasok koltségeinek visszatéritésére vonatkozo igény esetén szikséges
adatok, beleértve a bankszamla adatait és/vagy egyéb pénzligyi adatokat; Az EP Orvosi
Szolgalatanak véleménye az észszer( alkalmazkoddst (példaul valamelyik vizsga
esetében tobb id§ biztositdsat) igénylé fogyatékossagrol. A vizsgakon részt vevé
palyazék teljesitményére vonatkozd valamennyi adatot a Tehetségkivalasztasi
és -felkutatasi Osztdly tarolja, és azokat soha nem tovabbitja mas szolgdlatnak vagy
osztalynak, kivéve a személyzeti szabalyzat 90. cikke szerinti panaszok vagy birdsagi
lgyek esetében az EP Jogi Szolgdlata illetékes osztalyanak.

Hogyan kezeljiikk az On személyes adatait?

e Palyazatok

A Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztaly altal szervezett kilonbozé felvételi
eljarasok online palyazatainak kezeléséhez a KioskEmploi / Inasoft (francia vallalat)
altal biztositott szoftver (Gestmax) haszndlatara van sziikség. Az adatfeldolgozd
valamennyi informatikai szervere Eurdpaban taldlhato. Az adatkezelés kiterjed a
palyazok regisztracidjara, a palyazati anyagok kezelésére a felvételi eljaras kiilonb6z6
szakaszaiban, a palyazékkal folytatott kommunikaciora palyazatuk aktualis allasardl, a
képesitések felvételi bizottsag altali értékelésére és a sikeres palyazokra vonatkozd
informacidk megjelenitésére a Parlament munkaerd-felvételi egységei altal.

e Online vizsgak

A kivalasztas lebonyolitdsahoz a Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztaly online
felGgyelt vizsgakat szervezhet, melyek a TestWe (francia vallalat) bonyolit le. Az
adatfeldolgozd valamennyi informatikai szervere Eurdpaban taldlhatd, kivéve a
TestWe egyik alvallalkozéjanak kommunikacids célu szerverét (lasd a 8. pontot).



6)

7)

8)

Mennyi ideig taroljuk az On személyes adatait?

Személyes adatait az alabbiak szerint taroljuk:

e Sikertelen palyazdk esetében: a felvételi eljaras lezarultatdl szamitott 3 évig és
6 hdnapig, a palydzo utolsé bejelentkezése alapjan.

e Sikeres palydzdok esetében: az alkalmas palyazok jegyzéke
érvényességének végéig.

e Sajat kezdeményezésre benyljtott palyazatok esetében: az utolséd
bejelentkezéstdl szamitott 3 évig.

Kik férhetnek hozza az On személyes adataihoz?

Az On személyes adataihoz a kdvetkez6k férhetnek hozza:

a) KioskEmploi / INASOFT, az online regisztraciok adatfeldolgozdja;

b) TestWe, az online tesztek adatfeldolgozdja;

c) az EP belsé szolgalatai vagy mas unids intézmények: az intézménykozi
egylittm{kodés magaban foglalja az intézmények k6zotti, egyedi kérésre torténd
adattovabbitast. Az egyéb intézménykdzi adattovabbitas az EPSO-n keresztil
torténik. A sikeres pdalyazék adatait a Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztaly
tovabbitja az Eurdpai Parlament humdnerdéforras- és felvételi szolgdlatainak,
valamint az Eurdpai Parlament akkreditacidért és biztonsagért felel6s szolgalatanak
(SAFE fGigazgatdsag).

Megosztjadk-e az On személyes adatait nem unids orszaggal vagy

nemzetkozi szervezettel?

Igen, de csak a TestWe altal lebonyolitott online irdsbeli vizsgara valé meghivas
esetén: mivel a levelezést egy egyeslilt dllamokbeli adatfeldolgozé alvallalkozd
mUkoédteti, az On e-mail-cimét megosztjuk egy olyan nem unids orszaggal, amelyre
vonatkozdan az Eurdpai Bizottsag nem hozott megfelel8ségi hatarozatot, és az
alabbi biztositékok alkalmazanddk.

A TestWe tovabbitja a palyazé e-mail-cimét és a napldokat (példaul e-mail-kézbesitési
id6, megnyitds id6pontja, kattintasok szama) az adatfeldolgozé alvéllalkozdjanak, a
Twilio / SendGridnek (San Francisco, 375 Beale St #300, San Francisco). Ezeket az
informacidkat csak az alvallalkozd szerverein taroljak 7 napig, majd ezt kdvetGen
véglegesen torlik.

A kommunikaciét kezel6 Twilidval kotott szerz6dés feltételeit megtekintheti az

alabbi linkre kattintva: https://www.twilio.com/legal/tos.



https://www.twilio.com/legal/tos

A Twilio altalanos adatvédelmi rendelet szerinti kotelezettségvallalasa a https://
www.twilio.com/gdpr cimen érhetd el.

A Sentry szerverizemeltet6vel kotott megallapodas feltételei a
https://sentry.io/terms/?gclid=CjwKCAjwx eiBhBGEiwA15gLN3kSWDPgNx6ajBJ9sdY
6g0XLcul...]J8&utm content=g&utm medium=cpc&utm source=google&utm term=
sentry cimen érheték el.

9) Sor keriil-e olyan automatizélt eljarasokra? és/vagy profilalkotdsra3, amelyek Ont
érint6 dontések alapjaul szolgalhatnak?

Nem.

10) Milyen jogok illetik meg Ont?
Onnek jogaban all:

hozzaférni személyes adataihoz,

kérelmezni személyes adatainak helyesbitését,

adott esetben kérelmezni személyes adatainak torlését,

adott esetben kérelmezni az adatkezelés korlatozasat,

adott esetben élni az adathordozhatdsaghoz vald joggal,

adott esetben tiltakozni az adatkezelés ellen.

Ha élni kivan e jogaival, kérjlik az aldbbi cimen lépjen kapcsolatba az adatkezelGvel:
PERS-TalentSelection@europarl.europa.eu

0O 0O O O O O

Panasztételi jog:

Ha barmilyen észrevétele vagy panasza van személyes adatai kezelésének maodjat
illetéen, a kovetkezd e-mail-cimen léphet kapcsolatba az Eurépai Parlament
adatvédelmi tisztvisel6jével: data-protection@europarl.europa.eu.

Onnek joga van az eurdpai adatvédelmi biztosndl panaszt tenni a kdvetkezd e-mail
cimen: edps@edps.europa.eu.

2 Kizarélag automatikus eszkdzdkkel, emberi kdzrem(ikddés nélkiil végzett dontéshozatal. {Fiktiv példak: olyan
internetes oldal alkalmazasa, amelyen bizonyos lehetéségek kivalasztdsa Ont automatikusan kiilénboz6
levelezélistakra helyezi, ahonnan havi rendszerességgel hirleveleket kiildenek Onnek / automatizalt rendszer
alkalmazdsa ,feleletvdlasztés” tesztre adott valaszok megjel6lésére, és megkovetelt minimalis pontszam
elGirasa a helyes valaszok szama alapjan.}

3 A profilalkotés egy adott egyén személyiségének, viselkedésének, érdeklédési kérének és szokadsainak elemzése
abbdl a célbodl, hogy el6rejelzéseket lehessen késziteni vagy dontéseket lehessen hozni az illet6r6l. Ezt az eljarast
az érintett munkahelyi teljesitményére, gazdasagi helyzetére, egészségi allapotara, személyes preferencidira
vagy érdekl6dési korére, megbizhatdsagara vagy viselkedésére, tartdzkodasi helyére vagy helyvaltoztatasaira
vonatkozd jellemz8k elemzésére és el6rejelzésére hasznaljak. {Fiktiv példa: a kdzosségi média eszkdzeinek
hasznalata sordn adatokat gydjtenek, és rogzitik a felhaszndldi szokdsait. Ezt kovetGen ezen adatok alapjan uj
vagy mas szempontbdl elére jelzik az On szandékait.}
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Az Eurépai Parlament Fétitkarsaga altal szervezett versenyvizsgak és felvételi
eljarasok online vizsgaira vonatkozé6 adatvédelmi nyilatkozat

A személyes adatokat az Eurdpai Parlament a természetes személyeknek a személyes
adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és ugynokségek altali kezelése tekintetében
valo védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasardl széld, 2018. oktdber 23-i (EU)
2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek (HL L 295., 2018.11.21., 39. 0.)
megfelelen kezeli.

A Eurépai Parlament az online vizsgak lebonyolitasa céljabdl szerzédést kotott a TestWe
szolgaltatéval. A személyes adatoknak e szolgaltatdé altali kezelése szintén az (EU)
2018/1725 rendelet hatalya ala tartozik. A TestWe szolgaltatonak tehat tiszteletben kell
tartania a rendeletbdl ered6é valamennyi koételezettséget. A TestWe és annak az Eurdpai
Parlament nevében adatkezelési tevékenységet végz8 alvallalkozoi az emlitett rendelet 3.
cikkének 12. pontja értelmében vett ,adatfeldolgozok”.

1. Jogalap

Az adatkezelési miivelet jogalapjat a személyzeti szabalyzat 29. cikke (az Eurdpai
Parlament Ures allashelyeinek betoltését szabalyozd rendelkezések) és az Eurdpai Uniod
egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek 12. és 82. cikke (az Eurdpai
Parlament ideiglenes, illetve szerz6déses alkalmazottainak felvételét szabalyozé
rendelkezések) képezik.

2. Az On személyes adatainak felhasznalasa
a) Adatait csak abbdl a célbdl kezelik, amelyre az adatgydjtés és -tovabbitas vonatkozott.
b) A TestWe szolgaltatoé teljes mértékben megfelel az altalanos adatvédelmi rendeletnek,

és szerz6désben vallalt koételezettséget arra, hogy kizarélag a szervezett vizsgak
céljabdl kezeli a személyes adatokat.

3. Milyen adatokat kezeliink?

a) Az Eurdpai Parlament és szolgaltatoja az alabbi személyes adatokat kezeli az online
vizsgak szervezése és lebonyolitasa céljabdl:

i csaladi név, utonév, e-mail-cim, telefonszam, a palyazé azonosité szama, a
felvételi eljaras, amelyen On részt vesz, a levelezés nyelve és a nyelv, amelyet



b)

d)

4,

On a vizsgak nyelveként kivalasztott, a vizsgan adott valaszok, a vizsgakhoz
hasznalt operaciés rendszer és eszk6z részletes adatai;

ii. a webkamera altal a vizsgak soran tovabbitott képanyag, beleértve a
személyazonositdé okmany képét is.

A kezelt adatok forrasa:

i. a palyazok altal a jelentkezés / részvételi szandék kifejezésének pontjan
szolgaltatott adatok,

ii. a vizsgak soran szolgaltatott adatok.

A palyazék Aaltal az észszerli alkalmazkodas szikségességével kapcsolatban
szolgaltatott adatokat az Eurdpai Parlament nem osztja meg a szolgaltatéval. A
szolgaltatoét csak az érintett palyazo esetében végrehajtandé észszeril alkalmazkodasi
intézkedés(ek)rdl tajékoztatjak.

A pélyazok adatai az adatkezelési mivelet soran nem képezik automatizalt dontések
targyat.

Az adatok cimzettjei

A palyazoék altal az online irasbeli vizsga keretében a TestWe platformon keresztil
szolgaltatott adatokat csak a kdvetkezbkkel osztjuk meg:

a)

d)

Az Eurdpai Parlament Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztalyanak, valamint a
Gyakornokok Felvételi Osztalyanak (a szikséges ismeret elve alapjan) korlatozott
szamu munkatarsa, akik a palyazé részvételével zajlo felvételi eljaras iranyitasaért
felel6sek.

Az Eurodpai Parlament felvételi bizottsaganak tagjai, akiknek feladata a palyazéok
valaszainak értékelése és a palyazok webkameras képein észlelt eseményekkel
kapcsolatos dontések meghozatala.

A TestWe szolgaltatd (a szikséges ismeret elve alapjan) korlatozott szamu
munkatarsa, a vizsgak megszervezése érdekében (beleértve a meghivok e-mailben
valo elkildését a palyazoknak, a palyazék altal a vizsgak soran jelentett technikai
problémak megoldasat, a webkamerdk felvételeinek megtekintését a vizsgakat
koévetden, valamint a tesztek feldolgozasat az Eurdpai Parlament Tehetségkivalasztasi
és -felkutatasi Osztalyanak valo tovabbitas céljabadl).

Panasz vagy fellebbezési eljaras esetén a jeldltek adatait az Eurdpai Parlament Jogi
Szolgalata rendelkezésére lehet bocsatani.

A palyazék adatait nem tovabbitjak az Eurépai Parlamenten kivili feleknek, kivéve a palyazék
kommunikacio céljabol hasznalt e-mail-cimét (lasd a 6. pont d) alpontjat).

A vizsgakhoz hasznalt szoftver

A vizsgafeltételek és -utasitasok betartasanak biztositasa érdekében a vizsga
elvégzéséhez letoltendd TestWe szoftver engedélyt fog kérni arra, hogy a vizsga ideje
alatt adminisztratori jogosultsagokat hasznalhasson szamitégépének lezarasahoz.
Ezek a jogok a vizsga befejezése utan azonnal visszavonhatok.



6.

a)

A szolgéltatd szoftvere nem Iép kapcsolatba az On szamitogépén taldlhatdé mas
szoftverekkel. Harmadik fél szoftverével nem torténik informacio- vagy adatcsere.

A szolgaltato szoftvere semmilyen moédon nem iranyitja a palyazé szamitdégépét annak
érdekében, hogy mas szoftverrel vagy alkalmazassal barmilyen mas miveletet vagy
interakciot iranyitson vagy miikddtessen.

Adatbiztonsag

A TestWe olyan szervereket hasznal, amelyek Parizsban (Franciaorszag) talalhatéak,

és az adatokat is ott kell meg6rizni.

b)

7.

a)

A szerverek az Amazon Web Services (AWS) vallalat tulajdonat képezik, és
megfelelnek a legmagasabb szintli megfelelési és biztonsagi kdvetelményeknek. Az
AWS szerz6dési feltételei a kovetkezé cimen érheték el:
https://aws.amazon.com/service-terms/?nc1=h l|s

A személyes adatokat titkositva taroljak, és a TestWe csak a kizardlag az 6 birtokaban
lévd biztonsagos kulcs hasznalataval férhet hozzajuk.

Az On személyes adatait a kévetkezé modon osztjak meg egy nem unids orszaggal:
a TestWe szolgaltatd altal a palyazok részére e-mailek kildése céljabdl tovabbitott
egyetlen adat a palyazé e-mail-cime és a naplok (példaul az e-mail kézbesitésének
idépontja, a megnyitas idépontja, a kattintasok szama). Ezeket az informaciokat az
egyesult allamokbeli alvallalkozé szerverein taroljak 7 napig, majd ezt kovet6en
véglegesen torlik.

A kommunikaciot kezeld Twilibval kotott szerzddés feltételeit megtekintheti az alabbi
linkre kattintva: https://www.twilio.com/legal/tos

A Twilio altaldanos adatvédelmi rendelet szerinti kotelezettségvallalasa a kdvetkez6
cimen érhetd el: https://www.twilio.com/gdpr

A Sentry szerverlizemeltetével kotétt megallapodas feltételei a kdvetkezd cimen
érhetdk el:
https://sentry.io/terms/?gclid=CjwKCAjwx _eiBhBGEiwA15gLN3kSWDPgNx6ajBJ9sd
Y6qOXLeul...]J8&utm content=g&utm_medium=cpc&utm_source=google&utm term

=sentry

A tajékoztatashoz és a helyesbitéshez val6 jog:

A palyazéknak barmikor jogukban all adataikat helyesbiteni, kiegésziteni vagy

frissiteni.

b)

8.

a)

Ennek érdekében, kérjik, forduljon a Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztalyhoz
az alabbi cimen: PERS-TalentSelection@europarl.europa.eu

Az adatok megorzése

A palyazok adatai:
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9.

A palyazok véalaszait a Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztaly a vizsgakat
kovetben letdlti a TestWe szolgaltatotol az EP szervereire. A
Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztaly a sikeres palyazok jegyzékének
kozzétételétdl szamitott 2,5 évig tarolja a palyazok irasbeli valaszait.

A TestWe legfeljebb egy évig tarolja a palyazok valaszait, majd torli azokat. A
palyazoknak az e dokumentum fentebbi 3. pontja a) alpontjanak i. alpontjaban
emlitett személyes adatait a szolgaltatdé a vizsgak id8pontjatél szamitott
legfeljebb egy évig tarolja, majd torli.

A palyazok webkameraval rogzitett képei: A palyazékrél a vizsgak soran
webkameraval készitett képeket, beleértve a személyazonositdé okmanyuk képét is, a
TestWe legfeljebb két hdnapig tarolja, majd torli.

Abban az esetben, ha a palyazordl webkameraval készitett képek
egyértelmiien bizonyitjdk a teszt soran tanusitott gyanus viselkedést, a
palyazorél webkameraval készitett képeket tovabbithatjdk az Eurdpai
Parlamentnek, ahol 6t évig tarolhatjak, hogy a személyzeti szabalyzat 90.
cikkének (2) bekezdése szerinti panasz benyujtasa esetén a képek
rendelkezésre alljanak.

Azok az elutasitott panaszok, amelyekkel kapcsolatban az érintett személy
fellebbezést nyujt be a Toérvényszékhez (és egyes esetekben késdbb a
Bir6saghoz) mindaddig nyitva maradnak, amig a Parlament eleget nem tesz a
Birdsag itéletének.

Adatkezel6

Az adatkezel6 a Tehetségkivalasztasi és -felkutatasi Osztaly vezetéje: PERS-

TalentSelection@europarl.europa.eu

10.

a)

b)

Az adatvédelmi tisztviselével és az eurdépai adatvédelmi biztossal valé
kapcsolatfelvétel joga

Az érintetteknek barmikor jogukban all kapcsolatba I1épni az Eurépai Parlament
adatvédelmi tisztvisel6jével a data-protection@europarl.europa.eu e-mail-cimen.

Az érintetteknek barmikor jogukban all panaszt tenni az eurdpai adatvédelmi
biztosnal a kdvetkez6 e-mail cimen: edps@edps.europa.eu.
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