|

\
]
)

A
II/IIIIﬁl
/]
7
Z

Parlamentul European

Directia Generala Personal
Directia pentru dezvoltarea resurselor umane
Unitatea pentru selectia si atragerea specialistilor

APPLY4EP
Depunerea

candidaturii

UNITATEA PENTRU SELECTIASI
ATRAGEREA SPECIALISTILOR

E-mail: PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu



INTRODUCERE

Parlamentul European este o organizatie multinationald, multilingva si multiculturala, al
carei personal provine din intreaga Europa.

Ca membri ai personalului Parlamentului European, ii sustinem pe deputatii institutiei
noastre in activitatea lor, pentru o democratie europeana rezilienta si eficace.

Prezentul manual se adreseaza tuturor celor care doresc sa candideze la un concurs sau o
procedura de selectie pentru un post in Parlamentul European.

Va puteti trimite candidatura doar prin platforma noastra  Apply4EP
https://apply4ep.gestmax.eu. Pe platforma Apply4EP, puteti gasi si candida la toate locurile
vacante in Parlamentul European sau puteti depune o candidatura spontana.

Candidatii interni, care lucreaza deja in Parlamentul European, isi pot trimite candidatura
pentru concursurile interne prin componenta interna a platformei Apply4EP
https://apply4ep.gestmax.eu/employee/search.’

PENTRU INCEPUT

Pentru candidatii externi, Apply4EP contine o lista a posturilor vacante publicata in cele 24
de limbi oficiale ale Uniunii Europene. Pentru a schimba limba afisata, faceti clic in coltul
din dreapta sus.

PARLAMENTUL EUROPEAN = ) _ . .
unitatea pentru selectia Anunturi Candidaturd Proceduri de selectie Contul

specialistilor de recrutare spontand in curs meu engleza

italiana

. franceza

Anunturi de recrutare germans

neerlandeza

spaniold

portugheza

maghiard

AGENT TEMPORAR ASISTENT iN RELATIILE poloneza
CU AUTORITATILE NATIONALE (AST 5) suedeza

(FEMEIE SAU BARBAT) M/F finlandeza
Sfarsitul publicarii pe site-ul extern : 23/12/2020 12:00 A SE VEDEA ANUNTUL SEwms

- Bruxelles slovaca

romana

malteza

Rezultate 1-1din1 n e
lituaniana

letond

croata
Mentiuni legale

irlandeza
elena
estona
daneza

ceha

bulgara

Candidatii care lucreaza deja in Parlamentul European isi pot alege limba preferata pentru
afisaj (engleza, franceza sau germana) prin intranetul PE
(https://epintranet.in.ep.europa.eu/home/browse-as/human-
resources/career/competitions-vacancies/notices-competitions.htmil).

' Please note that also open competition notices and recruitment notices are published in the EP staff version of Apply4EP.
Veuillez noter que tous les avis de concours et de recrutement sont publiés dans la version de Apply4EP réservée aux membres du
personnel du PE.
Bitte beachten Sie dass auch die Bekanntmachungen allgemeiner Auswahlverfahren und die Stellenausschreibungen in der Apply4EP-
Version veréffentlicht werden, die den Bediensteten des Europaischen Parlaments vorbehalten ist.
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CONTUL DUMNEAVOASTRA

Daca doriti sa participati la unul sau mai multe concursuri sau proceduri de selectie
organizate de Parlamentul European, trebuie, in primul rand, sa va creati un cont personal.
Dupa ce I-ati creat, va puteti folosi contul pentru a candida la procedurile de selectie care
sunt sau vor fi deschise, sau la concursurile care va intereseaza.?

Pentru a crea un cont, trebuie sa candidati pentru un post vacant, dupa ce ati citit anuntul
de recrutare/de concurs, facand clic pe butonul ,Candidati online”, care se afla la sfarsitul
anuntului.

CANDIDATI ONLINE

4 Tnapoi la lista

Puteti avea doar UN SINGUR cont Apply4EP. Daca se dovedeste ca aveti doua sau mai multe
conturi, veti fi eliminat din procedura sau procedurile la care v-ati inscris (indiferent de faza
in care se afla).

Trebuie sa indicati adresa de email, sa creati o parola sigura si sa completati toate campurile
marcate cu asterisc (¥).

Trebuie sa alegeti limba notificarilor: engleza, franceza sau germana. in aceeasi limba veti
primi si invitatiile si rezultatele procedurii (procedurilor) de selectie sau ale concursului
(concursurilor) la care candidati.

Daca aveti mai mult de o cetatenie a UE, va rugam sa indicati doar una dintre ele.

Asigurati-va ca datele dumneavoastra de contact inregistrate (numarul de telefon, adresa
de email si adresa domiciliului) sunt actualizate. Acest lucru este important deoarece ar
putea fi nevoie ca recrutorii sa va contacteze prin telefon sau email (vezi ,spatiul dvs. de
candidat”).

Toate rubricile marcate cu un asterisc (*) sunt obligatorii.
E-mail *
Confirmati adresa de e-mail *

Parola *

Parola trebuie sa contina minimum 8 caractere, inclusiv cel putin 1 cifra.

Confirmati parola *

. iFi *
Limba de notificare franceza M

Limba de notificare este limba in care Parlamentul European va va trimite notificari despre evolutia dosarului dumneavoastrd (admitere/neadmitere, invitare
la probe, rezultate etc.). Ea trebuie sa corespunda limbii 2 pe care o alegeti cand va inscriefi.

* A
Formula de adresare _ Nimic selectat - v
Nume *
Prenume *

Adresa *

2 Sau crearea unei baze de date


https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/ro_RO

v

Cod postal *

Localitatea *

Tara* - Nimic selectat - e
Cetatenia eligibila * Austria =
Belgia
Bulgaria
Cipru v

Va atragem atentia cd numai cetatenii unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene sunt eligibili pentru a ocupa un post in Parlamentul European.

*
Telefon N

(ex: "+40 1 15655654", ...)

Telefon alternativ

ETAPA URMATOARE

Daca aveti deja un cont, nu trebuie decat sa va conectati cu emailul si parola
dumneavoastra.

E-mail Introduceti adresa de e-mail

Parola Parola

CONECTARE

CANDIDATURA DUMNEAVOASTRA

Candidatura dumneavoastra va fi utilizata pentru a verifica daca sunteti eligibil(a) pentru a
participa la o procedura de selectie sau la un concurs. De aceea, inainte de a aplica la oricare
dintre procedurile de selectie sau concursuri, va rugam:

e sa cititi cu atentie anuntul de recrutare/concurs si ghidul candidatilor, care este
parte integrala din anunt;

e sa luati cunostinta de criteriile din anuntul de recrutare/concurs privind educatia,
experienta profesionala si competentele lingvistice cerute (puteti candida la posturi
pentru care indepliniti cel putin aceste criterii);

e sava pregatiti dinainte toate documentele justificative;

e sa evidentiati punctele importante din cariera dumneavoastra, relevante pentru
natura atributiilor - cu cat va acordati mai mult timp si va ganditi dinainte la
alcatuirea candidaturii, cu atat aceasta va fi mai clara si mai eficients;

e satineti seama de faptul ca CV-ul dumneavoastra nu este considerat document
justificativ, care va dovedeste experienta profesionala sau educatia;

e sa va asigurati ca informatiile din candidatura dumneavoastra sunt exacte si
corecte.

Candidatura este impartita in trei etape.

Prima etapa este cea a datelor dumneavoastra personale. Daca aveti deja un cont, va
rugam sa va conectati. Daca nu aveti cont, trebuie sa va creati unul. incarcati-va CV-ul in
sectiunea ,Daca nu, puteti sa va incarcati CV-ul mai jos”. Apoi faceti clic pe ,inainte”. Astfel
va incepe procesul de depunere a candidaturii.
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E-mail Introduceti adresa de e-mail

Parola Parola ®

CONECTARE

Toate rubricile marcate cu un asterisc (¥) sunt obligatorii.

cv* SELECTARE FISIER

Maximum file size per file: 5120 KB, allowed formats: .doc, .docx, .gif, .jpg, .txt, .pdf, .png, .rtf

TNAINTE

in a doua etapa, trebuie sa va incarcati CV-ul.

candidati la acest post
(Etapa 2 / 3) NUMAI CV

Contul dvs. Formular de candidatura
Toate rubricile marcate cu un asterisc (*) sunt obligatorii.
fisiere anexate

Dimensiunea maxima a fisierului: 3072 KB, formate acceptate: .doc, .docx, .gif, .jpg, .txt, .pdf, .png, .rtf

Titlul CV-ului

Incarcati un CV * => SELECTARE FISIER

Primul CV pe care-l incarcati este cel pe care platforma Apply4EP il va folosi pentru toate
candidaturile dumneavoastra. Daca doriti sa va modificati CV-ul, trebuie sa intrati in contul
dumneavoastra (vezi ,spatiul dvs. de candidat”).

Candidatii externi trebuie sa dea, in aceasta etapd, o serie de declaratii.

fisiere anexate

Dimensiunea maxima a figierului: 3072 KB, formate acceptate: .doc, .docx, .gif, .jpg, .txt, .pdf, .png, .rtf

Titlul CV-ului
Tncarcatiun cv * SELECTARE FISIER
Am luat cunostinta de faptul c&, pentru a lua (@] <=
o decizie, juriul se bazeaza excluziv pe
Jjustificative pr de
candidat impreuna cu dosarul de candidatura.
*
Declar, de pe propria rasy e: 0 <=

a) ca sunt resortisant(a) al/a unui stat
membru si ca beneficiez de drepturile
cetatenesti aferente; b) cd mi-am Tndeplinit
toate obligatiile care Tmi revin in temeiul
legislatiei nationale privind serviciul militar;
) ca prezint garantiile morale necesare
exercitarii atributiilor care imi revin. *

Am luat cunostinta de faptul c3 orice 0 <=
declaratie falsa poate avea ca rezultat
anularea candidaturii mele sau, daca este
cazul, demiterea din functie in temeiul
articolului 49 din Statutul functionarilor sau
rezilierea contractului in temeiul articolului
50 din Regimul aplicabil celorlalti agenti ai
Uniunii Europene. *

ETAPA PRECEDENTA | ETAPA URMATOARE

Candidatii interni, care lucreaza deja pentru Parlamentul European, trebuie sa incarce
documentele din Streamline (HRM Portal).



In cazul in care anuntul va cere sa completati o declaratie, aceasta trebuie completata
corespunzadtor si incdrcata in campul ,Declaratie” prevazut in acest scop, in momentul
depunerii formularului de candidatura online, conform anuntului. Pentru profilurile
lingvistice si daca acest lucru este obligatoriu conform anuntului, trebuie sa faceti dovada
ca stapaniti o a treia si, eventual, alte limbi, dintre cele 24 de limbi oficiale ale Uniunii
Europene, completand fisa de evaluare a talentului (Talent Screener) si specificand nivelul
de cunoastere al limbii.

A treia etapa este candidatura ca atare. Formularul de candidatura comporta trei sectiuni
principale: experienta profesionala, educatie si limbi.

Experienta profesionala

e Completati campul ,experienta profesionald” cu experienta dumneavoastra
profesionala relevanta pentru procedura de selectie la care v-ati inscris.

e Introduceti intdi experienta cea mai recenta si precizati detaliile functiei detinute.
Apoi procedati in ordine cronologica inversa (a doua cea mai recenta experienta
profesionala relevanta pentru post, apoi a treia cea mai recenta etc.).

e Puteti adauga maximum 13 experiente profesionale relevante.

| Experienta profesionala |

Descrieti experienta dumneavoastra relevanta, incepand cu activitatea cea mai recenta
Tnceput * dd/mm/vy

Experienta actuala
sfarsit * dd/mmiy

Angajatorului *
Adresa angajatorului *
Postul ocupat *

Atributiile acestui post *

Experienta profesionala

- Nimic selectat -

DESCI’IEII experienta dumneavoastra relevanta, Incepd Da, doresc sa adaug 12 experiente

Tnceput * Da, doresc sa adaug 11 experiente
Experienta actuala Da, doresc sa adaug 10 experiente
Sfarsit > Da, doresc sa adaug 9 experiente
Angajatorului * Da, doresc sad adaug 8 experiente
Adresa angajatorului * Da, doresc sd adaug 7 experiente
Postul ocupat * Da, doresc sa adaug 6 experiente
Atributiile acestui post * Da, doresc sa adaug 5 experiente
Da, doresc sa adaug 4 experiente

Da, doresc sa adaug 3 experiente
Da, doresc sd adaug 2 experiente

D.
Documente justificative * NU
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, doresc sd adaug 1 experienta

P . . -
Doriti sé includeti alte experiente? _ Nimic selectat -

Educatie

e Varugam sa va asigurati ca includeti toate institutiile de invatamant, precizand clar
titlurile universitare (diplome, certificate) obtinute.



e Titlurile universitare, indiferent daca sunt obtinute intr-o institutie de invatamant
dintr-o tara UE sau non-UE, trebuie recunoscute de autoritatile competente oficiale
ale statelor membre ale UE.

e Puteti adauga maximum 6 titluri universitare la candidatura dumneavoastra.

Diplome

Indicati aici diploma de studii de |a nivelul cel mai inalt. Pot fi adaugate si alte diplome.

. . x
Nivelul diplomei - Nimic selectat - -

Titlul diplomei *

il T 2 di *
Domeniul in care a fost acordatéa diploma - Nimic selectat - "

Data obtinerii diplomei * dd/mm.

Copia diplomei * SELECTARE FISIER

P . . .
Doriti sa includeti alte diplome ? _ Nimic selectat - o

Publicatii - Nimic selectat -

Da, doresc sa adaug 5 diplome
Da, doresc sa adaug 4 diplome
Da, doresc sa adaug 3 diplome
Ano, chcel(-a) by som pridat 2 diplomy

Suferiti de un handicap fizic sau va aflati intr- Da, doresc s& adaug 1 diploma
o situatie particulara (de exemplu sarcina,

|
alaptare, stare de sdnatate etc.) care v-ar Nu

Este important sa completati corect toate informatiile despre educatia si experienta
dumneavoastra profesionald. Aceste informatii vor fi folosite pentru a va evalua
eligibilitatea si a stabili daca veti fi admis(a) la procedura de selectie sau concursul la care
v-ati depus candidatura.

Limbi

Trebuie sa indicati prima si a doua limba. Apoi toate celelalte limbi pe care le cunoasteti.
Pentru profilurile lingvistice, vi se poate cere sa indicati si 0 a treia si 0 a patra limba.

Limba

Lmba 1 * Nimic selectat v ==

Nivelul limbli 1* - Nimic selectat - e
va rugam 53 consultat Cadrul european comun de referintd pentru limibi =
htlo:fﬂcuropass‘ccccloa‘curopa‘cu/clcfrcsourcl:sfcurcpcan-anguagc-\cvc\s-cc(r

Limba 2 * v <=
Limba aleasa pentru probe

Nivelul limbii 2 * - Nimic selectat - o <=

V& rugam s3 consultat] Cadrul european comun de referintd pentru limbi :
hitp/feuropass.cedefop.europa.eu/de/resources/european-language-levels-cefr

Alte limbi (diferite de limba 1 i limba 2 de mai

ermana
sus) ‘

englezd
bulgara

U croata
slovend
daneza
ceha

L suedeza

L slovaca
roméana
portugheza

O poloneza

O neerlandeza
maltezi
lituaniana
letona

O italiana
irlandeza
maghiara
greaca

O franceza

O finlandeza
estond
spaniold

Maxim 3 limb

Documente justificative SELECTARE FISIER <::



Documente justificative

e Trebuie sa incdrcati documentele justificative care sa dovedeasca informatiile
privind educatia si experienta profesionald pe care le-ati comunicat la depunerea
candidaturii.

e (CV-ul nu este considerat un document justificativ care va dovedeste experienta
profesionala sau educatia urmata.

e Platforma Apply4EP va permite sa incarcati un document de maximum 5 Mo pentru
fiecare experienta profesionala si titlu universitar/diploma/certificat.

Experienta profesionala

Descrieti experienta dumneavoastra relevantd, incepand cu activitatea cea mai recentd

Tnceput * dd/mm/yyyy
Experienta actuala O
Sfarsit ™ dd/mm/yyyy

Angajatorului *
Adresa angajatorului *
Postul ocupat *

Atributiile acestui post *

Documente justificative * SELECTARE FISIER

P . . .
Doriti s includeti alte experiente? _ Nimic selectat - o

Diplome

Indicati aici diploma de studii de la nivelul cel mai fnalt. Pot fi addugate si alte diplome.

: c i *
Nivelul diplomei - Nimic selectat - v

Titlul diplomei *

iul i i di *
Domeniul in care a fost acordata diploma ~ Nimic selectat - o

Data obtinerii diplomei * dd/mm/yyyy

- -
Copia diplomei SELECTARE FISIER

P . . .
Doriti sd includeti alte diplome ? _ Nimic selectat - -

in final

Va rugam sa nu asteptati ultima zi pentru a va depune candidatura. Parlamentul European
nu poarta nicio raspundere pentru problemele tehnice din ultimul moment provocate de
supraincarcarea sistemului.

Puteti candida la o procedura de selectie sau la un concurs doar o singura data. Va rugam
sd va asigurati ca informatiile din candidatura dumneavoastra sunt complete si corecte.
Odata transmisa, candidatura nu mai poate fi modificata si nici nu i se mai pot adauga
documente.

Daca parasiti pagina fara a salva inainte de a finaliza formularul de candidatura sau daca
sesiunea pe Apply4EP expira (max. 120 de minute), veti pierde toate informatiile introduse
si va trebui sa luati procedura de la capat.

Daca considerati ca candidatura dumneavoastra este completa si corecta, va rugam sa o
trimiteti.

ETAPA PRECEDENTA | SALVAT TRIMITETI CANDIDATURA ACUM

Va dorim mult succes!



SPATIUL DVS. DE CANDIDAT

Dupa ce v-ati creat contul, puteti intra in spatiul dumneavoastra de candidat, la adresa
https://apply4ep.gestmax.eu/account/login.

PARLAMENTUL EUROPEAN
unitatea pentru selectia Anunturi Candidatura Proceduri de selectie
specialigtilor de recrutare spontana n curs

Bine ati venit in spatiul dvs. de candidat

Actualizarea contului meu sau schimbarea parolei mele Cv-urile dumneavoastré

Cautati ofertele actuale de posturi vacante si/sau depuneti-va Trimiteti o candidaturd spontana

candidatura pentru un post

Afiseaza candidaturile mele anterioare Vizualizati mesajele primite si raspundeti online
Afigeaza alertele mele sterge-mi contul

Deconectare

In aceasta sectiune, va puteti gestiona contul. Va puteti:

actualiza datele (numarul de telefon, adresa de email), in eventualitatea in care
resursele umane doresc sa va contacteze la telefon sau pe email; si

va puteti modifica CV-ul. Primul CV pe care-l incdrcati este considerat cel principal.
CV-ul principal nu poate fi sters. Daca doriti sa-I stergeti sau sa-I modificati, trebuie
sd incdrcati un alt CV. Dupa ce il bifati ca ,principal” (implicit), puteti sterge sau
puteti pastra celelalte CV-uri.

Declaratii

fisier CV 1

[* et | preul cv

Denumire CV ﬁ
fisier CV

Ultima actualizare 23/11/2020 10:36
Candidaturi cu acest CV 0
CV nou

Dimensiunea maxima a fisierului: 3072 KB, formate acceptate: .doc, .docx, .gif, jpg, .txt, .pdf, .png, .rtf

Titlul CV-ului Tncércati un al doilea CV

Incércati un nou CV * SELECTARE FIiIER

INCARCATI CV <:|

Declaratii
fisier CV 1

. Primul CV
CV de sters sau pastrat

Denumire CV
fisier CV
Ultima actualizare 23/11/2020 10:36
Candidaturi cu acest CV 0

fisier CV 2

Denumire CV Al doilea CV
figier CV CV implicit acum

Ultima actualizare 23/02/202111:23
Candidaturi cu acest CV 0


https://apply4ep.gestmax.eu/account/login

SPATIUL LAUREATILOR

Daca sunteti un laureat (o laureata) al (a) unui concurs sau al (a) unei proceduri de selectie
pentru recrutarea functionarilor, veti avea acces la Spatiul laureatilor, unde sunt publicate
posturile vacante.

DATELE CU CARACTER PERSONAL

Parlamentul European, in calitate de organism responsabil pentru organizarea procedurilor
de selectie sia concursurilor, se asigura ca datele cu caracter personal ale candidatilor sunt
prelucrate respectandu-se pe deplin Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului
European si al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protectia persoanelor fizice cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre institutiile, organele si
organismele Uniunii si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei nr. 1247/2002/CE (Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene, L 295, 21 noiembrie 2018).

CONTACT

Daca intampinati probleme tehnice, va rugam sa ne scrieti la adresa
PERS-Apply4EPContacts@ep.europa.eu.
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