Priruc¢ka pre uchadzacov
Databaza v oblasti budov (funkéna skupina I)

Na prihlasenie sa do tejto databazy je potrebné mat ucet na platforme APPLY4EP. Téato
platforma je jedingm spdésobom ako podat’ Ziadost'.

Vytvorit’ ucet

Moézete sivytvorit’ len jeden ucet.

Na vytvorenie u¢tu chod’te na stranku https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/sk SK
apozorne si precitajte oznadmenie.

Podat’ ziadost’

Najskor kliknike na Podat ziadost online. Uved’te vSetky povinné informacie, ktoré st
oznacené hviezdiCkou.

Potom Kliknite na Dalsi krok . Nahrajte va$ Zivotopis vo formate Europass a vyphit' &ast pre
vyhlasenia.

Nakoniec Kliknite na Dalsi krok a vyplitte Ziadost’ vo vietkych povinnych ¢astiach
oznacenych hviezdickou.

Ak mate skisenosti v zahrani¢i alebo v rimci medzinarodnej organizacie, v poli Ulohy v
ramci funkcie v Castitykajicej sa vasich odbornych skusenosti musite zacat’ uvedenim kodu
INText, po ktorom nasleduje podrobny opis funkcii, ktoré ste vykonavali. Vsetky suvisiace
dokumenty (napr. potvrdenie byvalych zamestnavatel'ov, potvrdenie o prijati do zamestnania,
opis pracovného miesta, zmluva, vyplatnd paska atd’.) musite nahrat’ do jedného dokumentu
vo forméate PDF.

Ak cheete pridat’ d’alSie odborné skusenosti, kliknite na Prajete si doplnit' dalsie skusenosti?
Mozete doplnit’ najviac 12 odbornych skusenosti.

Uved'te stredoSkolské vysvedCenia a univerzitné diplomy, ktoré ste ziskali, a prislusné
hodnotenie v latin¢ine, ako aj vyslednii znamku z vasho diplomu v poli Nazov diplomu.

Akékol'vek dokumenty poslané inym sposobom ako v prilohe k onlne registracii sa
nezohladiuja.

Pravidelne si kontrolujte svoj ucet. Uistite sa, Zze ste aktualizovali svoje registrované kontaktné
Gidaje, najmi telefénne ¢&islo a e-mailovd  adresu. Utvary zodpovedné za prijimanie
zamestnancov vas moézu kontaktovat’ telefonicky alebo e-mailom. Svoje kontaktné U(daje
mozete aktualizovat” v Casti Moj ucet.


https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/sk_SK
https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/sk_SK

Rovnost prilezitosti

Eurdpsky parlament dba na to, aby nedoslo k Ziadnej forme diskriminacie.

Uplatiuje politiku rovnosti prilezitosti a prijima prihlasky bez akejkol'vek diskriminacie, ¢i uz
na zaklade pohlavia, rasy, farby pleti, etnického alebo socialneho pbvodu, genetickych znakov,
jazyka, nabozenského vyznania alebo viery, politického alebo iného nazoru, prislusnosti
k narodnostnej mensine, majetku, povodu, zdravotného postihnutia, veku, sexualnej orientacie,
manzelského alebo rodinného stavu.

Kazdy odkaz v tejto prirucke na osobu muzského pohlavia saautomaticky vztahuje ajna osobu
Zenského pohlavia a naopak.

Ochranaosobnych tdajov

Eurdpsky parlament, ktory je zodpovedny za organizovanie vyberovych konani, dba na to, aby
sa osobné udaje uchadzacov spracovavali v plnom sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) &. 2018/1725 z23. oktébra 2018 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani
osobnych udajov indtiticiami, organmi, uradmi aagentirami Unie a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 45/2001 a rozhodnutie ¢. 1247/2002/ES
(Uradny vestnik Eur6pskej tnie L 295 z 21. novembra 2018), najmi pokial ide o ich déverny
charakter a bezpecnost.



