EIROPAS PARLAMENTS

Rokasgramata kandidatiem(-em) Eiropas Parlamenta atlases procediiras

1. IEVADS

Ka notiek atlases procedira?

Atlases procediirai ir vairakas kartas, kuras kandidati(-es) sacenSas sava starpa. Ta ir atverta
visiem(-am) Eiropas Savienibas pilsoniem(-&m), kas pieteikumu iesniegSanas termina pedgja
diena atbilst vajadzigajiem kriterijiem, ta piedava taisnigu iesp&ju visiem kandidatiem(-8m)
apliecinat savas prasmes un lauj atbilstosi nopelniem atlasit labakos kandidatus(-es), vienlaikus
ieverojot vienlidzigas atticksmes principu.

Atlases procediiras beigas izraudzitos(-as) kandidatus(-es) ieklauj pieméroto kandidatu
saraksta, ko Eiropas Parlaments izmanto, lai aizpilditu publicétaja vakances pazinojuma
paredz&éto amata vietu.

Katrai atlases procediirai tiek izveidota atlases komisija, kuras loceklus izraugas administracija
un Personala komiteja. Sis atlases komisijas darbiba ir konfidenciala un notiek saskana ar
Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu III pielikumu?.

Lemjot par katra kandidata(-es) pielaidi, atlases komisija stingri ievéro vakances pazinojuma
izklastitos pienemamibas nosacijumus. Kandidati(-es) nevar ka argumentu izmantot to, ka
vini(-as) ir pielaisti parbaudijumu kartoSanai agrak notikusa konkursa vai atlases procediira.

Lai atlasttu labakos(-as) kandidatus(-es), atlases komisija salidzina vinu sniegumu ar meérki
novertét piemérotibu vakances pazinojuma aprakstito pienakumu veikSanai. Tai ne tikai ir
jaizverté zinaSanu Itmenis, bet arT ir janoskaidro vispiem@rotakas personas atbilsto$i vinu

nopelniem.

Janem veéra, ka atkariba no kandidatu skaita atlases procediira var ilgt no 6 lidz 9 méneSiem.

2. ATLASES PROCEDURAS KARTAS

Atlases procediira ir $adas kartas:

(Y Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar
Regulu (EK, Euratom) Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar
Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza
Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu
(OV L 287, 29.10.2013., 15. Ipp.).
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— kandidatiiras pieteikuma dokumentu sanemsana;
— atbilstibas visparigajiem nosacijumiem parbaude,
— atbilstibas Tpasajiem nosacijumiem parbaude,

— kvalifikacijas novertésana,

— parbaudijumi,

— 1eklauSana pieméroto kandidatu saraksta.

2.1. Pieteikuma dokumentu sanemsana

Ja nolemjat pieteikties, jums jaregistr&jas tieSsaisté, stingri ievérojot visus solus lidz
kandidatiiras pieteikuma galigajai elektroniskajai apstiprinasanai. Pieteikumam ir japievieno
visi attiecigie apliecinoSie dokumenti (vélams, PDF formata), kas ir prasiti un apstiprina jiisu
atbilstibu vakances pazinojuma noraditajiem visparigajiem un IpaSajiem nosacijumiem,
tadgjadi laujot atlases komisijai parbaudit informacijas pareizibu.

Registracija tie$saiste, izmantojot lietotni Apply4EP, ir vienigais pieteikSanas veids.

Lidzam nemt véra, ka Apply4EP dod iesp&ju augSupicladét dokumentus, kas apliecina
kandidatiiras pieteikuma minéto profesionalo pieredzi, izglittbu un valodu zinaSanas,
neparsniedzot 3 MB katram dokumentam DOC, DOCX, GIF, JPG, TXT, PDF, PNG un RTF
formata.

2.2. Atbilstibas visparigajiem un ipaSajiem pienemamibas nosacijumiem parbaude
lecelgjinstitiicija sagatavo to kandidatu sarakstu, kas ir iesniegus$i pieteikuma dokumentus

prasitaja kartiba un ievérojot noteikto terminu, un kopa ar pieteikuma dokumentiem nostta
atlases komisijai.

Atlases komisija izverte kandidatiiras pieteikumu dokumentus un sagatavo to kandidatu
sarakstu, kas atbilst vakances pazinojuma A. iedalas 3. punkta uzskaititajiem 1pasajiem
nosacijumiem. Saja noliika ta balstas tikai uz kandidatiiras pieteikuma ieklauto informaciju,
ko apstiprina pievienotie apliecinoSie dokumenti.

Pieteikuma ir siki janorada informacija par studijam, apmacibu, valodu zina§anam un attieciga
gadijuma profesionalo pieredzi, proti:

— attieciba uz izglitibu — sakuma un beigu datumi un iegiitie diplomi, ka ar1 studetie
priekSmeti;

— attieciba uz darba pieredzi — darba pienakumu pildiSanas sakuma un beigu datums, ka
ari precizs veikto pienakumu apraksts.

Kandidatiiras pieteikuma ir jamin visi public€tie p&ttjumi, raksti vai citi materiali, kuri attiecas
uz vakances pazinojuma aprakstitajiem pienakumiem.

Saja posma tiek izslégti(-as) kandidati(-es), kas neatbilst vakances pazinojuma Tpasajiem
pienemamibas nosacijumiem.

Katru kandidatu(-i) informe ar e-pasta véstuli, kura pazino atlases komisijas lémumu par
pielaiSanu/nepielaiSanu dalibai procedura.
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2.3. Kvalifikacijas novértésana

Atlases komisija noverté dalibai atlases procediira pielaisto kandidatu kvalifikaciju, lai atlasitu
kandidatus(-es), kuri(-as) tiks uzaicinati(-as) uz parbaudijumiem. Saja noliika ta balstas tikai
uz kandidatiras pieteikuma ieklauto informaciju, ko apstiprina attiecigie pievienotie
apliecinoSie dokumenti (vélams, PDF formata). Atlases komisija balstas uz ieprieks
noteiktiem krit€rijiem, nemot véra vakances pazinojuma noraditas prasibas par kvalifikaciju.

Katru kandidatu(-i) informé ar e-pasta veéstuli, kurd pazino atlases komisijas [€émumu par
pielaiSanu/nepielaiSanu dalibai parbaudijumos.

2.4. Parbaudijumi

Visi parbaudijumi ir obligati, un dalibu konkursa turpina tikai tos izturgjusie(-as)
kandidati(-es). Maksimalais parbaudijumiem pielaisto kandidatu(-Su) skaits ir noteikts
vakances pazinojuma.
Parbaudijumu apraksts un informacija par vert€Sanu ir atrodami vakances pazinojuma
B. iedalas 3. punkta.

Tehniskie parametri — TieSsaistes testi

TieSsaistes testus organizés Eiropas Parlaments izvéléts pakalpojumu sniedzéjs.

Jums bUs vajadzigs dators (galda vai parnésajamais) vai Microsoft Surface ar:

. Microsoft Windows 7 (vai jaunaka versija) vai Apple OS X 10.11 “Yosemite” (vai
jaunaka versija)

. 1 GB brivas vietas uz cieta diska

. datoram pieslégta vai taja iebuveta kamera;

v interneta pieslégums;

. 4 GB RAM

Operétajsistemas XP, Vista un vecakas, Windows 10 S, Windows ARM (RT), MacOS, kas
vecakas par 10.11, 10S (Ipad, Iphone), Android, Chromebook, virtuala masina, Linux
(Debian, Ubuntu u.c.) nav saderigas ar iepriek8minéto tieSsaistes testu rikoSanas
platformu.

Jums bls nepiecieSamas arT administratora tiesibas Saja datora vai Microsoft Surface, lai
testa norises laika blokétu pieeju visam lietotném (dokumentiem, citai programmatarai,
timekla vietném u. c.), iznemot pakalpojuma sniedzéja lietotni.

Jums ir japarliecinas, ka datora ir iestatits pareizs datums un laiks un ka ta ekrana
izSkirtspé&ja ir atbilstosa.

Jums ir jalejupieladé, jauzstada, japarbauda un jaizmégina lietotne vismaz nedélu
pirms testa. Lai péc uzstadiSanas parbaudrttu lietotni, jums, tai pieslédzoties, ir javeic
simulacijas tests. Sis simulacijas tests ir obligats, tadu tas netiks ieskaitits jdsu
rezultatos.

Visam datora pretvirusu programmam testa laika jabat izslégtam.
3




Ja kada no konkursa posmiem jis saskaraties ar tehnisku problému, informgéjiet par to
Talantu atlases nodalu, izmantojot e-pasta adresi PERS-
APPLYA4EPContacts@europarl.europa.eu vai jusu Apply4dEP kontu, skaidri noradot
konkursa numuru un nosaukumu un radusos problému, lai m&s varétu izskatit $o jautajumu
un attieciga gadijuma problému noverst.

Testa diena: izdariet visu nepiecieSamo, lai testa laika nekas neliktu novérsties no
datora. Plasaka informacija par testa norisi un to, ko darit un nedarit ta laika, jums
tiks nosutita kopa ar uzaicinajuma véstuli uz testu.

Ja testa laika rodas kada probléma, nekavéjoties sazinieties ar pakalpojuma
sniedzéju pa talruni +33 1 83 62 09 28, lai problemu varétu atrisinat un testu turpinat.

Ja kandidats(-e) partrauc dalibu, tests netiek vértéts.

Organizatorisku iemeslu d&] parbaudijumus var rikot viena diena, ta¢u parbaudijumu vertéSana
notiks tada seciba, kada tie minéti konkursa pazinojuma. Lidz ar to, ja kandidats(-e) kada no
parbaudijumiem neieglst prasito minimalo punktu skaitu, atlases komisija nakama
parbaudijuma rezultatus neverte.

2.5. Pieméroto kandidatu saraksts

Pieméroto kandidatu saraksta ieklauj tikai pazinojuma par vakanci noteikto maksimalo
kandidatu(-8u) skaitu. Sarakstu ar atlasito kandidatu(-$u) vardiem publisko.

Kandidata(-es) varda ieklauSana pieméroto kandidatu saraksta nozimé, ka kads no iestades
dienestiem vinu var aicinat uz parrunam, tacu tas neparedz tiesibas sanemt iestades darba
piedavajumu, nedz ar1 garante to, ka kandidats(-te) $adu piedavajumu sanems.

3. KA PIETEIKTIES?
3.1.  Visparigi jautajumi

Pirms pieteikSanas ripigi izlasiet vakances pazinojuma min&tos nosacijumus attieciba uz
profesionalo pieredzi, izglittbu un valodu zinaSanam. Jums ir jaiepazistas ar vakances
pazinojumu un So rokasgramatu, ka arT japiekrit tajos izklastitajiem noteikumiem. Jis varat
pieteikties, ja atbilstat vismaz saistiba ar attiecigo amatu noraditajiem krit€rijiem un jums ir
prasita kompetence, ko jis varat apliecinat.

Lai biitu iespgjams pieteikties dalibai Eiropas Parlamenta atlases procediiras, Eiropas
Parlaments nodros$ina tieSsaistes platformu Apply4EP. Platforma pieejama $ada timekla vietné:
https://apply4ep.gestmax.eu. Lai izveidotu kontu Apply4EP, jums ir jauzklikskina uz cilnes
“PIETEIKTIES TIESSAISTE”, kas atrodas jisu izvéleta vakances pazinojuma beigas, un
jaseko noradijumiem.

Jas varat izveidot tikai vienu vienotu kontu. Tomer jus varat savus registrétos datus vélak
mainit, lai aktualiz€tu jebkuru personigo informaciju.
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Jau iepriek§ sagatavojiet pievienoSanai visus apliecino$os dokumentus, jo pieteikumu var
iesniegt tikai viena piegdjiena bez partraukumiem. Uzmanibu! Sobrid Apply4EP nepiedava
iespgju saglabat. Ja jis aizversiet lapu, nepabeidzot kandidatiiras pieteikuma veidlapas
iesniegSanu, visa augSupieladéta informacija tiks zaud€ta un jums viss biis jasak no sakuma.

Jums ir tieSsaisté jaaizpilda kandidatiras pieteikuma veidlapa un tai japievieno visi
nepiecieSamie apliecino$ie dokumenti (vélams, PDF formata). PieteikSanas vairs nebiis
iesp&jama peéc vakances pazinojuma minéta termina beigdm. Loti iesakam negaidit pedg€jo
kandidatiiras pieteikuma iesniegSanas dienu. Eiropas Parlaments nav atbildigs par iesp&jamiem
pedgja briza darbibas trauc€jumiem, ko jo seviski var izraisit sist€émas parslodze.

Dokumenti, kas nosititi cita veida, nevis pievienojot tieSsaisté registrétajam pieteikumam,
netiks nemti véra neatkarigi no to rakstura.

Talantu atlases nodala personiski nodotus kandidatiiras pieteikumus nepienems.

Ja jums ir invaliditate vai ja atrodaties Tpasa situacija (piem&ram, griitnieciba, barosana ar kriiti,
veselibas problémas, arstéSanas kurss u. c.), kas varetu radit griitibas parbaudijumu norises
laika, jums tas janorada pieteikuma un jasniedz visa noderiga informacija, lai administracija,
ja iespgjams, varetu veikt visus vajadzigos pasakumus. Attieciga gadijuma jums kandidatiiras
pieteikuma ir japreciz€ pasakumi, ko uzskatat par nepiecieSamiem, lai atvieglotu jiisu dalibu
parbaudijumos. Nemiet véra, ka jums ir janosiita valsts iestades izsniegts apliecinajums vai
mediciniska izzina, lai jusu prasibu varétu ieverot. Jusu iesniegtie apliecinosie dokumenti tiks
parbauditi, lai vajadzibas gadijuma varétu paredz€t sapratigus pielagojumus.

3.2. Ka iesniegt pilnigu pieteikumu?

1.  Piesakiet savu kandidatiiru tieSsaisté, izmantojot pazinojuma par vakanci noradito saiti,
un katra posma riipigi aizpildiet visus logus. Lai to izdaritu, jums ir jabit izveidotam
VIENAM kontam platforma Apply4EP — S0 kontu jiis varat izveidot, uzklikskinot uz
“PIETEIKTIES TIESSAISTE”.

2. Pievienojiet visus nepiecieSamos apliecinosos dokumentus, kas iepriek$ jasanumuré un
jakonverté (vélams, PDF formata). Par katru profesionalo pieredzi, katru diplomu un
katras valodas zinaSanam platforma Apply4EP var augSupieladét vienu dokumentu, kas
neparsniedz 3 MB.

3. Apstipriniet savu kandidatiiru, ievérojot lietotnes noradijumus un pazinojuma par vakanci
noradito terminu. P&c pieteikuma apstiprinasanas jiis vairs nevarésiet nedz to mainit, nedz
pievienot dokumentus.

3.3. Kadi apliecinosie dokumenti japievieno lietai?

3.3.1. Visparigi nosacijumi

Dokumentiem (v€lams, PDF formata), ko jus augSupieladgsiet, registr&joties tieSsaiste, nav
japievieno norade “apliecinata kopija”.

Atsauces uz timekla vietn€m nevar tikt uzskatitas par apliecinoSiem dokumentiem §a
noteikuma nozime.



Timekla vietnu izdrukas netiek uzskatitas par apliecinoSiem dokumentiem, tacu tas var
pievienot tikai ka $adus dokumentus papildinosu informaciju.

Curriculum vitae netiek uzskatits par profesionalo pieredzi, izglitibu un valodu zinasanas
apliecino$u dokumentu.

Jiis nedrikstat atsaukties uz citiem pieteikumiem vai dokumentiem, kas nostititi saistiba ar kadu
agraku kandidéSanu.

Ja kada procedaras posma atklajas, ka kandidaturas pieteikuma sniegta informacija ir
nepatiesa, ka prasitie dokumenti to neapstiprina, ka ta neatbilst visiem vakances

pazinojuma nosacijumiem vai ka jis esat izveidojis(-usi) vairak neka vienu kontu, jisu
pielaide tiek anuléta un jusu daliba atlases procedara beidzas.

3.3.2. Dokumenti, kas apliecina atbilstibu visparigajiem nosacijumiem

Saja posma nav jaiesniedz apstiprinosi dokumenti par to, ka:

— ir jabiit kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts pilsonim;

—  esat tiesigs(-a) izmantot visas pilsoniskas tiesibas,

— esat izpildijis tiesibu aktos noteiktas karaklausibas saistibas,

— varat uzradit atbilstoSas rekomendacijas par piemé&rotibu attiecigo pienakumu veikSanai,
— zinat kandidatiiras pieteikuma noraditas valodas.

Jums ir jaizdara atzime lodzina “Godpratigs apliecinajums”. Izdarot So atzimi,

kandidati(-es) ar godavardu apliecina, ka atbilst min€tajiem nosacijumiem un ka sniegta
informacija ir patiesa un pilniga. Sie dokumenti jums bis jauzrada darba pienemsanas procesa.

3.3.3. Apliecinosie dokumenti par atbilstibu ipasajiem nosacijumiem un kvalifikacijas
noveértéjuma vajadzibam

Jums atlases komisijai ir jaiesniedz visa informacija un dokumenti, kas tai lauj parliecinaties
par kandidatiiras pieteikuma minétas informacijas pareizibu.

e Diplomi un/vai citi macibu sekmigu pabeigSanu apliecinoSi dokumenti
Jums tieSsaisté registrétajam pieteikumam pievienotu dokumentu veida (vélams, PDF formata)
ir jaiesniedz atestati par vid€jo izglitibu, augstakas izglitibas diplomi vai sertifikati, kas

apliecina vakances pazinojuma pieprasito izglitibas limeni.

Atlases komisija $aja saistiba nem véra atSkiribas starp dazadam Eiropas Savienibas dalibvalstu
izglitibas sisttmam ($1s rokasgramatas I un II pielikums).



Attieciba uz pecvidusskolas macibu diplomiem ir japievieno péc iesp&jas izsmelosaka
informacija, it Tpasi par macibu ilgumu un apgttajiem kursiem, lai atlases komisija vargtu
izvertet diplomu atbilstibu amata pienakumu raksturam.

Ja ir iegiita tehniska vai profesionala izglitiba vai ar1 ir pabeigts kvalifikacijas celSanas vai
specializacijas kurss, kandidatiem(-em) ir janorada, vai tas ir bijusas pilna laika, nepilna laika
vai vakara macibas, ka arT pabeigtie kursi un to oficialais ilgums. Pievienojiet So informaciju
viena dokumenta (vélams, PDF formata).

e Profesionala pieredze

Ja pazinojuma ir prasita profesionala pieredze, tick nemta vera tikai ta pieredze, kas iegiita péc
vajadziga diploma vai izglitibas dokumenta sanemsanas. Apliecinosajiem dokumentiem ir
japierada profesionalas pieredzes ilgums un Iimenis, ka ar1 péc iesp&jas izsmelosi ir jaraksturo
veiktie pienakumi, lai atlases komisija var€tu izvertet pieredzes atbilstibu amata pienakumu
raksturam. Ja jums ir vairaki dokumenti, kas attiecas uz vienu un to pasu profesionalo pieredzi,
tie jaaugsupielade viena dokumenta.

Par visiem attiecigajiem profesionalas darbibas periodiem ir jaiesniedz apliecino$i dokumenti,
cita starpa:

— 1zzinas no iepriek$jiem darba dev€jiem un pasreiz&ja darba deveja, kuras apliecinata
profesionala pieredze, kas prasita pielaiSanai atlases procedura;

— ja konfidencialitates apsvérumu dél kandidats(-e) nevar pievienot vajadzigas darba
1zzinas, tad, lai §1s izzinas aizstatu, ir obligati jaiesniedz darba liguma vai veéstules par
pienemSanu darba un pirma un pedgja algas aprekina izdrukas fotokopijas;

— ka pieradijumus pasnodarbinato personu darbibai (pasnodarbinatiba, brivas profesijas
u. c.) var pienemt rékinus, kuros precizi noraditi sniegtie pakalpojumi, vai jebkadus
citus attiecigus oficialus apliecinoSos dokumentus.

e Valodu zinaSanas

Lingvistu amatu gadijuma un ja tas prasits vakances pazinojuma, jums ir jaapliecina tresas un,
iespejams, ceturtds valodas zinaSanas (no 24 Eiropas Savienibas oficialajam valodam),
augSupieladgjot apliecibu vai godpratigo apliecinajumu un preciz&jot valodu zinaSanu Iimeni.

4. DISKVALIFIKACIJA
Jus diskvalificgs, ja:

e kada procediiras posma atklasies, ka kandidattras pieteikuma sniegta informacija ir
nepatiesa, ka prasitie dokumenti to neapstiprina vai ka ta neatbilst visiem attieciga
konkursa pazinojuma nosacijumiem;

e bis izveidots vairak neka viens konts;

e tieSi vai netiesi sazinasieties ar atlases komisijas locekliem.



5.  SAZINA

Jis apnematies darit visu nepiecieSamo, lai jusu tieSsaist€ pienacigi aizpilditais pieteikums,
kuram ir pievienoti visi nepiecieSamie apliecinoSie dokumenti, tiktu apstiprinats platforma
Apply4EP vakances pazinojuma noraditaja termina. Visi kandidatiras pieteikumi, kas
atbilstosi noteikumiem ir iesniegti platforma Apply4EP, tiks apstiprinati ar platformas generétu
e-pasta vestuli, ar kuru tiks pazinots, ka pieteikums ir registréts.

Kandidatiiru pieteikumi, kas ir nosititi citadi, nevis izmantojot platformu Apply4EP,
vera nemti netiks. Tapéc nav jégas sutit pieteikumu pa pastu — ne ierakstita, ne parasta
vestule. Talantu atlases nodala nepienems arl personiski nodotus kandidaturu
pieteikumus.

Visa Eiropas Parlamenta korespondence saistiba ar atlases procediru, arl uzaicinajumi uz
parbaudijumiem un pazinojums par rezultatiem, jums tiek nosiitita pa e-pastu uz adresi, kas
biis noradita pieteikuma, kurs, izmantojot jiisu izveidoto kontu, biis registréts tieSsaiste. Jiisu
atbildiba ir e-pasta regulara parbaudiSana un personas datu atjauninasana, ja tie mainas. Sazina
ar kandidatiem(-8m) (tostarp uzaicinajumi uz parbaudijumiem un rezultatu pazinoSana) notiks
tikai kandidatu(-Su) izv€letaja sazinas valoda.

Lai aizsargatu atlases komisijas neatkaribu, jebkada tieSa vai netieSa kandidatu(-Su) sazina ar
atlases komisiju ir oficiali aizliegta un var biit par iemeslu kandidatu(-Su) izslégSanai no
proceduras.

Par sazinu ar kandidatiem(-em) lidz konkursa beigam ir atbildiga Talantu atlases nodala. Ja
jums jau ir konts platforma Apply4EP, jis varat rakstit no sava konta. Ja jums vél konta
platforma  Apply4dEP  nav, jas varat rakstit uz $adu adresii PERS-
APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu

6. VISPARIGA INFORMACIJA
6.1. lespéju vienlidziba

Eiropas Parlaments nepielauj nekadu diskriminaciju.

Tas 1steno vienlidzigu iesp&ju politiku un pienem kandidattru pieteikumus bez diskriminacijas,
pieméram, dzimuma, rases, adas krasas, etniskas vai socialas izcelsmes, genétisko Tpasibu,
valodas, ticibas vai parliecibas, politisko vai citu uzskatu, piederibas nacionalai minoritatei,
mantiska stavokla, izcelsmes, invaliditates, vecuma, dzimumorientacijas, civilstavokla vai
gimenes stavokla dg].

6.2. Kandidatu(-Su) pieprasijumi piekldt inform&cijai, kas uz viniem attiecas

Saistiba ar atlases procediiram tiek atzitas konkrétas kandidatu(-Su) tiesibas turpmak minétajos
apstaklos pieklit noteiktai informacijai, kas uz viniem(-am) attiecas tiesi un personigi. Nemot
vera §is tiesibas, Eiropas Parlaments péc kandidata(-es) pieprasijuma var sniegt informaciju
Sados gadijumos:


mailto:PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu
mailto:PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu

a)  kandidati(-es), kas nav uzaicinati(-as) uz rakstiskajiem parbaudijumiem, varés péc
pieprasijuma sanemt savas kvalifikacijas novert€§juma veidlapas kopiju. Pieprasijums ir
jaiesniedz ménesa laika no dienas, kad nosutita e-pasta vestule, ar kuru tiek darits zinams
lémums, kas atrodams Apply4EP konta;

b)  kandidati(-es), kas nav sekmigi nokartojusi(-as) rakstiskos parbaudijumus un/vai nav to
kandidatu(-Su) vidd, kuri(-as) uzaicinati(-as) uz mutiskajiem parbaudijumiem, varés
sanemt mingéto parbaudijumu darbu kopijas, ka ar1 individuala novértgjuma veidlapu
kopijas ar atlases komisijas vértéjumu. Pieprasijums ir jaiesniedz ménesa laika no dienas,
kad nosiitita e-pasta véstule, ar kuru tiek darits zinams [€mums;

C) uz mutiskajiem parbaudijumiem uzaicinatie kandidati(-es), kuri(-as) nav ieklauti(-as)
pieméroto kandidatu saraksta, informaciju par punktu skaitu, ko vini(-as) ieguvusi(-as)
dazadajos parbaudijumos, sanem tikai p&c tam, kad atlases komisija ir sagatavojusi
pieméroto kandidatu sarakstu. P&c pieprasijuma vini var sanemt rakstiska parbaudijuma
darba kopiju un par katru no parbaudijumiem — gan rakstiskajiem, gan mutiskajiem —
tas individualas veidlapas kopiju, kura ir atlases komisijas novértgjumi. Sadas kopijas
pieprasijums ir jaiesniedz ménesa laika no dienas, kad nosiitita e-pasta vestule, ar kuru
tiek darits zinams l[@mums par neieklauSanu piemeroto kandidatu saraksta;

d) pieméroto kandidatu saraksta ieklautie kandidati(-es) tiek informéti(-as) tikai par
veiksmigu atlases procediiras izturéSanu.

Pieprasyjumus izskata, nemot véra Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumos paredzeto
atlases komisijas darbibas aizklatibu (Civildienesta noteikumu III pielikuma 6. pants) un
ieverojot fizisko personu aizsardzibas noteikumus attieciba uz personas datu apstradi.

6.3. Personas datu aizsardziba

Eiropas Parlaments ka iestade, kas atbildiga par atlases konkursu rikoSanu, raugas, lai
kandidatu(-Su) personas dati tiktu apstradati, pilniba ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes
2018. gada 23. oktobra Regulu (ES) 2018/1725 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestadgs, struktiiras, birojos un agenttras un par $adu datu
brivu apriti un ar ko atcel Regulu (EK) Nr. 45/2001 un Lémumu Nr. 1247/2002/EK (?), it Tpasi
attieciba uz $adu datu konfidencialitati un drosibu.

6.4. Cela un uzturéSanas izdevumi saistiba ar parbaudijumiem klatiené

Uz parbaudijumiem uzaicinatajiem(-am) kandidatiem(-ém) atmaksa dalu no cela un
uzturéSanas izdevumiem. Par atmaksas kartibu un piemérojamiem tarifiem kandidati(-es) tiek
informéti(-as) uzaicinajuma uz parbaudijumiem.

Adresi, kas noradita kandidatiiras pieteikuma, uzskata par izbraukSanas vietu, no kuras
kandidats(-e) dodas uz vietu, uz kuru vinu aicina doties kartot parbaudfjumus. Saja sakara
Eiropas Parlaments nevar nemt véra adreses mainu, par kuru kandidats(-e) ir inform&jis(-usi)
pé€c uzaicindjuma uz parbaudijumiem nositiSanas, ja vien tas kandidata(-es) noraditos
apstaklus neuzskata par lidzvertigiem force majeure gadijumam vai ipasam iznémuma
gadijumam.

20V L 295, 21.11.2018, 39. Ipp.



7. PARSKATISANAS PIEPRASIJUMI - PARSUDZIBAS IESPEJAS -
SUDZIBAS EIROPAS OMBUDAM

Informacija par parskatiSanas pieprasijumiem, parsiidzibam un siidzibu iesniegSanu Eiropas
Ombudam ir atrodama $1s rokasgramatas III pielikuma.
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| PIELIKUMS

Indikativa tabula ar diplomiem, kas dod tiesibas piedalities AD funkciju grupas atlases procediras(?!) (javérté
katrs gadijums atseviski).

PAYS

Enseignement de niveau universitaire — 4 ans ou plus

Enseignement de niveau universitaire —
3 ans au moins

Belgique -
Belgié -
Belgien

Licence/Licentiaat / Diplome d’études approfondies (DEA) /
Dipléme d’études spécialisées (DES) / Dipléme d'études
supérieures spécialisées (DESS) / Gediplomeerde in de
Voortgezette Studies (GVS) / Gediplomeerde in de
Gespecialiseerde Studies (GGS) / Gediplomeerde in de
Aanvullende Studies (GAS)

Agrégation de I'enseignement secondaire supérieur (AESS)/
Aggregaat

Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur / Master — 60/120 ECTS /
Master complémentaire — 60 ECTS ou plus

Agrégation de I'enseignement secondaire supérieur (AESS) — 30
ECTS

Doctorat/Doctoraal Diploma

Bachelor académique (dit «de transition ») -
180 ECTS
Academisch gerichte Bachelor - 180 ECTS

Bbnrapus

[vnnoma 3a Bucle obpasosaHue bakanasbp — 240 ECTS /
Maructbp — 300 ECTS / JokTop

Maructsp cnepn bakanasbp — 60 ECTS / Maructsp crneg
[MpodecnoHaneH 6akanaebp no ... — 120 ECTS

Ceska
republika

Diplom o ukonceni vysokoSkolského studia / Magistr / Doktor

Diplom o ukon€eni bakalafského studia
(Bakalar)

Danmark

Kandidatgrad/Candidatus / Master/Magistergrad (Mag.Art) /
Licenciatgrad / Ph.d.-grad

Bachelorgrad (B.A or B. Sc) /
Professionsbachelorgrad / Diplomingenigr

Deutschland

Master (alle Hochschulen) / Diplom (Univ.) / Magister /
Staatsexamen / Doktorgrad

Bachelor / Fachhochschulabschluss (FH)
Staatsexamen (Regelstudienzeit 3 Jahre)

Rakenduskdrghariduse diplom Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)

Bakalaureusekraad (min 120 ainepunkti) /

Eesti | Magistrikraad / Arstikraad / Hambaarstikraad / Loomaarstikraad / Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti
Filosoofiadoktor / Doktorikraad (120—160 ainepunkti)
Céim Onorach Bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS) Honours Bachelor | Céim Onorach Bhaitsiléara (3 bliana/180

Eirellreland Degree (4 years/ 240 ECTS) / Céim Ollscoile University Degree / ECTS) (BA, B.Sc, B. Eng) Honours
Céim Mhaistir (60-120 ECTS) Master's Degree (60-120 ECTS) / Bachelor Degree (3 years/180 ECTS) (BA,
Céim Dochtira Doctorate B.Sc, B. Eng)
Mruyio (AEI ravemoTnpiou, ToAutexveiou, TEI UTTOXPEWTIKIG

EAGSa TETPAETOUG POiTNaNG) 4 XPdvia (10¢ KUKAOG)
Metamruyiokd AiAwpa Eidikeuong (20g kUkAog)
AidakTopikd AimAwpa (30¢ KUKAOG)

Espafia Licenciado / Ingeniero / Arquitecto / Graduado / Master Diplomado / Ingeniero técnico
Universitario / Doctor Arquitecto técnico/Maestro
Maitrise / MST (maitrise des sciences et techniques) / MSG
(maitrise des sciences de gestion)
DEST (dipléme d'études supérieures techniques) / DRT (diplome

F de recherche technologique) .

rance Licence

DESS (dipléme d'études supérieures spécialisées) / DEA (diplome
d'études approfondies)

Master 1/ Master 2 professionnel / Master 2 recherche

Dipléme des grandes écoles / Dipléme d’'ingénieur / Doctorat

() Uz AD funkciju grupas 7.—16. kategorijas amata vietam attiecas papildu nosacijums par vismaz vienu gadu
ilgu atbilstoSu darba pieredzi.
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Diploma di Laurea (DL) — da 4 a 6 anni / Laurea specialistica (LS) /
Laurea magistrale (LM) / Master universitario di primo livello /

Diploma universitario (3 anni) / Diploma di

Italia Master universitario di secondo livello / Diploma di Specializzazione Eacllj?elz d_'“?%g Ep;;i)iemall (3 anni)/
(DS) / Dottorato di ricerca (DR)
KoTroo Mavemiotnuiaké Mruyio/Bachelor
pos Master / Doctorat
. Bakalaura diploms (160 krediti) / Profesionala bakalaura diploms / . . -
Latvija Magistra diploms / Profesionala magistra diploms / Doktora grads Bakalaura diploms (min. 120 kredt)
. Aukstojo mokslo diplomas / Bakalauro diplomas / Magistro Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo
Lietuva . . Co . )
diplomas / Daktaro diplomas / Meno licenciato diplomas mokslo diplomas
Luxembourg Master / Diplome d’ingénieur industriel / DESS en droit européen Bachelor / Dipléme d’ingénieur technicien
Maqvarorsza Egyetemi oklevél / Alapfokozat — 240 kredit / Mesterfokozat / Féiskolai oklevél / Alapfokozat — 180 kredit
gy 9 | Doktori fokozat vagy annél tdbb
Malta Bachelor’s degree / Master of Arts / Doctorate Bachelor's degree
HBO Bachelor degree
Nederland HBO/WO Master's degree Bachelor (WO)
Doctoraal examen /Doctoraat
Master Magister/Magistra
Magister/Magi FH
.. i
Osterreich . o Bakkalaureus/Bakkalaurea
Diplom-Ingenieur/in (FH)
. Bakkalaureus/Bakkalaurea (FH)
Doktor/in
PhD
Polska Magister / Magister inzynier Licencjat / Inzynier
Dyplom doktora
Portugal Licenciado / Mestre / Doutor Bacharel / Licenciado
Baccalaureus / Baccalaurea (Sveugili$ni Prvostupnik /
Prvostupnica)
Republika Strucni Specijalist Baccalaureus / Baccalaurea (Sveudilisni
Hrvatska Master degree (magistar struke) 300 kredit min Prvostupnik / Prvostupnica)
magistar inZenjer/ magistrica inzenjerka (mag. ing).
Doktor struke / Doktor umjetnosti
Diploma de Licenta / Diploma de inginer / Diploma de urbanist /
Romania Diploma de Master / Diploma de Studii Aprofundate / Certificat de Diploma de Licenta
atestare (studii academice postuniversitare) / Diploma de doctor
Slovenija Univerzitetna diploma/ Magisterij / Specializacija / Doktorat Efg?g;iio pridobljeni visoki strokovni
diplom o ukon¢eni vysokoSkolského Studia / bakalar (Bc.) / diplom o ukonceni bakalarskeho $tudia
Slovensko . RPN ]
magister magister/inZinier / ArtD (bakalér)
Maisterin tutkinto — Magister-examen I . :
Ammattikorkeakoulututkinto — Yrkeshdgskoleexamen (min 160 Kandldqatm tutkinto - Kgnd|datexamen /
. L ; Ammattikorkeakoulututkinto -
Suomi/ opintoviikkoa — studieveckor) " )
. . . . . Yrkeshdgskoleexamen (min 120
Finland Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta tai 2 vuotta A ;
B : ) . . opintoviikkoa — studieveckor)
lisensiaatin tutkinnon jalkeen — antingen 4 ar eller 2 ar efter
licentiatexamen / Lisensiaatti/Licentiat
Magisterexamen (akademisk examen omfattande minst 160 poang . :
PN A Kandidatexamen (akademisk examen
varav 80 poang fordjupade studier i ett amne + uppsats omfattande minst 120 podna varav 60
motsvarande 20 poang eller tva uppsatser motsvarande 10 poéng e poang V:
o poéng fordjupade studier i ett amne +
. vardera) / Licentiatexamen / Doktorsexamen .
Sverige uppsats motsvarande 10 poang)

Meriter pa avancerad niva: Magisterexamen, 1 ar, 60
hogskolepoédng / Masterexamen, 2 ar, 120 hogskolepoang

Meriter pa forskarniva: Licentiatexamen, 2 ar, 120 hégskolepoang /
Doktorsexamen, 4 ar, 240 hdgskolepoang

Meriter pa grundniva:
Kandidatexamen, 3 ar, 180 hdgskolepoang
(Bachelor)
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United
Kingdom

Honours Bachelor degree / Master's degree (MA, MB, MEng,
MPhil, MSc) / Doctorate

(Honours) Bachelor degree
NB: Master’s degree in Scotland
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Il PIELIKUMS

PARSKATISANAS PIEPRASIJUMI - PARSUDZIBAS IESPEJAS - SUDZIBAS
EIROPAS OMBUDAM

Ja jiis uzskatat, ka attieciba uz jums ir pienemts netaisnigs lémums, jiis varat pieprasit minéta
lemuma parskati$anu, iesniegt parsiidzibu vai iesniegt siidzibu Eiropas Ombudam(?).

ParskatiSanas pieprasijumi

Jums ir tiesibas atlases komisijai prasit parskatit $adus Iémumus:
—nepielaiSana dalibai atlases procediira,

— neuzaicinaSana uz rakstisko parbaudijumu un

— neuzaicinaSana uz mutiskajiem parbaudijumiem.

Lémumu neieklaut kandidatu(-ti) pieméroto kandidatu saraksta atlases komisija neparskata.

Pamatoti parskatiSanas pieprasijumi janostita, izmantojot kontu platforma Apply4EP, desmit
kalendaro dienu laika no dienas, kad nosiutita e-pasta vestule, ar kuru tiek pazinots
attiecigais lemums. Atbilde attiecigajai personai tiek pazinota visisakaja termina.

Parsudzibas veidi

— Siidzibas iesniegSana, pamatojoties uz Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu(?)
90. panta 2. punktu, to nosiitot uz $§adu adresi:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Bat. Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

So iesp€ju var izmantot visos atlases procediiras posmos.

Janem veéra, ka atlases komisijam ir plasa ricibas briviba, tas pienem l€mumu pilnigi neatkarigi
un iecglgjinstitiicija nevar grozit to 1émumus. ST ricibas briviba tiek kontrol&ta tikai tad, ja ir
acimredzami parkapti noteikumi, kas reglament€ atlases komisiju darbu. Atlases komisijas
lémumu tad var apstridét tieSi Eiropas Savienibas Vispar€ja tiesa bez nepiecieSamibas pirms
tam iesniegt sudzibu Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. panta 2. punkta nozime.

— Prasibas pieteikumu Eiropas Savienibas Vispargja tiesa var iesniegt, to nosiitot uz $adu
adresi:

(%) Pieprasijums parskatit 1émumu, prasibas pieteikums tiesa vai stidziba Eiropas Ombudam neaptur atlases
komisijas darbu.

(® Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar
Regulu (EK, Euratom) Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar
Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza
Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu
(OV L 287, 29.10.2013., 15. Ipp.).
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Tribunal de I’Union européenne
2925 Luxembourg
LUXEMBOURG,

pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu un Eiropas Savienibas
Civildienesta noteikumu 91. pantu.

So iesp&ju var izmantot tikai attieciba uz atlases komisijas pienemtajiem lémumiem.

Parstidzibas pret administrativajiem l@mumiem par kandidatiiras nepienemsanu, kuri pamatoti
ar kandidata(-es) neatbilstibu atlases procediiras pienemamibas kriterijiem, kas izklastiti §a
vakances pazinojuma B. iedalas 1. punkta, Eiropas Savienibas Vispareja tiesa var iesniegt tikai
tad, ja pirms tam ir iesniegta ieprieks$ aprakstita stidziba.

Lai iesniegtu parsudzibu Eiropas Savienibas Vispargja tiesa, obligati ir nepiecieSama tada
advokata iesaistiSanas, kur§ ir tiesigs praktizét kadas Eiropas Savienibas vai Eiropas
Ekonomikas zonas dalibvalsts tiesa.

Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90.un 91.panta minétie un abiem Siem
parsiidzibas veidiem paredzetie termini sakas vai nu no dienas, kad ir pazinots sakotngjais
lémums, uz kuru attiecas siidziba, vai arT (parskatiSanas pieprasijuma gadijuma) no dienas, kad
ir pazinots atlases komisijas péc parskatiSanas pienemtais lémums.

Sudzibas Eiropas Ombudam

Tapat ka visi Eiropas Savienibas pilsoni, stidzibu Eiropas Ombudam var iesniegt, to nosaitot uz
Sadu adresi:

Médiateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman - BP 403
67001 STRASBOURG CEDEX

FRANCE,

saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 228. panta 1.punktu un atbilstosi
nosacijumiem, kas paredzgeti Eiropas Parlamenta 1994. gada 9. marta Lémuma 94/262/EOTK,
EK, Euratom par noteikumiem un vispargjiem nosacijumiem, kas reglamenté ombuda
pienakumu izpildi (3).

Kandidatu(-Su) uzmaniba tiek vérsta uz to, ka siidzibas iesniegS8ana Ombudam nepartrauc
Civildienesta noteikumu 91. panta noteikto terminu parsiidzibas iesniegSanai Eiropas
Savienibas Civildienesta tiesa, pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
270. pantu. Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 228. panta 1. punktu Ombuds
neizskata stidzibas, ja parbaudamos faktus izskata tiesa vai tiesvediba lieta ir pabeigta.

() OV L 113, 4.5.1994., 15. Ipp.
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