Marzec 2023 r.

PARLAMENT EUROPEJSKI

Przewodnik dla kandydatek i kandydatow bioracych udzial w
konkursach/procedurach naboru
organizowanych przez Parlament Europejski

Do celow niniejszego dokumentu termin ,,ogloszenie” odnosi si¢ do ,,ogloszenia o konkursie”
w ramach konkursu oraz do,,ogtoszenia o naborze” w ramach procedury naboru.

1.  WSTEP

Przebieg konkursu/procedury naboru

Konkurs/procedura naboru sklada si¢ z kilku etapow, podczas ktérych kandydatki ikandydaci
konkurujg ze sobg. Moga w nich uczestniczy¢ wszyscy obywatele i obywatelki Unii
Europejskiej, ktorzy w terminie wyznaczonym na zgloszenie kandydatury spehiaja warunki
przyjecia. Zapewnia to wszystkim kandydatkom 1 kandydatom taka samg mozliwos¢
wykazania swoich kompetencji 1 umozliwia selekcje na podstawie osiagni¢¢ zgodnie z zasada
rownego traktowania.

Kandydatki 1 kandydaci wybrani w wyniku konkursu/procedury naboru sa wpisywani na liste
osob zakwaliflkowanych. Parlament Europejski skorzysta z niej przy sukcesywnym
obsadzaniu stanowisk w miar¢ potrzeb.

Dla kazdego konkurswkazdej procedury naboru powoluje si¢ komisje kwalifikacyjng (1).
Czlonkow komisji powohlyje administracja 1 Komitet Pracowniczy. Prace komisji sa tajne
i przebiegaja zgodnie z zalgcznikiem III do regulaminu pracowniczego urzgdnikow Unii
Europejskiej (2).

Przy podejmowaniu decyzji o dopuszczeniu lub odrzuceniu kandydatki lub kandydata komisja
kwalifikacyjna S$ciSle przestrzega warunkow dopuszczalnosci okreslonych w ogloszeniu.
Kandydatki 1 kandydaci nie moga powolywac si¢ na dopuszczenie do wczesniejszych
konkurséw lub procedur naboru.

' Do celéw niniejszego dokumentu termin ,komisja kwalifikacyjna” odnosi si¢ do kazdego rodzaju komisji
selekcyjnejikonkursowej. W przypadku konkursu jest to komisja konkursowa. W przypadku procedury selekcji
jestto komisja selekcyjna.

? Zob. rozporzadzenie Rady (EWG, Euratom, EW WiS) nr 259/68 (DzU. L 56 z 4.3.1968, s. 1), zmienione
rozporzadzeniem (WE, Euratom) nr 723/2004 (DzU. L 124 z 27.42004, s. 1) i ostatnio rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, EURATOM) nr 1023/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. zmieniajagcym
regulamin pracowniczy urzgdnikdéw Unii Europejskiej i warunki zatrudnienia innych pracownikéw Unii
Europejskiej (Dz.U. L 287 z 29.10.2013, s. 15).



Aby wybra¢ najlepsze kandydatki 1 najlepszych kandydatow, komisja kwalifikacyjna
porownuje ich wyniki, zeby oceni¢ zdolno$¢ poszczegdlnych oséb do wykonywania
obowigzkdw opisanych w ogloszeniu. Musi ona zatem nie tylko oceni¢ poziom wiedzy
kandydatek i kandydatow, ale takze — w oparciu o ich osiggnigcia — wybra¢ osobg najbardziej
wykwalifikowang.

Konkurs/procedura naboru trwa najczesciej od szesciu do dwunastu miesigcy w zaleznosci od
liczby kandydatek i kandydatow.

2. ETAPY KONKURSU/PROCEDURY NABORU

Konkurs/procedura naboru obejmuje nastepujace etapy:

— przyjecie dokumentacji kandydatury,

— weryfikacja warunkow przyjecia,

— ocena kwalifikacji (pod katem ogloszenia),
— egzaminy,

— wpisanie na list¢ osob zakwalifikowanych.
2.1  Przyjecie dokumentacji kandydatury

Kandydature mozesz zglosi¢ wylacznie na platformie internetowej Apply4EP, S$cisle
przestrzegajac wszystkich etapow az do koncowego elektronicznego zatwierdzenia zgloszenia
(zob. pkt 3 niniejszego przewodnika). Do formularza zgloszenia zalacz wszystkie odpowiednie
dokumenty, najlepiej w formacie PDF, ktore potwierdzaja, ze spehiasz warunki okreslone w
ogloszeniu. Dzigki tym dokumentom komisja kwalifikacyjna moze sprawdzi¢, czy podane
informacje sg prawdziwe. Upewni si¢, ze przestane dokumenty sg czytelne.

Platforma Apply4dEP umozliwia przesylanie dokumentow, ktére potwierdzaja podane w
formularzu zgloszenia informacje dotyczace do$§wiadczenia zawodowego, dyplomow i, w
stosownym przypadku, znajomosci jezykow, w nastepujacych formatach: DOC, DOCX, GIF,
JPG, TXT, PDF, PNG i RTF, o maksymalnej wielkosci 5 MB.

2.2 Weryfikacja warunkow przyjecia

Organ powolujacy sporzadza liste kandydatek 1 kandydatow, ktorzy w terminie zglosili
kandydature spehiajgca warunki zgloszenia 1 przekazuje ja komisji kwalifikacyjnej wraz z
dokumentacjg kandydatury.

Komisja kwalifikacyjna analizuje poszczegdine zgloszenia 1 sporzadza list¢ kandydatek i
kandydatow, ktorzy spehiaja warunki przyjecia okreslone w ogloszeni. Dokonuje tego
wylacznie na podstawie informacji podanych w formularzu zgloszenia 1 popartych
dokume ntami potwierdzajacymi.

W formularzu zgloszenia podaj dokladne informacje dotyczace wyksztalcenia, dos$wiadczenia
zawodowego oraz znajomos$ci jezykdw obcych, t).:
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— w odniesieniu  do wyksztalcenia: date rozpoczgcia i ukonczenia nauki oraz rodzaj
dyploméw, a takze przedmioty objete programem studiow;

— w odniesieniu  do ewentualnego doswiadczenia zawodowego: date rozpoczecia
1 zakonczenia pracy oraz dokladny charakter wykonywanych zadan. Podaj takze
wymiar czasu pracy lub liczb¢ godzin przepracowanych na dzien/tydzien/miesiac.

Jezeli jeste$ autorka lub autorem opublikowanych badan, artykuldw, raportow lub innych
tekstow zwigzanych z opisem stanowiska zawartym w ogloszeniu, zaznacz to w formularzu
zgloszenia.

Kazdy okres doswiadczenia zawodowego mozna uwzgledni¢ tylko raz. Doswiadczenie
zawodowe powinno by¢ zwigzane z wymaganym zakresem obowigzkow oraz odpowiadac
rzeczywistej pracy za wynagrodzeniem. Szczegélne przypadki do§wiadczenia zawodowego s3
jednak rozpatrywane w nastepujacy sposob:

— do$wiadczenie zawodowe w wolontariacie: jezeli wolontariat byl regulowany umowa
lub rownowaznym formalnym porozumieniem 1ijezeli trwat nie mniej niz pig¢ miesigcy
w pelhym wymiarze czasu pracy. Catkowity uznany okres do§wiadczenia zawodowego
zdobytego w ramach wolontariatu nie moze przekracza¢ jednego roku;

— staze platne lub bezplatne: jezeli nie stanowig element programu studiow i nie trwaly
krécej niz pig¢ miesigcy w pelnym wymiarze czasu pracy. Calkowity uznany okres
doswiadczenia zawodowego zdobytego w ramach stazy nie moze przekracza¢ jednego
roku. Za odpowiednie dos$wiadczenie zawodowe uznaje si¢ jedynie minimalny okres
stazu, ktory trzeba ukonczy¢, aby uzyska¢ dostepu do zawodu, i tylko wtedy, gdy
kandydatka/kandydat rzeczywiscie uzyskali prawo do wykonywania danego zawodu;

— zasadnicza stuzba wojskowa Iub sluzba zastepcza: na poczet doswiadczenia
zawodowego zalicza si¢ caly okres sluzby. W tym konkretnym przypadku takie
do$wiadczenie jest brane pod uwagg niezaleznie od daty uzyskania dyplomu, ktory
uprawnia do zatrudnienia w odpowiedniej grupie funkcyjnej i grupie zaszeregowania;

— urlop macierzynski / ojcowski / adopcyjny / rodzicielski / rodzinny: jezeli byt
przewidziany w umowie O prace; uznaje si¢ go za prace w pelnym wymiarze czasu
pracy, niezaleznie od tego, czy kandydatka/kandydat korzystali z niego w pelnym czy
niepelnym wymiarze;

— studia doktoranckie: przez okres nie dluzszy niz trzy lata, pod warunkiem ze
kandydatka/kandydat faktycznie uzyskali stopien doktora;

— praca w niepelnym wymiarze czasu: okres do$§wiadczenia oblicza si¢ proporcjonalnie
do Liczby przepracowanych godzin (np. praca przez dwa dni w pigciodniowym
tygodniu pracy przez okres 10 miesiecy odpowiada 4 miesigcom pracy w pelhym
wymiarze). Komisja kwalifikacyjna moze jednak — korzystajac ze swobody uznania —
podja¢ decyzje o uznaniu za doswiadczenie zawodowe w pelnym wymiarze czasu pracy
doswiadczenia zawodowego zdobytego przy $wiadczeniu pracy na co najmniej podt
etatu. Oznacza to, ze dos§wiadczenie zawodowe zdobyte podczas pracy na co najmniej
50 % zwyklego czasu pracy mozna uzna¢ za do$wiadczenie peloetatowe (jak w
przypadku pracy w wymiarze 100 % czasu).

Na tym etapie nie przyjmuje si¢ kandydatek i kandydatow, ktérzy nie spehiaja warunkéw
przyjecia okreslonych w ogloszeniu, kandydatek i1 kandydatéw, ktorzy zalaczyli dokumenty
potwierdzajace, ktore nie zawierajg wystarczajacych lub dokladnych mnformacji podanych w
formularzu  zgloszenia, ani kandydatek 1 kandydatéw, ktorzy przestali dokumenty
potwierdzajace, ktore nie pozwalaja komisji kwalifikacyjnej sprawdzié¢, czy osoby te spehiaja
warunki przyjecia okreslone w ogloszeniu.



Komisja kwalifikacyjna informuje kazdg kandydatke 1 kazdego kandydata poczta
elektroniczng o swojej decyzji w sprawie dopuszczenia danej osoby do egzaminéw.

2.3 Ocena kwalifikacji

Jezeli przewidziano to w ogloszeniu, komisja kwalifikacyjna oceni kwalifikacje przyjetych
kandydatek i kandydatow, aby zaprosi¢ wybrane sposrod nich osoby na egzaminy. Dokonuje
tego wylacznie na podstawie informacji podanych w formularzu zgloszenia 1 popartych
odpowiednimi dokumentami potwierdzajacymi (najlepiej w formacie PDF). Komisja
kwalifikacyjna opiera si¢ na kryteriach, ktore wczedniej okreslia, i bierze pod uwage
kwalifikacje okreslone w ogloszeniu.

Komisja kwalifikacyjna informuje kazdag kandydatke 1 kazdego kandydata poczta
elektroniczng o swojej decyzji w sprawie dopuszczenia danej osoby do egzaminow.

2.4  Egzaminy

Jezeli speiasz warunki przyjecia i po ewentualnej ocenie kwalifikacji uplasujesz si¢ wsrod
najlepszych kandydatek i1 kandydatow, otrzymasz zaproszenie na egzaminy. Wszystkie
egzaminy s3 obowigzkowe 1 eliminacyjne. Maksymalng liczbe kandydatek i kandydatow
dopuszczonych do egzamindw okreslono w ogloszenin. Ogloszenie zawiera takze opis 1 sposob
oceny egzaminOw.

Informacje techniczne — egzaminy online — (test wielokrotnego wyboru i test pisemny)

W przypadku egzamindw przeprowadzanych online Parlament Europejski korzysta z ushig
ustugodawcy.

Aby wzig¢ udzial w egzaminie online, potrzebujesz komputera (stacjonarnego lub
laptopa), ktory posiada:

- system operacyjny Microsoft Windows 10 lub nowszy lub Apple OS X 10.13 lub
nowszy dla Mac;

- 1 GB wolnego migjsca na dysku twardym;

- kamer¢ z przodu ekranu, potagczong lub wbudowang w komputer;

- polaczenie z internetem;

- pamie¢ RAM o pojemnosci4 GB.

Przed rozpoczeciem egzaminéw otrzymasz informacje o wszelkich ewentualnych zmianach
minimalnych wymogow technicznych, ktore wynikajg z aktualizacji oprogramowania.

Systemy operacyjne XP, Vista i starsze, Windows 10 S, Windows ARM (RT), MacOS starszy nz
10.11, 10S (Ipad, Iphone), Android, Chromebook, maszyna wirtualna, Linux (Debian, Ubuntu itd.)
i 32-bitowe systemy operacyjne nie sg obslugiwane.

Musisz roéwniez posiada¢ uprawnienia administratora komputera stacjonarnego lub laptopa, zeby na
czas trwania egzaminu zablokowa¢ dostep do aplikacji (dokumentéw, innego oprogramow ania,
stron internetowych itp.) innych niz strona uslugodawcy.




Sprawdz, czy data i godzina na komputerze sa prawidlowe i czy rozdzielczo$¢ ekranu jest
odpowiednia.

Pobierz, zainstaluj, sprawdz i przetestuj aplikacje jak najszybciej (co najmniej tydzien przed
egzaminem). Aby przetestowac aplikacje po jej zainstalowaniu, system poprosici¢ o sprawdzenie
warunkow technicznych przy jej uruchamianiu. Ten wstepny test techniczny jest obowigzk owy i
trzeba go przeprowadzi¢ na komputerze, ktorego bedziesz uzywaé¢ w dniu egzaminu. Test
techniczny nie wchodzi w zakres oceny. Umozliwi cizapoznanie si¢ z aplikacja i jej stosowaniem.

Na czas egzaminu wylacz wszelkie programy antywirusowe zainstalowane na komputerze
stacjonarnym lub laptopie.

Jezeli na jakimkolwiek etapie konkursu/procedury naboru napotkasz problemy techniczne,
skontaktuj si¢ z Dzialem ds. Doboru Talentow za posrednictwem konta na platformie Apply4EP.
Podaj dokfadny numer i tytut konkursu/procedury oraz opisz problem, zebySmy mogli sprawdzi¢ i
usung¢ ew entualne nieprawidlowos$ci.

W dniu_egzaminu: postaraj si¢ nie odchodzi¢ od komputera w czasie egzaminu. Wiecej
informacji o przebiegu egzaminu oraz o tym, co wolno robi¢ podczas egzaminu, a czego nie,
otrzymasz listownie wraz z zaproszeniem na egzamin.

W razie problemow w trakcie egzaminu skontaktuj si¢ od razu z uslugodawca pod numerem
telefonu+33 176 41 14 88, aby rozwigzac problem i kontynuow a¢ egzamin.

Egzamin nieukonczony nie bedzie oceniany.

Jedyna mozliwa data i godzina egzaminu pisemnego jest data i godzina podana w zaproszeniu
na egzamin pisemny (lub test wielokrotnego wyboru). Nie ma innej mozliwos$ci przystapienia
do egzaminu.

Nawet jezeli ze wzgledéw organizacyjnych egzaminy odbywaja si¢ tego samego dnia, beda
one oceniane w kolejnosci okreslonej w ogloszeniu. Jezeli nie uzyskasz wymaganego
minimum punktow za jeden z testdw/egzamindw, komisja kwalifikacyjna nie przystapi do
oceny nastepnego egzaminu.

2.5  Lista osob zakwalifikowanych

Lista osob zakwalifikowanych zostanie opublikowana wraz z nazwiskami tych osob.
Whpisanie na list¢ osob zakwalifikowanych oznacza, ze stuzby instytucji mogg zaprosi¢

kandydatke lub kandydata na rozmowe kwalifikacyjng. Lista ta nie oznacza jednak, ze dana
osoba ma prawo lub gwarancj¢ zatrudnienia przez instytucjg.

3. ZGELASZANIE KANDYDATURY
3.1 Uwagiogolne
Przed zgloszeniem kandydatury sprawdz dokladnie, czy spetiasz wszystkie kryteria przyjecia.

Zapoznaj si¢ z ogloszeniem 1 niniejszym przewodnikiem oraz zaakceptuj warunki udzialu w
konkursie/procedurze naboru.



Aby umozliwi¢ udzial w konkursach/procedurach naboru, Parlament Europejski udostepnia
platform¢  internetowa Apply4EP. Platforma ta jest dostepna pod adresem:
https://apply4ep.gestmax.eu. Aby zalozy¢ konto na platformie Apply4EP, kliknij zakladke
,»Wyslie podanie online” pod ogloszeniem, ktérego dotyczy zgloszenie, i postepuj dalej
zgodnie z poleceniami.

Mozesz zalozy¢ tylko jedno konto. Mozesz jednak zmieni¢ zarejestrowane dane osobowe,
aby zaktualizowa¢ podane informacie.

Uwaga: Jesli opuscisz strong, nie zachowujac zmian, przed wypehieniem zgloszenia do konca,
lub jezeli twoja sesja na Apply4dEP wygasnie (po 120 minutach), stracisz wszystkie
wprowadzone informacje. Trzeba bedzie wypeli¢ wszystko od nowa. Dlatego najlepiej jest
przygotowaé wczesniej wszystkie dokumenty potwierdzajace, ktére chcesz zalaczy¢ do
formularza zgloszenia.

Wypehij formularz zgloszenia online i1 zalacz wszystkie wymagane dokumenty
potwierdzajace, najlepiej w formacie PDF. Dokumenty te musza potwierdzaé, ze spehiasz
wszystkie warunki okreslone w ogloszeniu. Dzigki temu komisja kwalifikacyjna bedzie mogta
sprawdzi¢ prawidlowos$¢ danych. Upewni si¢, ze przestane dokumenty sg czytelne.

Przeslanie zgloszenia po uplywie terminu (data i godzina) okreslonego w ogloszeniu nie bedzie
mozliwe. Nie czekaj ze zgloszeniem kandydatury do ostatniego dnia. Parlament Europejski nie
odpowiada za ewentualne nieprawidlowe funkcjonowanie aplikacji w ostatniej chwili. Moze
ono wynika¢ z przecigzenia systemu.

Dziat ds. Doboru Talentéw nie przyjmuje kandydatur dorg¢czanych osobiscie.

Jezeli jestes$ osobg z niepelosprawnoscia lub znajdujesz si¢ w szczegdhnej sytuacji, ktora moze
ci utrudnia¢ udziat w egzaminach (np. cigza, karmienie piersig, problemy zdrowotne, leczenie
itd.), zaznacz to w formularzu zgloszenia i przedstaw wszelkie istotne informacje. Umozliwig
one administracji podjecie niezb¢dnych dziatan, ktdre uzna ona za rozsadne 1 wykonalne. Aby
mozna bylo rozpatrzy¢ twoj wniosek, przeslij zaswiadczenie wydane przez organ krajowy lub
zaswiadczenie lekarskie. Porozpatrzeniu dostarczonych zaswiadczeh Parlament wprowadzi w
razie potrzeby rozsgdne udogodnienia.

3.2 Zlozenie peilnej dokumentacji

1.  Kliknij link podany w ogloszeniu i postepuj zgodnie z kolejnoscia poszczegdinych
etapow zgloszenia. Potrzebujesz do tego JEDNEGO konta na platformie Apply4EP,
ktore mozesz zalozy¢ w zakladce ,,Wysljie podanie online”.

2. Zalacz do zgloszenia wszystkie niezb¢dne dokumenty potwierdzajace. Trzeba je
przekonwertowac, najlepiej do formatu PDF. Upewnij si¢, ze przestane dokumenty sg
czytelne. Platforma ApplyAEP umozliwia przestanie dokumentéw o wielkosci
nieprzekraczajacej 5 MB na dokument.

3. Zatwierdz zgloszenie zgodnie z poleceniami w aplikacji w terminie wskazanym w
ogloszeniu. Przed wyslaniem zgloszenia upewni sig, ze jest ono prawidlowo wypehlione
1 zawiera wszystkie wymagane dokumenty potwierdzajace. Po zatwierdzeniu zgloszenia
nie mozna juz wprowadzi¢ w nim zmian ani doda¢ do niego dokumentow.
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3.3 Dokumenty potwierdzajqce, ktore nalezy zalqczy¢ do zgloszenia
3.3.1 Uwagi ogolne

Dokumenty (najlepiej w formacie PDF), ktore zalgczasz do formularza zgloszenia online, nie
muszg by¢ potwierdzone ,,Za zgodno$¢ z oryginalem”.

Odniesienia do stron internetowych 1 kont w mediach spotecznosciowych nie sg uznawane za
wazne dokumenty potwierdzajace.

Wydruki stron internetowych nie sg uwazane za zaswiadczenia, ale mozna je zalaczy¢ tylko
jako uzupemienie odno$nych informacii.

Zyciorys nie stanowi dokumentu potwierdzajacego do§wiadczenie zawodowe,
dyplom/dyplomy czy, w razie potrzeby, znajomos$¢ jezykow.

Przy skladaniu zgloszenia nie mozesz powolywac si¢ na dokumenty czy formularze zlozone w
ramach wczedniejszego zgloszenia kandydatury.

3.3.2 Dokumenty potwierdzajace, ze spelniasz warunki ogoélne

Na tym etapie nie sg potrzebne dokumenty potwierdzajace, ze:

— posiadasz obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskie;;

—  korzystasz z pelni praw obywatelskich;

— masz uregulowany stosunek do shuzby wojskowe;;

—  przejawiasz postawe etyczng niezb¢dna do pehmienia obowiazkéw na danym stanowisku;

—  znasz jezyki wskazane w formularzu zgloszenia, chyba ze jest to wyraznie przewidziane
w ogloszeniu.

Musisz zaznaczy¢ pole ,,O$wiadczenie”. Zaznaczajac to pole, o§wiadczasz, ze spehiasz te
warunki, a podane przez ciebie informacje s3 prawdziwe 1 kompletne. Dokumenty
potwierdzajace trzeba bedzie jednak przedstawi¢ przy rekrutacii.

3.3.3 Dokumenty potwierdzajace, ze spelniasz warunki szcze golowe

Udostepnij komisji kwalifikacyjnej wszystkie informacje i dokumenty, ktére pozwolg jej
sprawdzi¢, czy informacje zawarte w formularzu zgloszenia sg prawdziwe.

e Dyplomy i $wiadectwa ukonczenia nauki

Dotlacz do formularza zgloszenia online — najlepiej w formacie PDF — dokumenty obejmujace
swiadectwa ukonczenia szkoly $redniej lub dyplomy ukonczenia studiow wyzszych lub
Swiadectwa potwierdzajagce ukonczenie nauki na poziomie wymaganym w ogloszeniu.
Upewnjj sig, ze przesfane dokumenty sa czytelne.
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Komisja kwalifikacyjna bierze w tym zakresie pod uwagg rdzng strukture systemu nauczania
w poszczegbdinych panstwach czionkowskich Unii Europejskiej (zalacznik 1 1 zatgcznik II do
niniejszego przewodnika). Jezeli posiadasz dyplom wydany przez panstwo trzecie, dolacz do
niego oswiadczenie o réwnowaznosci wydane przez wlasciwy organ panstwa czlonkowskie go
Unii Europejskie;.

W odniesieniu  do dyploméw szkot wyzszych podaj jak najbardziej szczegodlowe informacije,
zwlaszcza o czasie trwania studiow i przedmiotach objetych programem nauczania, tak aby
komisja kwalifikacyjna mogla oceni¢, czy dyplomy odpowiadaja charakterowi obowiazkow.

Jezeli podajesz w formularzu zgloszenia informacje o szkoleniu technicznym, zawodowym,
kursach doskonalacych lub specjalizacyjnych, zaznacz, czy sa to kursy w pelnym wymiarze
godzin, w niepelnym wymiarze godzin czy tez kursy wieczorowe. Wymien takze nauczane
przedmioty 1 oficjalny czas trwania kursu. Zalacz te informacje w jednym dokumencie,
najlepiej w formacie PDF.

e Doswiadczenie zawodowe

Jezeli w ogloszeniu przewidziano wymodg posiadania do$wiadczenia zawodowego,
uwzgledniane jest jedynie doswiadczenie zawodowe nabyte przez kandydatke lub kandydata
po uzyskaniu wymagane go dyplomu lub § wiade ctwa ukoncze nia nauki. Dokumenty musza
bezwzglednie potwierdza¢ dlugo$§¢é i poziom doswiadczenia zawodowego, a rodzaj
wykonywanych zadan trzeba opisa¢ jak najbardziej szczegélowo, aby komisja
kwalifikacyjna mogla oceni¢, czy doSwiadczenie zawodowe odpowiada charakterowi
przysztych obowigzkoéw. Jezeli posiadasz kilkka dokumentéw dotyczacych tego samego
do$wiadczenia zawodowego, zalacz je razem w jednym pliku. Platforma Apply4EP umozliwia
przeslanie dokumentéw o wielkosci nieprzekraczajacej 5 MB na dokument.

Wszystkie wyszczegolnione okresy doswiadczenia zawodowego muszg by¢ potwierdzone
dokumentami, czyl:

— zaswiadczeniami od bylych pracodawcéw oraz od aktualnego pracodawcy,
potwierdzajagcymi do$wiadczenie zawodowe wymagane do dopuszczenia do
konkursu/procedury naboru;

— jezeli z powodu poufnosci informacji nie mozesz zalaczy¢ niezbednych zaswiadczen
o pracy, koniecznie zastap je kserokopiami umowy o prace lub potwierdzeniem
przyjecia do pracy oraz pierwszego i ostatniego odcinka wynagrodzenia;

— w przypadku os6b zatrudnionych na wilasny rachunek (pracownicy niezalezni, wolne
zawody itd.) mozna przedstawi¢ jako dokumenty potwierdzajace faktury
wyszczegllniajace $wiadczone ustugi czy tez jakikolwiek mny stosowny oficjalny
dokument potwierdzajacy.

e Znajomos¢ jezykow
W przypadku stanowisk lingwistycznych, o ile w ogloszeniu przewidziano taki wymog, trzeba

wykaza¢ znajomo$¢ trzeciego i ewentualnie czwartego jezyka sposréd dwudziestu czterech
jezykow urzedowych Unii Europejskiej i poda¢ poziom znajomo$ci danego jezyka.



e Deklaracja

Jezeli w ogloszeniu przewidziano wymog zlozenia deklaracji, przy skladaniu formularza
zgloszenia online, zgodnie z ogloszeniem, nalezycie wypehij ,,.Deklaracje” przewidziang do
tego celu. Brak takiej deklaracji lub zlozenie deklaracji niekompletnej skutkuje odrzuceniem
zgloszenia.

4. WYKLUCZENIE Z KONKURSU/PROCEDURY NABORU
Na dowolnym etapie konkursu/procedury naboru grozi ci wykluczenie, jezeli:

posiadasz wigcej niz jedno konto na platformie;

zlozysz nieprawdziwe os$wiadczenia lub falszywe dokumenty;

nie zdasz nawet jednego z egzaminow;

oszukiwala$/oszukiwale§ podczas egzaminow;

probowatas/probowates bez pozwolenia nawigza¢ kontakt z czlonkiem komisji

kwalifikacyjnej;

o zlozyla$/zlozyle§ podpis lub znak wyrdzniajacy na egzaminach pisemnych lub
praktycznych, ktére podlegaja anonimowej ocenie ;

e nie przestrzegala$/przestrzegale§ polecen dotyczacych egzamindéw online.

Wszystkie kandydatki 1 wszyscy kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie musza wykazac sig
jak najwieksza uczciwos$cig. Kazde oszustwo lub proba oszustwa podlegaja karze.

S. KORESPONDENCJA

W zwigzku z wymogiem nalezytej starannos$ci podejmij wszelkie niezbedne dzialania, aby w
wyznaczonym terminie wskazanym w ogloszeniu zatwierdzi¢ na platformie Apply4EP
odpowiednio wypemiony formularz zgloszenia onlne zawierajgcy wszystkie wymagane
dokumenty potwierdzajace.

Kazde zgloszenie zlozone za posrednictwem Apply4EP zostanie potwierdzone e-mailem
nformujgcym o zarejestrowaniu zgloszenia. Sprawdz spam.

Rozpatrywane be¢da wylacznie zgloszenia zlozone w Apply4dEP. W zwigzku z tym nie
trzeba wysyla¢ zgloszenia poczta (ani listem poleconym, ani zwyklym). Dzial ds. Doboru
Talentow nie przyjmuje rowniez zgloszen dor¢czanych przez kandydatow osobiscie.

Dziat ds. Doboru Talentéw odpowiada za kontakty z kandydatkami i kandydatami az do
zamkniecia konkursu/procedury naboru.

Wszelka korespondencja wychodzaca z Parlamentu Europejskiego w sprawie danego
konkursu/danej procedury naboru, w tym zaproszenia na egzaminy i informacje o wynikach,
odbywa si¢ poczta elektroniczng na adres e-mail wskazany w formularzu zgloszenia na
platformie Apply4EP. Regularnie sprawdzaj wiadomosci w poczcie elektronicznej i1 pamigtaj
o aktualizowaniu swoich danych osobowych na koncie Apply4EP.

Nie dzwon do Dzialu Doboru Talentow. Jezeli masz pytania, przeslj je w odpowiedzi na
wiadomo$¢ e-mail z potwierdzeniem zgloszenia kandydatury.

9



Jezeli nie posiadasz jeszcze konta na Apply4EP lub masz problemy techniczne, napisz na
adres: PERS-APPLY4EP Contacts@europarl.europa.eu.

Aby zachowa¢ niezalezno$¢ komisji kwalifikacyjnej, wszelki bezposredni lub posredni kontakt
kandydatek 1 kandydatow z komisja kwalifikacyjng jest formalie zakazany 1 moze
spowodowac ich wykluczenie z konkursu/procedury naboru.

6. INFORMACJE OGOLNE

6.1 Rownosé szans

Parlament Europejski czuwa nad rownym traktowaniem wszystkich kandydatek i kandydatow.

Stosuje on polityke rownosci szans i przyjmuje kandydatury bez dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢, rasg, kolor skory, pochodzenie etniczne lub spoleczne, cechy genetyczne, jezyk, religie
lub przekonania, poglady polityczne i inne, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej, status
majatkowy, urodzenie, niepelosprawnos¢, wiek, orientacj¢e seksualng, stan cywiny lub
sytuacj¢ rodzinng.

6.2 Whioski kandydatek i kandydatow o dostep do informacji, ktore ich dotyczg

W kontek$cie konkursow 1 procedur naboru kandydatki i kandydaci maja specjalne prawo
bezposredniego 1 indywidualnego dost¢pu — na warunkach opisanych ponizej — do niektérych
dotyczacych ich mnformacji. Na mocy tego prawa Parlament Europejski moze udostepnic
kandydatkom i kandydatom na ich wniosek nastepujace informacje:

a) jezeli w ogloszeniu przewidziano test wielokrotnego wyboru, kandydatki 1 kandydaci,
ktorzy nie zdali tego testu, beda mogli uzyska¢ siatke udzielonych odpowiedzi wraz z
tabelg odpowiedzi prawidlowych. Odno$ny wniosek trzeba zlozy¢ w terminie miesigca
od daty e-maila z wynikami wystanego kandydatkom i kandydatom za posrednictwem
platformy Apply4EP;

b) jezeli wogloszeniu przewidziano etap oceny kwalifikacji, kandydatki i kandydaci, ktorzy
nie zostali dopuszczeni do egzamindw, beda mogli otrzymac kopie indywidualnej karty
oceny kwalifikacji. Odno$ny wniosek trzeba zlozy¢ w terminie miesigca od daty
wyslania e-maila informujgcego o decyzji za posrednictwem platformy Apply4EP;

c) jezeli w ogloszeniu przewidziano egzamin(-y) pisemny(-e¢), kandydatki i kandydaci,
ktorzy nie zdali egzaminu pisemnego lub ktorzy nie zostali zaproszeni na egzaminy ustne,
mogg otrzymac¢ niepoprawiong kopie egzaminu(-6w) pisemnego(-ych) oraz kopig
poszczegdlnych kart oceny, a takze, w stosownych przypadkach, w zalezno$ci od
procedury, informacj¢ o liczbie punktéw przyznanych za kazde pytanie ,,Talent
Screener” (ocena umiejetnosci) / wedlug kryterium oceny kwalifikacji. Odno$ny wniosek
trzeba zlozy¢ w terminie miesiaca od daty wystania e-maila informujgcego kandydatki
1 kandydatow o decyzji za posrednictwem platformy Apply4EP;

d) kandydatki i kandydaci zaproszeni na egzaminy ustne, ktérych nazwisko nie figuruje
jednak pdzniej na liscie osob zakwalifikowanych, otrzymuja informacje o liczbie
punktéw uzyskanych z poszczegdlnych egzaminéw dopiero po tym, jak komisja
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kwalifikacyjna sporzadzi t¢ liste. Na swd) wniosek beda oni mogli otrzymaé
niepoprawiony egzemplarz egzaminu pisemnego (testow pisemnych) oraz, w odniesieniu
do kazdego egzaminu pisemnego lub ustnego, kopi¢ poszczegoélnych kart oceny oraz, w
stosownych przypadkach, zgodnie z procedurg, informacje o liczbie punktow
przyznanych im przez ,,Talent Screener” (ocena umiejetnosci) / wedlug kryterum oceny
kwalifikacji. Odno$ny wniosek trzeba zlozy¢ w terminie miesigca od daty wystania e-
maila informujgcego o decyzji o nieumieszczeniu na liScie osob zakwalifikowanych,
ktory kandydatki i kandydaci otrzymaja za posrednictwem platformy Apply4EP;

e) kandydatki i1 kandydaci wpisani na list¢ osob zakwalifikowanych otrzymuja informacje
jedynie o tym, ze pomysShie przeszli konkurs/procedur¢ naboru. Zakwalifikowane
kandydatki 1 kandydaci mogg jednak zlozy¢ wniosek o dostep na podstawie lit. a), b), c)
i d) powyzej.

Whnioski te sg rozpatrywane 2z poszanowaniem poufnego charakteru prac komisji
kwalifikacyjnej przewidzianego w regulaminie pracowniczym urzednikoéw Unii Europejskiej
(zalacznik III, art. 6). Wyklucza to upublicznienie stanowiska czlonkow komisji
kwalifikacyjnej oraz ujawnienie wszelkich informacji dotyczacych ocen indywidualnych lub
poréwnawczych poszczegdinych kandydatek 1 kandydatow. Wnioski te sg réwniez
rozpatrywane zgodnie z zasadami ochrony osob fizycznych w zakresie przetwarzania danych
osobowych. Parlament odpowiada na wnioski o dostep w terminie jednego miesigca od ich
otrzymania.

6.3  Ochrona danych osobowych

Parlament Europejski jako instytucja odpowiedzialna za organizacje konkursow/procedur
naboru czuwa nad tym, aby dane osobowe kandydatek i kandydatéw byly przetwarzane
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23
pazdziernika 2018 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych przez nstytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii i swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE(3),
zwlaszcza w odniesieniu do ich poufno$ci i bezpieczenstwa.

6.4  Koszty podrozy i pobytu w przypadku egzaminow, ktore wymagajqg obecnosci
kandydatek i kandydatow na miejscu

W przypadku egzamindw wymagajgcych obecnosci kandydatek i kandydatéw na miejscu,
zaproszone osoby otrzymujg dodatek na pokrycie kosztow podrozy 1 pobytu. Wraz
Z zaproszeniem na egzaminy otrzymuja oni informacje o warunkach i wysoko$ci dodatku.

Adres podany przez kandydatki i kandydatow w formularzu zgloszenia jest uznawany za
miejsce wyjazdu na egzamin do miejsca docelowego wskazanego w zaproszeniu. W zwigzku
z tym zmiana adresu, o ktérej kandydatki i kandydaci poinformuja po wyslaniu przez
Parlament Europejski zaproszen na egzaminy, nie moze zosta¢ wzigta pod uwage, chyba ze
Parlament Europejski stwierdzi, iz okoliczno$ci opisane przez te osoby mozna uznaé za
przypadek dzialania sity wyzszej lub przypadek losowy.

*Dz.U. L 295 221.11.2018, s.39.
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7. WNIOSKI O PONOWNE ROZPATRZENIE — ZAZALENIA I ODWOLANIA —
SKARGI DO EUROPEJSKIEGO RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

Informacje dotyczace wnioskdw o ponowne rozpatrzenie, zazalenia odwolania 1 skarg do
Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich znajduja si¢ w zalaczniku III do niniejszego
przewodnika.
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ZALACZNIK 1

Pogladowa tabela unijnych dyplomoéw uprawniajacych do udziatlu w konkursie/procedurze naboru dotyczacej
grupy funkcyjnej AD' (podlegajacychindywidualnej ocenie).

PANSTWO

Wyksztalcenie wyzsze — co najmniej 4 lata

Wyksztalcenie wyzsze — co
najmniej 3 lata

Belgique — Belgié —
Belgien

Licence/Licentiaat / Diplome d’études approfondies
(DEA) / Diplome d’études spécialisées (DES) /
Diplome d’études supérieures spécialisées (DESS) /
Gediplomeerde in de Voortgezette Studies (GVS) /
Gediplomeerde in de Gespecialiseerde Studies (GGS) /
Gediplomeerde in de Aanvullende Studies (GAS)
Agrégation de I’enseignement secondaire supérieur
(AESS)/ Aggregaat

Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur / Master —
60/120 ECTS / Master complémentaire — 60 ECTS ou
plus

Agrégation de I’enseignement secondaire supérieur
(AESS) — 30 ECTS

Doctorat/Doctoraal Diploma

Bachelor académique (dit «de
transition») - 180 ECTS
Academisch gerichte Bachelor -
180 ECTS

Jlumioma 3a Bucie oopazopanue bakamassp — 240
ECTS / Maructep — 300 ECTS / lokTop

Bbarapus MarucTtep ciieq bakanassp — 60 ECTS / Maructbp
cien Ipodecuonanen 6akanasbp o ... — 120 ECTS
Cesk republika Diplom o ukon¢eni vysokoskolského studia / Magistr / | Diplom o ukonceni bakalatského
Doktor studia (Bakalar)
Kandidatgrad/Candidatus / Master/Magistergrad Bachelo.rgrad (B.A or B Sc)/
Danmark . . Professionsbachelorgrad /
(Mag.Art) / Licenciatgrad / Ph.d.-grad . . .
Diplomingenier
Bachelor / Fachhochschulabschluss
Deutschland Master (alle Hochschulen) / Diplom (Univ.) / Magister | (FH)
/ Staatsexamen / Doktorgrad Staatsexamen (Regelstudienzeit 3
Jahre)
R.akendus.kérghar.idu.se diplom qualaureusekraad (160 Bakalaureusekraad (min 120
Eesti ainepunkti) / Magistrikraad / Arstikraad / ainepunkti) / Bakalaureusckraad (<
Hambaarstikraad / Loomaarstikraad / Filosoofiadoktor 160 ainepunkti)
/ Doktorikraad (120—160 ainepunkti) P
Céim Onorach Bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS) Céim Onorach Bhaitsiléara (3
Honours Bachelor Degree (4 years/ 240 ECTS) / Céim | bliana/180 ECTS) (BA, B.Sc, B.
Eire/Ireland Oliscoile University Degree / Eng) Honours Bachelor Degree (3
Céim Mhaistir (60-120 ECTS) Master’s Degree (60- years/180 ECTS) (BA, B.Sc, B.
120 ECTS) / Céim Dochtira Doctorate Eng)
[Trvyio (AEI moavemotnuiov, moAvteyveiov, TEI
VIOYPEMTIKNG TETPOETOVS Poitnomng) 4 ypovia (1og
E)Aada KOKAOQ)
Metantoyioxd Aimiopo Ewdikevong (20g kdkAog)
A oxktopuco Aimhopa (30¢ KOKAOC)
Espaiia Licenciado / Ingeniero / Arquitecto / Graduado / Diplomado / Ingeniero técnico
Master Universitario / Doctor Arquitecto técnico/Maestro
Q) Dodatkowymwarunkiemdostepu do grup zaszeregowania 7—16 w grupie funkcyjnej AD jest conajmnicj

roczne odpowiednie doswiadczenie zawodowe.
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Maitrise / MST (maitrise des sciences et techniques) /
MSG (maitrise des sciences de gestion)

DEST (dipléme d’études supérieures techniques)/
DRT (diplome de recherche technologique)

France DESS (diplome d’études supérieures spécialisées) / Licence
DEA (diplome d’études approfondies)
Master 1 / Master 2 professionnel / Master 2 recherche
Diplome des grandes écoles / Diplome d’ingénieur /
Doctorat
Diploma di Laurea (DL) — da 4 a 6 anni / Laurea . . o .
. . Diploma universitario (3 anni) /
specialistica (LS) / Laurea magistrale (LM) / Master . . . iy
. . LN . ) oo Diploma di Scuola diretta a fini
Italia universitario di primo livello / Master universitario di . .
. . . C speciali (3 anni) / Laurea — L180
secondo livello / Diploma di Specializzazione (DS)/ crediti
Dottorato diricerca (DR)
. [avemo oo Iruyio/Bachelor
Kimpog Master / Doctorat
. Bakalaura dlploms (160‘1'<red1t1) / Profeswnala. - Bakalaura diploms (min. 120
Latvija bakalaura diploms / Magistra diploms / Profesionala .
.. . _ krediti)
magistra diploms / Doktora grads
Aukstojo mokslo diplomas / Bakalauro diplomas / .. .
. . . ) Profesinio bakalauro diplomas
Lietuva Magistro diplomas / Daktaro diplomas / Meno v .
. . ] Aukstojo mokslo diplomas
licenciato diplomas
Master / Dipldme d’ingénieur industriel / DESS en Bachelor / Diplome d’ingénieur
Luxembourg droi j L
roit europeen technicien
Masvarorsza Egyetemi oklevél / Alapfokozat — 240 kredit / Foiskolai oklevél / Alapfokozat —
gyarorszag Mesterfokozat / Doktori fokozat 180 kredit vagy annal tobb
Malta Bachelor’s degree / Master of Arts / Doctorate Bachelor’s degree
HBO Bachelor degree
Nederland HBO/WO Master’s degree Bachelor (WO)
Doctoraal examen /Doctoraat
Master Magister/Magistra
N Vg 19 o
Osterreich Diplom-Ingenieur Jin (FH) Bakkalaureus/Bakkalaurea
plom-ng Bakkalaureus/Bakkalaurea (FH)
Doktor/in
PhD
Magister / Magister inzynier . . o
Polska Dyplom doktora Licencjat / Inzynier
Portugal Licenciado / Mestre / Doutor Bacharel / Licenciado
Baccalaureus / Baccalaurea (Sveucilisni Prvostupnik /
Is)gl?ésr?;gg{cccega]js ¢ Baccalaureus / Baccalaurea
Republika Hrvatska Master degree (magistar struke) 300 kredit min (Sveu 1hsn.1 Prvostupnik /
e, S T . Prvostupnica)
magistar inZenjer/ magistrica inzenjerka (mag. ing).
Doktor struke / Doktor umjetnosti
Diploma de Licenta / Diploma de inginer / Diploma de
Romania urbanist / Diploma de Master / Diploma de Studii Diploma de Licent
Aprofundate / Certificat de atestare (studii academice p ’
postuniversitare) / Diploma de doctor
" Univerzitetna diploma/ Magisterij / Specializacija / Diploma o pridobljeni visoki
Slovenija .. .
Doktorat strokovni izobrazbi
Slovensko diplom o ukonceni vysokoskolského studia / bakalar diplom o ukonceni bakalarskeho

(Bc.) / magister magister/inZinier / ArtD

Stidia (bakalar)
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Maisterin tutkinto — Magister-examen
Ammattikorkeakoulututkinto —
Yrkeshogskoleexamen (min 160 opintoviikkkoa —

Kandidaatin tutkinto -
Kandidatexamen /

Suomi/ . Ammattikorkeakoulututkinto -
Finland StudleV? ckor) . . Yrkeshogskoleexamen (min 120
Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta tai 2 . .. .
vuotta lisensiaatin tutkinnon jilkeen — antingen 4 ar opintoviikkoa — studieveckor)
eller 2 ar efter licentiatexamen / Lisensiaatti/Lic entiat
Magisterexamen (akademisk examen omfattande minst
160 poing varav 80 poing fordjupade studier i ett Kandidatexamen (akademisk
dmne + uppsats motsvarande 20 poéng eller tva .
uppsatser motsvarande 10 podng vardera) / examen omfattandf: mltg'st 1.20
Licentiatexamen / Doktorsexamen poang V.araV“GO podng fordjupade
Sverige Meriter pa avancerad niva: Magisterexamen, 1 ar, 60 studier i ett dmne +“u ppsats
hogskolepoédng / Masterexamen, 2 ér, 120 motsvararclde 10 p(')afl.g)
hogskolepoédng gaercli['edr pa grundnévil. 180
Meriter pa forskarniva: Licentiatexamen, 2 ér, 120 h“n li eitexe'l'meniga ?1
hogskolepodng / Doktorsexamen, 4 ér, 240 Ogskolepoiing (Bachelor)
hégskolepoéng
United Kingdom Honours Bachelor degree / Master’s degree (MA, MB, | (Honours) Bachelor degree

MEng, MPhil, MSc) / Doctorate

NB: Master’s degree in Scotland

NOTE:

UK diplomas awarded until 31 December 2020 are accepted withoutan equivalence. UK diplomas
awarded as from I January 2021 must be accompanied by an equivalence issued by a competent

authority ofan EU Member State.
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ZALACZNIK 11

Pogladowa tabela unijnych dyplomoéw uprawniajacych do udziatlu w konkursie/procedurze naboru dotyczacej
grupy funkcyjnej AST (%) (podlegajacych indywidualnej ocenie).

PANSTWO

Wyksztalcenie Srednie (uprawniajace do ubiegania
sie o przyjecie na studia wyzsze)

Wyksztalcenie wyzsze (cykl
studiéw wyzszych
nieuniwersyteckich lub krotki
cykl studiow uniwersyteckich
trwajacy ustawowo co najmniej
dwa lata)

Belgique — Belgié —
Belgien

Certificat de I’enseignement secondaire supérieur
(CESS) / Diploma secundair onderwijs / Diplome
d’aptitude a accéder a I’enseignement supérieur
(DAES) / Getuigschrift van hoger secundair onderwijs
/ Diplome d’enseignement professionnel /
Getuigschrift van het beroepssecundair onderwijs

Candidature - Kandidaat

Graduat - Gegradueerde

Bachelier (dit «professionnalisant
ou de «type court»)/ Professioneel
gerichte Bachelor — 180 ECTS

Jurmioma 3a cpenHo oopazoBanue / CBUIETENICTBO 32
3penoct/ Jumnnoma / Jlumnoma 3a 3aBbpILIEHO CPEITHO

Bbbarapus CriermanucT 1o ...
oOpa3oBanue / Jlursioma 3a CpeiHO CTICIUATHO
o0Opa3oBaHue
Vysvédceni o absolutoriu
Ceska republika VysvédCeni o maturitni zkousce (Absolutorium) + diplomovany
specialista (DiS.)
BeYls for: Studentereksamen . Videregdende uddannelser = Bevis
Danmark EI:Jere Forberedelseseksamep (HF) / Hojere for = Fksamensbevis som
ndelseksamen (HHX) / Hajere Afgangseksamen h Kademiudd Ise AK
(HA) / Bevis for Hajere Teknisk Eksamen (HTX) (erhversakademiuddannelse AK)
Allgemeine Hochschulreife / Abitur / Fachgebundene
Deutschland Hochschulreife / Fachhochschulreife /
Hochschulzugang fiir beruflich Qualifizierte
N . . .. . . Tunnistus keskhariduse baasil
Festi ICJ}PmnaaS{um1 I6putunnistus + rug1eksam1tuqn1stus Kutsekeskhariduse omandamise
oputunnistus kutsekeskhariduse omandamise kohta kohta
Teastas Naisiinta / National Certificate
/
Ardteistiméireacht Grad D3 1 5 dbhar / Leaving Céim Bhaitsiléara / Ordinary Bachelor
Eire/Ireland Certifiqat.e Gmde D3 in 5 subjects / Gairmchlar na Degr?e Diop.léma Nais iﬁntg (ND, Dip.)
hArdteistiméireachta (GCAT) / Leaving Certificate / National Diploma (ND, Dip.) /
Vocational Programme (LCVP) Damhachtain Ardteastas Ardoideachais
(120 ECTS) / Higher Certificate (120
ECTS)
o) Amolvtipro I'evikov Avkeiov
B) Amoivtipro Khaoucod Avkeiov
v) Anolvtipro Texvikod — Emayyelpoticod Avkeiov
B 8) Arolvtipiro Eviaiov TTodvkAadikov Avkeiov Al opo emayyeALOTIKNG
Amolvutipro Eviaiov Avkeiov / Atolvtiplo xataptiong (IEK)
Teyvoroyuob Enayyelpatikod Exmtoidevtnpiov /
Amolvtnpro N'evikod Avkeiov / AmoAvtniplo
Emayyeluoticod Avkeiov
Espaiia Bachillerato Unificado y Polivalente (BUP) + Curso de | Técnico superior / Técnico

Orientacion Universitaria (COU) / Bachillerato

especialista

@) Dodatkowym warunkiem dostepu do grupy funkcyjnej AST jest co najmniej trzyletnie odpowiednie
do$wiadczenie zawodowe.

16




Baccalauréat / Diplome d’accés aux études

Diplome d’études universitaires
générales (DEUG) / Brevet de
technicien supérieur (BTS) /

France universitaires (DAEU) / Brevet de technicien ggﬁﬁigﬁ?{]ﬁiﬁ%ﬁ%ﬁlﬁme
d’études universitaires scientifiques
et techniques (DEUST)
Certificato di specializzazione
tecnica superiore/attestato di
competenza (4 semestri) Diploma di

Diploma di scuola secondaria superiore (diploma di istruzione e formazione tecnica

Italia maturita o esame di Stato conclusivo dei corsidi studio | superiore (IFTS) / Diploma di

di istruzione secondaria superiore) istruzione tecnica superiore (ITS)
Diploma universitario (2 anni)
Diploma di Scuola diretta a fini
speciali (2 anni)
Atmhopo=Programmes offered by
, , Public/Private Schools of Higher

Kimpog Amolvipto Education (forthe latteraccreditation is
compulsory)/Higher Diploma

Latvija Atestats par vispargjo vidgjo izghtibu Diploms par pirma imena

Diploms par profesionalo videjo izgltibu profesionalo augstako izglitibu

Lietuva Brandos atestatas AUkétOJO .“?OkSIO dlplomas
Aukstesniojo mokslo diplomas
Brevet de technicien supérieur
(BTS) / Brevet de maitrise /

Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et techniques Diplome de premier cycle
universitaire (DPCU) / Diplome
universitaire de technologie (DUT)

. .Gimnr«:'lzliumi :c're.:tt,s égi’b,i,z o.nyitv?in}f/ Sza}kki')zé,p i Bizonyitvany fels6foku

Magyarorszag iskolai érettségiképesitd bizonyitvany / Erettségi i a

. s szakképesitésrol
bizonyitvany
Advanced Matriculation or GCE Advanced level in 3
subjects (2 of them grade C or higher) / Matriculation
certificate (2 subjects at Advanced level and 4 at
Malta Intermediate level including systems of knowledge MCAST diplomas/certificates
with overall grade A-C) + Passes in the Secondary Higher National Diploma
Education Certificate examination at Grade 5 /
2 A Levels (passes A-E) + a number of subjects at
Ordinary level, or equivalent
Diploma VWO / Diploma staatsexamen (2 diploma’s) /
Diploma staatsexamen voorbereidend .
. .. . Kandidaatsexamen
Nederland wetenschappelijk onderwijs (Diploma staatsexamen Associate degree (AD)
VWO) / Diploma staatsexamen hoger algemeen &
voortgezet onderwijs (Diploma staatsexamen HAVO)
2 . Mgtura/Reife':priifun% Kollegdiplom
Osterreich Reife-und Diplompriifung -
Berufsreifepriifung Akademiediplom
Swiadectwo dojrzatosci Dyplom U kOIth zenia kolegium
Polska . . 1 . nauczycielskiego Swiadectwo
Swiadectwo ukonczenia liceum ogolnoksztatlcacego f . - .
ukonczenia szkoly policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secundario/ Certificado de
Habilitacdes do Ensino Secundario
. . . . . Associate degree
Republika Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Graduate specialist

SvjedodZba o zavrsnom ispitu

Struc¢ni Pristupnik / Pristupnica
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Diploma de absolvire (Colegiu

Roménia Diploma de bacalaureat universitar) Tnvatamant
preuniversitar
Slovenija Matl%lvritetno spric qvavllo (Sprié‘evalo o poklicni maturi) Diploma vigie strokovne Sole
(Spri¢evalo o zakljuénem izpitu)
Slovensko vysvedc¢enie o maturitnej skuske absolventsky diplom
Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + kolmen vuoden
ammatillinen koulutus — Studentexamen eller
Suomi/ grundskola + treérig yrkesinriktad utbildning (Betyg Ammatillinen opistoasteen tutkinto
Finland over avlagd yrkesexamen pa andra stadiet) — Yrkesexamen pa institutniva
Todistus yhdistelmiopinnoista (Betyg over
kombinationsstudier)
Hogskoleexamen (80 poéng)
. Slutbetyg fran gymnasieskolan (3-arig gymnasial H.(.)gSkOIGGX? men, 2 ar, 120
Sverige utbildning) hogsko.l.epoang B
Yrkeshogskoleexamen/Kvalificerad
yrkeshdgskoleexamen, 1— 3 ar
. ) Higher National
General Certlflc ate of Education Advanced level — 2 Diploma/Certificate
passes or equivalent (grades A to E) (BTEC)/SCOTVEC
BTEC National Diploma . . :
United Kingdom General National Vopcational Qualification (GNVQ), 8)1?;(;@;1 of Higher Education

advancedlevel
Advanced Vocational Certificate of Education, A level
(VCE A level)

National Vocational Qualifications
(NVQ) and Scottish Vocational
Qualifications (SVQ) level 4

NOTE:

UK diplomas awarded until 31 December 2020 are accepted withoutan equivalence. UK diplomas
awarded as from 1 January 2021 must be accompanied by an equivalence issued by a competent

authority ofan EU Member State.
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ZALACZNIK III

WNIOSKI O PONOWNE ROZPATRZENIE — ZAZALENIA 1 ODWOLANIA —
SKARGI DO EUROPEJSKIEGO RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

A. Wnioski o ponowne rozpatrzenie

Mozesz zwrocic sie do komisji kwalifikacyjnej o ponowne rozpatrzenie nastepujacych
decyzji:

- o niedopuszczeniu do konkursu/procedury naboru,

- o niezaproszeniu na egzaminy (pisemne lub ustne).

Komisja kwalifikacyjna nie przyjmuje wnioskOw o ponowne rozpatrzenie decyzji o
nieumieszczeniu na liscie osob zakwalifikowanych.

Whniosek o ponowne rozpatrzenie mozesz zlozy¢ za posrednictwem konta na platformie
Apply4dEP w terminiec dziesi¢ciu dni kalendarzowych od daty wyslania e-maila
informujacego o decyzji komisji kwalifikacyjnej. Odpowiedz otrzymasz w mozliwie
najkrotszym terminie.

Decyzja podjeta w nastgpstwie wniosku o ponowne rozpatrzenie zast¢puje pierwotng decyzje.
Z tego powodu, jezeli postanowisz zlozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie decyzji komisji
kwalifikacyjnej, poczekaj na odpowiedz komisji zanim ewentualnie zlozysz zazalenie lub
odwolanie do sadu od niekorzystnej dla siebie decyzji.

B. Zazalenia i odwolania do sadu

Jezeli uznasz, ze decyzja komisji kwalifikacyjnej lub organu powolujacego jest dla ciebie
niekorzystna, mozesz na dowolnym etapie konkursu/procedury naboru zlozy¢ zazalenie na
podstawie art. 90 ust. 2 regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii Europejskiej (1).

Zazalenia nalezy kierowac¢ na nast¢pujgcy adres:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Bat. Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

Organ powolujacy nie moze zmieni¢ ani uniewazni¢ decyzji komisji kwalifikacyjnych
konkurséw/procedur naboru. Jezeli chcesz odwola¢ si¢ od decyzji komisji kwalifikacyjnej,
mozesz zaskarzy¢ ja bezposrednio do Sadu Unii Europejskiej. Nie musisz wczesniej ztozy¢

(") Zob. rozporzadzenie Rady (EW G, Euratom, EW WiS) nr 259/68 (Dz.U. L 56 z 4.3.1968, s. 1), zmienione
rozporzadzeniem (WE, Euratom) nr 723/2004 (Dz.U. L 124 z 27.4.2004, s. 1) i ostatnio rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 1023/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. zmieniajgcym
regulamin pracowniczy urzednikow Unii Europejskiej i warunki zatrudnienia innych pracownikow Unii
Europejskiej (Dz.U. L 287 z 29.10.2013, s. 15).
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zazalenia w rozumieniu art. 90 wust. 2 Regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii
Europejskiej.

W przypadku zaskarzenia decyzji organu powolujgcego odwolanie do Sadu Unii Europejskie;j
jest mozliwe dopiero po zlozeniu zazalenia.

Srodek zaskarzenia nalezy skierowac do:

Tribunal de I’'Union européenne
2925 Luxembourg
LUXEMBOURG,

zgodnie z art. 270 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej oraz art. 91 Regulaminu
pracowniczego urze¢dnikow Unii Europejskie;.

Whiesienie odwolania do Sadu Unii Europejskiej odbywa si¢ wylacznie za posrednictwem
adwokatki lub adwokata uprawnionych do wystepowania przed sgdami danego panstwa
czlonkowskiego Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Bieg termindow okreslonych wart. 90 191 Regulaminu pracowniczego urzednikoéw Unii
Europejskiej, przewidzianych dla tych dwoéch rodzajow $rodkéw odwolawczych rozpoczyna
si¢ albo od dnia powiadomienia o pierwotnej nickorzystnej decyzj, albo — w przypadku
wniosku o ponowne rozpatrzenie — od dnia przekazania decyzji komisji kwalifikacyjne]
podjetej] w wyniku ponownego rozpatrzenia.

C. Zlozenie skargi do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich

Jezeli posiadasz obywatelstwo panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub miejsce
zamieszkania w Unii, mozesz zlozy¢ skarge na adres:

M¢diateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman - BP 403
67001 STRASBOURG CEDEX

FRANCE,

zgodnie z art. 228 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej i na warunkach
przewidzianych w decyzji 94/262/EWWiS, WE, Euratom Parlamentu Europejskiego z dnia 9
marca 1994 r. w sprawie przepisOw 1 ogélnych warunkéw regulujacych wykonywanie funkcji
Rzecznika Praw Obywatelskich (2).

Pamigtaj, ze zlozenie skargi do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich nie przerywa
biegu terminu wniesienia odwolania do Sadu Unii Europejskiej (okreslonego w art. 91
Regulaminu pracowniczego urzednikow Unii Europejskiej) na podstawie art. 270 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej. Zgodnie z art. 228 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej Europejski Rzecznik Praw Obywatelskich rozpatruje wylacznie skargi dotyczace
spraw, ktore nie sg ani nie byly przedmiotem post¢powania sagdowego.

Zlozenie wniosku o ponowne rozpatrzenie, zazalenia, odwolania lub skargi do Europejskiego
Rzecznika Praw Obywatelskich nie przerywa prac komisji kwalifikacyjne;.

() DzU. L 113 24.5.1994, s. 15.
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