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1. Uvod

Da bi se prijavili za Program pozitivnih mjera, kandidati svoju prijavu, ukljuCujuci popratne
dokumente, moraju poslati putem platforme Apply4EP. Potrebno je pazljivo slijediti sve faze, do
zavrsne elektroniCke potvrde prijave.

Za svaki program osniva se panel za odabir, €ije ¢lanove imenuju uprava i Odbor osoblja. Njegov
je rad povijerljiv i provodi se u skladu s Pravilnikom o osoblju EU-a.

2. Faze postupka
2.1 Test s viSestrukim izborom odgovora

Kandidati koji su podnijeli prijavu bit ¢e pozvani na test s viSestrukim izborom odgovora. Test se
polaze na racunalu i ocjenjuje racunalno, a sastoji se od maksimalno 30 pitanja iz sljedecih
podrucja: znanje o EU-u, verbalno zaklju€ivanje i situacijsko prosudivanje. Primjere pitanja i upute
o testu s viSestrukim izborom odgovora kandidati ¢e dobiti u sluzbenoj pozivnici na testiranje
putem svojeg racuna na platformi Apply4EP.

Tehnic¢ke pojedinosti

Europski parlament internetska testiranja organizira u suradnji s pruzateljem usluga (TestWe).

Napominjemo da softver za internetsko testiranje trenutacno nije digitalno dostupan
(za viSe informacija vidi tocku 3.1.1. ovog vodica).

Kandidati moraju na raspolaganju imati raCunalo (stolno ili prijenosno) sa sljede¢im znaCajkama:

« operativni sustav Microsoft Windows 10 ili noviji ili Apple OS X 10.15 ili noviji za Mac,
2 GB slobodnog prostora na tvrdom disku,

» kamera na prednjoj strani, ugradena u racunalo ili spojena s njime,

* internetska veza,

* 4 GB RAM-a (preporucuje se 8 GB RAM-a).

Kandidati ¢e o eventualnim promjenama minimalnih tehnickih zahtjeva koje proizlaze iz azuriranja
softvera biti obavijeSteni prije testiranja.

Operativni sustavi XP, Vista i stariji, Windows 10 S, Windows ARM (RT), MacOS stariji od 10.11,
IOS (Ipad, Iphone), Android, Chromebook, virtualni stroj (VM), Linux (Debian, Ubuntu itd.) i
32-bitni operativni sustavi nisu kompatibilni.

Takoder, na stolnom ili prijenosnom racunalu koje koriste kandidati moraju imati
administratorska prava kako bi tijekom testiranja mogli onemoguéiti pristup svim aplikacijama
(dokumentima, drugim softverima, internetskim stranicama itd.) osim softvera na kojem se
provodi testiranje.

Moraju provijeriti jesu li datum i vrijeme na raCunalu to¢no postavljeni te je li odabrana ispravna
rezolucija ekrana.

Kandidati moraju na vrijeme preuzeti, instalirati, provijeriti i testirati platformu. Kako bi
nakon instalacije mogli testirati aplikaciju, od njih e se traziti da pokrenu probni tehnicki test. Taj
probni tehnicki test obavezan je i mora se pokrenuti na raunalu koje ¢e se koristiti na dan
testiranja. Probni tehnicki test kandidata ne ocjenjuje se, vec sluzi tomu da se kandidati upoznaju
s platformom i nacinom na koji se njome koristi. Tijekom koriStenja platforme na stolnom ili
prijenosnom rac¢unalu moraju biti iskljuéeni svi antivirusni programi.

ViSe informacija i uputa o postupku testiranja kandidati ¢e dobiti u poruci elektroniCke poste kojom
se pozivaju na testiranje.

U slu€aju problema prilikom testiranja trebaju odmah nazvati pruzatelja usluga na
+33 1 76 41 14 88 kako bi se problem rijeSio i kako bi mogli nastaviti testiranje.

Datum i vrijeme navedene u pozivu na testiranje s viSestrukim izborom odgovora nije moguce




promijeniti. Kandidati koji nisu u mogucnosti prisustvovati tom testiranju neé¢e imati drugu
priliku da mu pristupe.

2.2 Provjera uvjeta za sudjelovanje

Panel za odabir ocjenjuje prijavu svakog kandidata silaznim redoslijedom prema
bodovima postignutima na testu s viSestrukim izborom odgovora. Panel ¢e obustaviti
postupak ocjenjivanja nakon $to se dosegne broj koji je 1,5 puta veci od maksimalnog broja
kandidata koji se uvrStavaju na popis. Panel za odabir ocjenjuje sve kandidate koji se nalaze
na posljednjem mjestu, a ostvarili su jednak broj bodova.

Pritom svoj odabir temelji iskljuéivo na informacijama iz prijave, koje moraju biti potkrijepljene
popratnim dokumentima prilozenima u trenutku prijavljivanja.

Prijave moraju sadrzavati detaljne podatke o obrazovanju, stru¢nim usavrSavanjima, radnom
iskustvu i poznavaniju jezika, toCnije:

Obrazovanje
Datum pocetka i zavrSetka te vrsta diplome/diploma i popis predmeta.

Radno iskustvo
Datum pocetka i zavrSetka svakog radnog odnosa, uz toéan opis zaduzenja.

Jezici

Jezik 1 i razina znanja tog jezika, jezik 2 i razina znanja tog jezika te drugi jezici koje kandidat
poznaje. Razina poznavanja jezika navodi se prema Zajednickom europskom referentnom
okviru za jezike (https://europa.eu/europass/common-european-framework-reference).

2.3 Popis prikladnih kandidata

Popis prikladnih kandidata Salje se sluzbama Europskog parlamenta za ljudske resurse u skladu
s odredbama utvrdenima u obavijesti.

Kandidati koji budu uvrsteni na taj popis mogu od neke od glavnih uprava Parlamenta dobiti
poziv na razgovor za radno mjesto, medutim, samo uvrStavanje na popis nije jamstvo da ¢e im
Parlament radno mjesto zaista i ponuditi.

3. Kako se prijaviti?

3.1 Op¢e napomene

Prije podnos$enja prijave kandidati moraju paZzljivo provjeriti ispunjavaju li sve uvjete za
sudjelovanje, prouciti samu obavijest i ovaj vodi€ te prihvatiti uvjete koji su u njima navedeni.
Prijave se moraju poslati putem internetske platforme Apply4EP. Da bi otvorili korisni¢ki racun na

toj platformi, kandidati trebaju odabrati opciju ,Prijaviti se preko interneta”, koja se nalazi na kraju
obavijesti, te slijediti upute.

Kandidati smiju otvoriti samo jedan korisnicki racun. No, unesene osobne podatke moguce je po
potrebi aZurirati.

Kandidati koji naidu na poteskoce prilikom otvaranja racuna na platformi Apply4EP ili imaju
tehnicke probleme mogu se javiti na sljedec¢u adresu: PERS-
APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu.

Prijave podnesene putem platforme Apply4EP nakon isteka roka nece se razmatrati. Savjetujemo
da se prijave ne podnose zadnji dan. Europski parlament nije odgovoran za eventualne tehnicke
probleme zbog preopterecenosti sustava prije samog isteka roka.

Odjel za odabir i privlacenje talenata zaduzen je za svu komunikaciju s kandidatima tijekom
cijelog trajanja postupka. Sva prepiska, ukljuCujuci pozive na testiranja i obavijesti o rezultatima,
Salje se e-poStom na adresu koju su kandidati naveli tijekom prijave na platformi Apply4EP.
Kandidati trebaju redovito provjeravati svoju elektroni€ku postu (ukljuujuéi pretinac nezeljene
poste) i azurirati svoje osobne podatke na platformi Apply4EP.



https://europa.eu/europass/en/common-european-framework-reference-language-skills
https://europa.eu/europass/en/common-european-framework-reference-language-skills
https://europa.eu/europass/en/common-european-framework-reference-language-skills
https://europa.eu/europass/common-european-framework-reference
mailto:PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu
mailto:PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu

Kandidati se mole da ne kontaktiraju telefonski s Odjelom za odabir i privlaéenje talenata,
ve¢ da svoja pitanja posalju kao odgovor na poruku elektronicke poste koju su primili kao
potvrdu svoje internetske prijave.

Kandidati kojima je potrebna potvrda o sudjelovanju na testiranju svoj zahtjev mogu poslati kao
odgovor na poruku s pozivom na testiranje.

Razumna prilagodba

Kandidati s invaliditetom ili kandidati €ije bi testiranje moglo biti otezano (npr. zbog trudnoce,
dojenja, zdravstvenog stanja, lijeCenja itd.) duzni su to naznaciti u svojoj prijavi. Kandidati koji
Zele zatraziti mjere razumne prilagodbe moraju ispuniti obrazac zahtjeva, koji se moze preuzeti
na platformi Apply4EP pod ,Prilog I.” (engleski jezik) ili ,Prilog Il.” (francuski jezik), objavljene uz
ovu obavijest i vodi€. Zahtjevu treba priloZiti popratne dokumente, koji mogu biti zdravstvene
potvrde, lijeCniCke biljeSke i dokazi o prethodnim mjerama razumne prilagodbe, kao Sto su sve
prilagodbe ispita koje su bile odobrene tijekom obrazovanja kandidata. Informacije iz popratne
dokumentacije proucit ¢e se kako bi se po potrebi mogle poduzeti odgovaraju¢e mjere razumne
prilagodbe.

Te informacije treba poslati Zdravstvenoj sluzbi Europskog parlamenta na e-adresu
navedenu u obavijesti o ovom programu. Zdravstveni podaci ne bi se smjeli slati Odjelu za
odabir i privlaéenje talenata.

Napominjemo da softver za internetsko testiranje (TestWe) trenutacno nije dostupan za
kandidate koji se koriste ¢itaéima zaslona, povecalima i softverom za pretvaranje govora
u tekst kao ni za kandidate s oste¢enjem sluha. U slucaju problema tijekom testiranja treba
nazvati telefonsku liniju za pomo¢ pruzatelja usluga. Za kandidate koji su zatraZili razumnu
prilagodbu po potrebi ¢e se poduzeti alternativhe mjere pod uvjetom da je njihov zahtjev odobrila
Zdravstvena sluzba Parlamenta.

S obzirom na to da Zdravstvena sluzba zbog pravila o zastiti podataka ne €uva
evidenciju prethodnih zahtjeva, za svaki novi postupak mora se podnijeti novi zahtjev za
razumnu prilagodbu. Ako se ostecenije ili zdravstveno stanje kandidata nije promijenilo,
mogu se ponovno Kkoristiti popratni dokumenti iz prethodnih zahtjeva.

3.2 Kako podnijeti potpunu prijavu?

1. Kandidati se prijavljuju preko interneta koriStenjem poveznice navedene u obavijesti te
pazljivo ispunjavaju sve dijelove prijave. Da bi to mogli u€initi, na platformi Apply4EP
smiju imati samo JEDAN korisniCki racun, koji se moze otvoriti odabirom opcije ,Prijaviti
se preko interneta”.

2. Kandidati trebaju priloziti sve obavezne popratne dokumente i pobrinuti se da ti
dokumenti budu Citljivi (po mogucnosti u PDF formatu). Platforma Apply4EP omogucuje
uCitavanje dokumenata Cija je maksimalna veli€ina 5 MB.

3. Prijavu treba potvrditi. Nakon Sto se prijava potvrdi, viSe nije moguce unositi
promjene niti prilagati dokumente.

NAPOMENA: Ako zatvore stranicu prije spremanja podataka ili dovrSetka prijave ili ako istekne
sesija na aplikaciji Apply4EP (maksimalno 120 minuta), kandidati ¢e izgubiti sve informacije
koje su ucitali te ¢e morati pocCeti iznova. Stoga savjetujemo da se svi popratni dokumenti koje
treba priloziti prijavi pripreme unaprijed.

Svaka prijava podnesena preko platforme Apply4EP bit ¢e potvrdena porukom elektronicke
poste u kojoj ¢e biti navedeno da je prijava registrirana. Ako takvu poruku ne mogu naci u mapi
ulazne poste, kandidati trebaju provjeriti pretinac nezeljene poste.

3.3 Koje popratne dokumente priloziti prijavi?

Opc¢e napomene

Dokumenti koji se ucitavaju pri internetskoj prijavi ne moraju biti ovjerene preslike izvornih



isprava.

Upucivanja na internetske stranice i raune na drustvenim mrezama ne smatraju se valjanim
popratnim dokumentima.

Ispisane internetske stranice ne smatraju se potvrdama, no mogu se priloziti iskljuCivo kao
dodatak potvrdama. Zivotopis se ne smatra popratnim dokumentom.

Kandidati se prilikom prikupljanja dokumentacije za prijavu ne mogu pozivati na dokumente,
obrasce za prijavu ili druge dokumente koje su prilozili nekoj od ranijih prijava.

Popratni dokumenti kojima se dokazuje ispunjavanje op¢ih uvjeta za
sudjelovanje

U ovoj fazi nije potrebno podnositi dokumente kojima se potvrduje da kandidati:
« imaju drzavljanstvo jedne od drzava ¢lanica Europske unije,

* UZivaju sva gradanska prava,

* ispunjavaju sve zakonske obaveze povezane sa sluZenjem vojnog roka,

* posjeduju odgovarajuce preporuke kojima se dokazuje njihova prikladnost za obavljanje
duznosti,

+ imaju invaliditet koji uzrokuje oStecenje jednako ili ve¢e od 20 %.

Kandidati moraju oznaditi odgovarajucée polje, €ime €asno izjavljuju da ispunjavaju
navedene uvjete te da su dane informacije istinite i potpune. Tijekom provjere ispunjavanja
uvjeta za sudjelovanje koja se provodi nakon testa s viSestrukim izborom odgovora, od kandidata
Ce se traziti uvid u dokumente koji potvrduju njihov invaliditet. Dokumenti kojima se dokazuje
ispunjavanje ostalih uvjeta za sudjelovanje morat ¢e se dati na uvid prilikom eventualnog
zapoSljavanja.

Ostali popratni dokumenti

Kandidati panelu za odabir moraju dostaviti sve podatke i dokumente na temelju kojih se moze
provjeriti tocnost informacija navedenih u prijavi.

Diplome i/ili potvrde o zavrSenom studiju

Svojoj internetskoj prijavi kandidati moraju priloziti diplome o zavrSenom srednjosSkolskom ili
visokom obrazovaniju, sveuciliSsnom stupnju ili potvrde kojima dokazuju da njihov stupanj
obrazovanja, do roka za prijavu, odgovara onome koji se trazi u obavijesti. Kandidati se moraju
pobrinuti za to da ti dokumenti budu Citljivi.

Panel za odabir vodi raCuna o razlikama medu obrazovnim sustavima drzava €lanica Europske
unije (vidi Prilog 1. i Prilog Il. ovom vodicu). Bez obzira na to jesu li izdane u drzavi €lanici ili
zemlji koja nije ¢lanica EU-a, diplome moraju biti priznate od strane nadleznog tijela drzave
Clanice EU-a, primjerice ministarstva obrazovanja. Kandidati koji imaju diplomu izdanu u zemlji
izvan EU-a morat Ce u sluCaju zaposljavanja dostaviti izjavu o jednakovrijednosti svoje diplome
s diplomom izdanom u EU-u. Dodatne informacije o priznavanju kvalifikacija iz zemalja izvan
EU-a kandidati mogu pronacdi na stranici mreze ENIC-NARIC (https://www.enic-naric.net/).

Za diplome steCene nakon zavrSetka srednje Skole kandidati moraju priloziti Sto detaljnije
informacije, posebno u pogledu trajanja studija i studijskih predmeta. Na osnovi tih informacija
panel za odabir ocijenit ¢e, ako je tako utvrdeno u obavijesti, relevantnost diploma u odnosu na
opis radnog mjesta.

Za tehnicCku ili strukovnu izobrazbu, teCajeve struénog usavrSavanja ili specijalistiCke teCajeve,
kandidati moraju navesti radi li se o cjelodnevnim, poludnevnim ili veCernjim teCajevima te
detaljno navesti predmete koje su slusali kao i sluzbeno trajanje te€ajeva. Kandidate molimo da
te informacije spoje i ucitaju kao jedan dokument.

Radno iskustvo

U obzir se uzima samo radno iskustvo kandidata nakon stjecanja potrebne diplome
(potrebnih diploma) ili kvalifikacija. Za svako navedeno radno iskustvo potrebno je priloziti
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popratne dokumente kao dokaz. Popratni dokumenti moraju sadrzavati:
e trajanje i razinu radnog iskustva,
e detaljan opis prirode posla.

Popratni dokumenti mogu ukljucivati potvrde bivsih i sadasnjih poslodavaca kojima se
dokazuje radno iskustvo potrebno za ispunjavanje uvjeta za sudjelovanje u postupku.

Ako kandidati te potvrde o radnom iskustvu ne mogu priloZiti zbog njihove povijerljive prirode,
umjesto njih moraju priloziti preslike ugovora o radu ili ponude za zaposljavanije te presliku
prvog i zadnjeg obracuna place.

Za rad koji se nije obavljao u okviru stalnog radnog odnosa (samozaposleni, slobodna
zanimanja itd.) kao dokaz se mogu dostaviti racuni s navedenim pruzenim uslugama ili
sli¢ni sluzbeni i relevantni popratni dokumenti.

Svako razdoblje radnog iskustva moze se uzeti u obzir samo jednom. Radnim iskustvom
smatra se iskustvo relevantno za navedene duznosti koje je ste€eno obavljanjem stvarnog

i konkretnog rada i koje je placeno. SpecifiCne vrste radnog iskustva razmatraju se na sljedeci
nacin:

« Struéno volontersko iskustvo: prihvaca se ako je uredeno ugovorom ili jednakovrijednim

formalnim sporazumom i ako je trajalo najmanje pet mjeseci te je bilo na puno radno vrijeme.
Moze se racunati najvisSe jedna godina volontiranja;

« Placeno ili nepla¢eno staziranje/pripravnistvo/vjezbenistvo: prihvaca se ako nije dio
programa obrazovanja i ako je trajalo najmanje pet mjeseci te je bilo na puno radno vrijeme.
Moze se raCunati najviSe jedna godina staziranja/pripravnisStva/vjezbenistva. Ako je
staziranje/pripravnistvo/vjezbenistvo uvjet za obavljanje slobodnog zanimanja, kao
relevantno radno iskustvo prihvac¢a se samo minimalno vrijeme potrebno za stjecanje prava
na obavljanje odredenog zanimanija, i to pod uvjetom da je doti¢na osoba zaista stekla pravo
na obavljanje predmetnog zanimanja;

* sluZzenje obaveznog vojnog roka ili civilna sluzba: priznaje se u punom trajanju sluzenja.
U ovom se posebnom slu€aju to iskustvo uzima u obzir neovisno o datumu stjecanja diplome
koja omogucuje pristup predmetnoj funkcijskoj skupini i platnom razredu;

« rodiljni/oCinski/posvoijiteljski/roditeljski/obiteljski dopust: smatra se radom na puno radno
vrijeme ako je obuhvacen ugovorom o radu, bez obzira na to je li iskoriSten u ekvivalentu
punog ili pola radnog vremena;

« doktorat: prihvaca se u trajanju od najvise tri godine, pod uvjetom da je doktorat uistinu stecen;

* rad na nepuno radno vrijeme: izraCunava se razmjerno broju radnih sati (npr. rad na dva dana
u petodnevnom radnom tjednu u trajanju od 10 mjeseci ra¢una se kao rad u trajanju od Cetiri
mjeseca). Medutim, panel za odabir ima diskrecijsko pravo odluciti da se radno iskustvo na
najmanje pola radnog vremena priznaje kao radno iskustvo na puno radno vrijeme. To znaci
da se radno iskustvo uz rad na 50 % ili viSe redovnog radnog vremena moZze racunati kao
radno iskustvo na puno radno vrijeme (tj. 100 %).

Znanje jezika

U prijavi nije potrebno slati dokumente kojima se potvrduje poznavanje prethodno navedenih
jezika.

4. Diskvalifikacija

Kandidati ¢e biti diskvalificirani u bilo kojoj fazi postupka u sljedeéim sluajevima:
« otvorili su viSe od jednog racuna;

« dali su lazne izjave ili dostavili lazne dokumente;

* nisu pristupili testiranju ili su odustali tijekom testiranja;

» varali su tijekom testiranja;

 neovlasteno su kontaktirali s clanom panela za odabir;



« stavili su potpis ili poseban znak na svoj test koji se ispravlja anonimno.
Kandidati mogu biti diskvalificirani ako ne slijede upute za internetsko testiranje.

Svi kandidati moraju dokazati najviSi stupanj integriteta. Za svaku prijevaru ili pokusaj prijevare
kandidati ¢e biti penalizirani.

5. Opce informacije

5.1 Jednake mogucénosti

Europski parlament poduzima sve kako bi sprijeCio svaki oblik diskriminacije.

Stoga provodi politiku jednakih mogucnosti, a prijave razmatra bez diskriminacije na temelju
roda, boje koze, etniC¢kog ili socijalnog podrijetla, genetskih osobina, jezika, vjere ili uvjerenja,
politiCkoga ili bilo kakvog drugog misljenja, pripadnosti nacionalnoj manjini, imovine, rodenja,
invaliditeta, dobi, seksualne orijentacije, bracnog stanja ili obiteljske situacije.

5.2 Zahtjevi kandidata za pristup podacima koji se na njih odnose

Kandidati imaju izri€ito pravo na pristup odredenim podacima koji ih se ti€u izravno i osobno, i to
pod nize opisanim uvjetima. Europski parlament stoga kandidatima koji nisu prosli test

s viSestrukim izborom odgovora ili na njemu nisu ostvarili najbolje rezultate na njihov zahtjev
mozZze poslati pregled ocjena dobivenih za svaki dio tog testa. Zahtjev se mora poslati u roku od
jednog mjeseca od datuma na koji im je preko njihova racuna Apply4EP poslana poruka
elektroniCke poste s rezultatima.

Zahtjevi se moraju obradivati u skladu s tajnoScu rada panela za odabir, kako je predvideno
Pravilnikom o osoblju za duznosnike Europske unije (¢lanak 6. Priloga 1ll.), a kojom se ne dopusta
otkrivanje stavova panela za odabir ni otkrivanje bilo kojih informacija koje se odnose na
pojedinacne ili usporedne ocjene kandidata. Zahtjevi se moraju obradivati i u skladu s pravilima

o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka. Parlament ¢e odgovoriti na zahtjeve za
pristup podacima u roku od jednog mjeseca od njihova primitka.

5.3 Zastita osobnih podataka

Kao tijelo odgovorno za organizaciju natje€aja / postupaka odabira Europski parlament duzan je
osigurati da se obrada osobnih podataka kandidata provodi u skladu s Uredbom (EU) 2018/1725
Europskog parlamenta i VijeCa od 23. listopada 2018. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka u institucijama, tijelima, uredima i agencijama Unije i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 45/2001 i Odluke br. 1247/2002/EZ",
posebno u pogledu povijerljivosti i sigurnosti podataka (Politika zastite privatnosti).

6. Zahtjevi za preispitivanje odluke — zalbe i pravni
lijekovi — prituzbe Europskom ombudsmanu

6.1 Zahtjevi za preispitivanje odluke

Kandidati mogu zatraziti da panel za odabir preispita svoju odluku koja na njih negativno utjeCe
ako, primjerice, panel odluci kandidate ne pustiti u sljedecu fazu postupka ili ih ne uvrstiti na popis
prikladnih kandidata.

Svrha postupka preispitivanja omoguciti je panelu za odabir da izmijeni osporavanu odluku ako
zakljuCi da za to postoji razlog. Panel za odabir preispitat ¢e svoju ocjenu te ¢e potvrditi svoju
izvornu odluku ili ée donijeti novu, kojom se zamjenjuje izvorna odluka.

Prema ustaljenoj praksi osobno uvjerenje kandidata o tome kako bi trebalo ocijeniti njihovu prijavu
ili uspjeSnost nema utjecaja na panel za odabir i ne moze se uzeti u obzir.

TSL L 295, 21.11.2018., str. 39., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/0j.


https://apply4ep.gestmax.eu/uploads/privacy-policy-hr.pdf
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj

Za slanje zahtjeva za preispitivanje odluke kandidati imaju deset kalendarskih dana od dana
(i ukljuCujuéi dan) nakon zaprimanja elektroni¢ke poruke s odlukom panela za odabir. Zahtjev se
mora poslati kao odgovor na elektroni¢ku poruku kojom se kandidati obavjeStavaju o odluci te se
mora jasno navesti da se zahtijeva preispitivanje odluke panela za odabir. Kandidatima se potvrda
o primitku Salje Sto je brze moguce.

Odluka donesena na temelju zahtjeva za preispitivanje zamjenjuje izvornu odluku. Zbog
toga, ako kandidati odlu€e podnijeti zahtjev za preispitivanje odluke panela za odabir, moraju
pricekati kona¢nu odluku tog panela (tj. potvrdu njegove izvorne odluke ili dono$enje nove odluke)
prije nego Sto eventualno podnesu zalbu ili pravni lijek protiv odluke koja na njih negativno utjecCe.

6.2 Zalbe i pravni lijekovi

Kandidati koji smatraju da im je odlukom panela za odabir ili tijela za imenovanje
nanesena Steta mogu podnijeti Zalbu u bilo kojoj fazi natjeCaja / postupka odabira na
temelju ¢lanka 90. stavka 2. Pravilnika o osoblju za duznosnike Europske unije?.

Zalba se podnosi na sliedeéu adresu:

The Secretary-General
European Parliament
Konrad Adenauer Building
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

Zalba se moze podhnijeti i e-postom na AR90@europarl.europa.eu. Osim toga, ako se
kandidati odlu¢e na podnoSenje zZalbe e-postom, u tom je slu€aju ne moraju slati i klasi€nom
postom.

Vazno je znati da tijelo za imenovanja ne moze mijenjati niti poniStavati odluke povjerenstava
za odabir (uklju€ujuci panele za odabir) u natje€ajima / postupcima odabira. Ako kandidati
Zele osporiti odluku panela za odabir, savjetuje im se da podnesu pravni lijek izravno pred
Op¢im sudom Europske unije, bez prethodnog podnosenja Zalbe u skladu s ¢lankom 90.
stavkom 2. Pravilnika o osoblju za duZnosnike Europske unije.

Ako kandidati osporavaju odluku tijela za imenovanje, pravni lijek Opéem sudu Europske
unije moguce je podnijeti tek nakon podnoSenja zalbe u skladu s ¢lankom 90. stavkom 2.
Pravilnika

0 osoblju za duznosnike Europske unije.

Pravni lijek podnosi se na sljedecu adresu:

General Court of the European Union
2925 Luxembourg

LUXEMBOURG,

na temelju ¢lanka 270. Ugovora o funkcioniranju Europske unije i ¢lanka 91. Pravilnika o osoblju
za duznosnike Europske unije.

Kandidati mogu podnijeti pravni lijek pred Opc¢im sudom Europske unije samo ako ih zastupa
odvjetnik ovlasten za zastupanje u drzavi €lanici Europske unije ili drzavi ¢lanici Europskog
gospodarskog prostora.

Rokovi iz ¢lanaka 90. i 91. Pravilnika o osoblju za duznosnike Europske unije koji su predvideni
za ta dva pravna lijeka pocinju teéi od datuma obavijesti o prvotnoj odluci koja negativno utjece
na kandidata, a u sluCaju da kandidat zahtijeva preispitivanje odluke, od datuma obavijesti

o odluci panela nakon preispitivanja.

2 Vidi Uredbu Vije¢a (EEZ, Euratom, EZUC) br. 259/68 (SL L 56, 4.3.1968., str. 1.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/1968/259(1)/0j), kako je izmijenjena Uredbom (EZ, Euratom) br. 723/2004 (SL L 124,
27.4.2004., str. 1., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2004/723/0j), kako je zadnje izmijenjena Uredbom (EU, Euratom)
br. 1023/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 22. listopada 2013. o izmjeni Pravilnika o osoblju za duznosnike
Europske unije i Uvjeta zaposlenja ostalih sluzbenika Europske unije (SL L 287, 29.10.2013., str. 15,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/0j).


mailto:AR90@europarl.europa.eu
http://data.europa.eu/eli/reg/1968/259(1)/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2004/723/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/oj

6.3 Podnosenje prituzbe Europskom ombudsmanu

Kao gradani Europske unije ili osobe s pravom boravka u Uniji kandidati mogu podnijeti prituzbu
Europskom ombudsmanu na sljede¢u adresu:

European Ombudsman

1, Avenue du Président Robert Schuman — B.P.
403 67001 Strasbourg Cedex

FRANCE,

u skladu s ¢lankom 228. stavkom 1. Ugovora o funkcioniranju Europske unije i u skladu

s uvjetima iz Uredbe (EU, Euratom) 2021/1163 Europskog parlamenta od 24. lipnja 2021.

o utvrdivanju propisa i op€ih uvjeta kojima se ureduje obnasanje duznosti Europskog ;
ombudsman% (Statut Europskog ombudsmana) i o stavljanju izvan snage Odluke 94/262/EZUC,
EZ, Euratom®.

Kandidati se upozoravaju da podnosenje prituzbe Europskom ombudsmanu nema
suspenzivan ucinak na rok iz ¢lanka 91. Pravilnika o osoblju koji se odnosi na podnoSenje
pravnog lijeka pred Opéim sudom Europske unije na osnovi ¢lanka 270. Ugovora

o funkcioniranju Europske unije. U skladu s ¢lankom 228. stavkom 1. Ugovora o funkcioniranju
Europske unije Europski ombudsman ne razmatra prituzbe koje se odnose na navode koji su
trenutaCno predmet ili su bili predmet sudskog postupka.

PodnoSenjem zahtjeva za preispitivanje odluke, zalbe, pravnog lijeka ili prituzbe Europskom
ombudsmanu ne prekida se rad panela za odabir.

3SL L 253, 16.7.2021., str. 1., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1163/0j.
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PRILOG I. Diplome koje omogucuju pristup
funkcijskoj skupini IV.

Okvirna tablica diploma Europske unije koje kandidatima omogucuju sudjelovanje u
natjeCajima / postupcima odabira za funkcijsku skupinu IV. (svaki se slu€aj razmatra zasebno):

DRZAVA

Sveudilisni studij — 4 godine ili
vise

Sveucilisni studij — najmanje 3
godine

Belgique / Belgié /
Belgien

Licence

Master

Dipldme d’études approfondies (DEA)
Dipldme d’études spécialisées (DES)
Dipldme d’études supérieures
spécialisées (DESS)

Agrégation

Ingénieur industriel

Doctorat

Bachelor académique (180 crédits)

Belgique / Belgié /
Belgien

Licentiaat

Master

Gediplomeerde in de Voortgezette
Studies (GVS)

Gediplomeerde in de Gespecialiseerde
Studies (GGS)

Gediplomeerde in de Aanvullende Studies
(GAS)

Aggregaat

Industrieel ingenieur

Doctoraal diploma

Academisch gerichte bachelor (180 ECTS)

Bbnrapus

Ovnnoma 3a Bucwe obpasoBaHue
bakanasbp
Marnctop

Ceska republika

Diplom o ukonceni vysokoSkolského
studia

Magistr

Doktor

Diplom o ukoné&eni bakalarského studia
(Bakalar)

Danmark

Kandidatgrad/Candidatus
Master/Magistergrad (mag.art)
Licentiatgrad

ph.d.-grad

Bachelorgrad (B.A or B. S)
Professionsbachelorgrad
Diplomingenigr

Deutschland

Hochschulabschluss/Fachhochschulabsc
hluss

Master

Magister Artium/Magistra Artium
Staatsexamen/Diplom

Erstes Juristisches Staatsexamen
Doktorgrad

Fachhochschulabschluss
Bachelor

Eesti

Rakenduskdrghariduse diplom
Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)
Magistrikraad

Arstikraad

Hambaarstikraad

Loomaarstikraad

Filosoofiadoktor

Doktorikraad (120—160 ainepunkti)

Bakalaureusekraad (min 120 ainepunkti)
Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)

Eire / Ireland

Céim ondracha bhaitsiléara (4 bliana/240
ECTS)

Céim ollscoile

Céim mhaistir (60-120 ECTS)
Dochtuireacht

Céim ondracha bhaitsiléara (3 bliana/180
ECTS) (BA, B.Sc, B.Eng)

Eire / Ireland

Honours bachelor degree (4 years/240
ECTS)

University degree

Master’s degree (60-120 ECTS)

Honours bachelor degree (3 years/180
ECTS) (BA, B.Sc, B.Eng)

11




DRZAVA

Sveudilisni studij — 4 godine ili
viSe

Sveucilisni studij — najmanje 3
godine

Doctorate

EAAGSa

Mruyxio AEI (TravemoTnuiou,
TroAuTeEXVEiou, TEI)

MetamTuxiokéd AirAwpa Eidikeuong (206
KUKAOG)

A15akTOPIKO AiTTAwpa (306 KUKAOG)

Espafia

Licenciatura
Master
Ingeniero

Titulo de Doctor

Diplomado/Ingeniero técnico

France

Maitrise

Maitrise des sciences et techniques
(MST), matitrise des sciences de gestion
(MSG), dipléme d’études supérieures
techniques (DEST), dipléme de recherche
technologique (DRT), dipléme d’études
supérieures spécialisées (DESS), diplome
d’études approfondies (DEA), master 1,
master 2 professionnel, master 2
recherche

Dipléme des grandes écoles

Dipléme d’ingénieur

Doctorat

Licence

Italia

Diploma di laurea (DL)
Laurea specialistica (LS)
Master di | livello
Dottorato di ricerca (DR)

Diploma di laurea — L (breve)

Kutrpog

MavemoTtnuiakd Mruyio / Bachelor
Master
Doctorate

Latvija

Bakalaura diploms (160 kredttpunktu)
Profesionala bakalaura diploms
Magistra diploms

Profesionala bakalaura diploms
Doktora grads

Bakalaura diploms (min. 120 kredttpunktu)

Lietuva

Aukstojo mokslo diplomas
Bakalauro diplomas
Magistro diplomas
Daktaro diplomas

Meno licenciato diplomas

Profesinio bakalauro diplomas
Aukstojo mokslo diplomas

Luxembourg

Master
Dipléme d’ingénieur industriel
DESS en droit européen

Bachelor
Dipléme d’ingénieur technicien

Magyarorszag

Egyetemi oklevél

Alapfokozat (Bachelor degree 240 credits)
Mesterfokozat (Master degree) (Osztatlan
mesterképzés)

Doktori fokozat

Féiskolai oklevél
Alapfokozat (Bachelor degree 180 credits)

Malta

Bachelor’s degree
Master of Arts
Dottorat

Bachelor’s degree

Nederland

HBO/WO Master’s degree
Doctoraal examen/Doctoraat

WO-bachelor
HBO-bachelor degree
Baccalaureus of ‘Ingenieur’

Osterreich

Universitatsdiplom
Fachhochschuldiplom
Magister/Magistra

Master

Diplomprifung, Diplom-Ingenieur
Magisterprifungszeugnis
Rigorosenzeugnis

Doktortitel

Fachhochschuldiplom/Bakkalaureus/Bakka
laurea
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Sveudilisni studij — 4 godine ili

Sveucilisni studij — najmanje 3

DRZAVA o :
viSe godine
Magister/Magister inzynier . . .
Polska Licencjat/Inzynier
Dyplom doktora
Licenciado
Portugal Mestre Bacharel licenciado
Doutorado

Republika Hrvatska

Baccalaureus/Baccalaurea (sveugiliSni
prvostupnik/prvostupnica)

Struéni specijalist

Magistar struke

Magistar inzenjer/magistrica inZenjerka
(mag. ing)

Doktor struke

Doktor umjetnosti

Baccalaureus/Baccalaurea (sveugili$ni
rvostupnik/prvostupnica)

Romania

Diploma de licenta

Diploma de inginer

Diploma de urbanist

Diploma de master

Certificat de atestare (studii academice
postuniversitare)

Diploma de doctor

Diploma de licenta

Slovenija

Univerzitetna diploma
Magisterij
Specializacija
Doktorat

Diploma o pridobljeni visoki strokovni
izobrazbi

Slovensko

Diplom o ukoné&eni vysokoskolského
Studia

Bakalér (Bc.)

Magister

Magister/inZinier

ArtD.

Diplom o ukoné&eni bakalarskeho Studia
(Bakalar)

Suomi / Finland

Maisterin tutkinto
Ammattikorkeakoulututkinto (min. 160
opintoviikkoa)

Tohtorin tutkinto joko 4 vuotta tai 2 vuotta
lisensiaatin tutkinnon jalkeen

Lisensiaatti

Kandidaatin tutkinto
Ammattikorkeakoulututkinto (min. 120
opintoviikkoa)

Suomi / Finland

Magisterexamen

Yrkeshogskoleexamen (min. 160
studieveckor)

Antingen (Doktorsexamen) 4 ar eller 2 ar
efter licentiatexamen

Licentiat

Kandidatexamen
Yrkeshdgskoleexamen (min. 120
studieveckor)

Sverige

Magisterexamen (akademisk examen
omfattande minst 160 poang, varav 80
poang fordjupade studier i ett amne +
uppsats motsvarande 20 poang eller tva
uppsatser motsvarande 10 poang
vardera)

- Licentiatexamen

- Doktorsexamen

Meriter pa avancerad niva:

- Magisterexamen, 1 ar, 60
hégskolepoang

- Masterexamen, 2 ar, 120
hdgskolepoang

Meriter pa forskarniva:

- Licentiatexamen, 2 ar, 120
hdgskolepoang

- Doktorsexamen, 4 ar, 240
hdgskolepoang

Kandidatexamen (akademisk examen
omfattande minst 120 poéang, varav 60
poang férdjupade studier i ett &mne +
uppsats motsvarande 10 poang)

Meriter pa grundniva: Kandidatexamen, 3
ar, 180 hogskolepoang (Bachelor)

United Kingdom

Honours Bachelor degree
Master’'s degree (MA, MB, MEng, MPhil,
MSc)

(Honours) Bachelor degree
NB: Master’s degree in Scotland
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DRZAVA

Sveudilisni studij — 4 godine ili
viSe

Sveucilisni studij — najmanje 3
godine

Doctorate

NOTE: UK diplomas awarded up until 31
December 2020 are accepted without an
equivalence. UK diplomas awarded as of
1 January 2021 must be accompanied by
an equivalence issued by a competent
authority of an EU Member State.
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PRILOG Il. Diplome koje omogucuju pristup
funkcijskoj skupini lll. i funkcijskoj skupini ll.
Okvirna tablica diploma Europske unije koje kandidatima omogucuju sudjelovanje

u natjeCajima / postupcima odabira za funkcijsku skupinu Ill. i funkcijsku skupinu Il. (svaki se
slu¢aj razmatra zasebno):

DRZAVA

Srednjoskolsko obrazovanje
(koje omogucuje pristup
visokom obrazovanju)

Visoko obrazovanje (program
izvansveuciliSnog visokog
obrazovanja ili kratki sveuciliSni
program u minimalnom
zakonskom trajanju od dvije
godine)

Belgique / Belgié /

Certificat de 'enseignement secondaire
supérieur (CESS)

Candidature

Belgien Dipléme d’aptitude a accéder a Graduat
9 I'enseignement supérieur (DAES) Bachelor
Dipléme d’enseignement professionnel
Diploma secundair onderwijs
. Getuigschrift van hoger secundair Kandidaat
Belgique / Belgie / onderwijs Gegradueerde

Belgien

Getuigschrift van het beroepssecundair
onderwijs

Professioneel gerichte bachelor

Bbnrapus

Ovnnoma 3a 3aBbpLUEHO CPEAHO
obpasoBaHue

Cneumanuct no ...

Ceska republika

VysvédCeni o maturitni zkousce

Vysvédceni o absolutoriu (Absolutorium) +
diplomovany specialista (DiS.)

Danmark

Bevis for:

- Studentereksamen

- Hajere Forberedelseseksamen (HF)
- Hgjere Handelseksamen (HHX)

- Hojere Afgangseksamen (HA)

Bac pro: Bevis for Hgjere Teknisk
Eksamen (HTX)

Videregaende uddannelser = Bevis for =
Eksamensbevis som
(erhversakademiuddannelse AK)

Deutschland

Abitur/Zeugnis der allgemeinen
Hochschulreife
Fachabitur/Zeugnis der
Fachhochschulreife

Eesti

Gimnaasiumi Idputunnistus +
riigieksamitunnistus
Léputunnistus kutsekeskhariduse
omandamise kohta

Tunnistus keskhariduse baasil
kutsekeskhariduse omandamise kohta

Eire / Ireland

Ardteistiméireacht Grad D3, i 5 abhar
Gairmchlar na hArdteistiméireachta
(GCAT)

Teastas Naisilnta
Gnathchéim bhaitsiléara
Diopléma naisiunta (ND, Dip.)
Ardteastas (120 ECTS)

Eire / Ireland

Leaving Certificate Grade D3 in 5 subjects
Leaving Certificate Vocational Programme
(LCVP)

National Certificate

Ordinary bachelor degree
National diploma (ND, Dip.)
Higher Certificate (120 ECTS)

EAAGSa

ATtroAuTnpio MevikoU Aukeiou ATTOAUTHPIO
KAaoikoU Aukeiou

ATtroAuTrpio Texvikou ETrayyeApaTikou
Aukeiou

ATtroAuTripio Eviaiou MNMoAukAadikoU
Aukeiou

AtroAuTtripio TexvoAoyikou
EtrayyeApatikol Ektraideutnpiou

AITTAWPA ETTAYYEAUATIKAG KATAPTIONG
(IEK)

Espaia

Bachillerato + Curso de Orientacién
Universitaria (COU)

Bachillerato

BUP

FP grado superior (Técnico superior)
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Srednjoskolsko obrazovanje

Visoko obrazovanje (program
izvansveuciliSnog visokog
obrazovanja ili kratki sveuciliSni

DRZAVA (Iije omogucuje prl_stup program u minimalnom
Ve T () TEETEY, zakonskom trajanju od dvije
godine)
Diploma de Técnico especialista
Dipldme d’études universitaires générales
Baccalauréat (DEUG) - .
Dilome d'acce “tud . itai Brevet de technicien supérieur (BTS)
France Iplome dracces aux efudes universitaires Dipldme universitaire de technologie
(DAEU) (DUT)
Brevet de technicien Dipldme d’études universitaires
scientifiques et techniques (DEUST)
Diploma di maturita (vecchio ordinamento) Diploma universitario (DU)
Itali Pgnto ragioniere , : Certificato di specializzazione tecnica
talia Diploma di superamento dell’esame di superiore
Stato conclusivo dei corsi di studio di Attestato di competenza (4 semestri)
istruzione secondaria superiore
AirAwpa = Programmes offered by
Public/Private Schools of Higher
Kutrpog ATtroAutnpio Education (for the latter accreditation is
compulsory)
Higher Diploma
Latvija Atestats par visparéjo vidgjo izglitibu Diploms par pirma limena profesionalo
Diploms par profesionalo vidgjo izglttibu augstako izglitibu
. Aukstojo mokslo diplomas
Lietuva Brandos atestatas Aukstesniojo mokslo diplomas
BTS
Brevet de maitrise
o s . Brevet de technicien supérieur
Luxembourg Dlplome de fin d'études secondaires et Dipléme de premier cycle universitaire
techniques (DPCU)
Diplébme universitaire de technologie
(DUT)
Gimnéaziumi érettségi bizonyitvany Fels6foku szakképesitést igazold
Magyarorszag Szakkozépiskolai érettségi-képesitd bizonyitvany (Higher Vocational
bizonyitvany Programme)
Advanced Matriculation or GCE Advanced
level in 3 subjects (2 of them grade C or
higher)
Matriculation certificate (2 subjects at
Advanced level and 4 at Intermediate level . e
Malta including Systems of Knowledge with '\Hﬂicﬁ;TNc:tﬁ’(I;Zf I:s)/ici)rtrlr]]‘g:ates
overall grade A-C) + Passes in the 9 P
Secondary Education Certificate
examination at Grade 5
2 A Levels (passes A-C) + a number of
subjects at Ordinary level, or equivalent
Diploma VWO
Diploma staatsexamen (2 diploma’s)
Diploma staatsexamen voorbereidend
Nederland wetenschappelijk onderwijs (Diploma Kandidaatsexamen Associate degree (AD)
staatsexamen VWO)
Diploma staatsexamen hoger algemeen
voortgezet onderwijs (Diploma
staatsexamen HAVO)
Matura/Reifeprifung
Osterreich Reife- und Diplompriifung Kollegdiplom/Akademiediplom
Berufsreifepriifung
Swiadectwo dojrzato$ci Dyplom ukonczenia kolegium
Polska Swiadectwo ukonczenia liceum nauczycielskiego

ogolnoksztatcgcego

Swiadectwo ukonczenia szkoty policealnej
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Srednjoskolsko obrazovanje

Visoko obrazovanje (program
izvansveuciliSnog visokog
obrazovanja ili kratki sveuciliSni

DRZAVA (koje omoguéuje pristup inimal
visokom obrazovanju) program u minimainom
zakonskom trajanju od dvije
godine)
Diploma do ensino secundario
Portugal Certificado de habilitagbes do ensino

secundario

Republika Hrvatska

Svjedodzba o drZzavnoj maturi
SvjedodZba o zavrSnom ispitu

Struéni pristupnik/pristupnica

Diploma de absolvire (colegiu universitar)

Romania Diploma de bacalaureat P A ; ,
Invatamant preuniversitar
Maturitetno spri¢evalo (spri¢evalo o
Slovenija poklicni maturi) (spri¢evalo o zaklju¢nem Diploma visje strokovne Sole
izpitu
Slovensko Vysved&enie o maturitnej skudke Absolventsky diplom

Suomi / Finland

Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + kolmen
vuoden ammatillinen koulutus
Todistus yhdistelmdopinnoista

Ammatillinen opistoasteen tutkinto

Suomi / Finland

Studentexamen eller grundskola + trearig
yrkesinriktad utbildning
Betyg 6ver kombinationsstudier

Yrkesexamen pa institutniva

Sverige

Slutbetyg fran gymnasieskolan (3-arig
gymnasial utbildning)

Hogskoleexamen (80 poang)
Hogskoleexamen, 2 ar, 120
hdgskolepoéang
Yrkeshdgskoleexamen/Kvalificerad
yrkeshdgskoleexamen, 1-3 ar

United Kingdom

General Certificate of Education Advanced
level - 2 passes or equivalent (grades A to
E)

BTEC National Diploma

General National Vocational Qualification
(GNVQ), advanced level

Advanced Vocational Certificate of
Education, A level (VCE A level)

NOTE: UK diplomas awarded up until

31 December 2020 are accepted without
an equivalence. UK diplomas awarded as
of 1 January 2021 must be accompanied
by an equivalence issued by a competent
authority of an EU Member State.

Higher National Diploma/Certificate
(BTEC)/SCOTVEC

Diploma of Higher Education (DipHE)
National Vocational Qualifications (NVQ)
Scottish Vocational Qualifications (SVQ)
level 4
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