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PAZINOJUMS

Eiropas Parlaments ir darijis pieejamu tieSsaistes platformu APPLY4EP, lai optimiz&tu un
paatrinatu darba pienemsanas procediiras.

APPLY4EP ir vienigais veids, ka pieteikt savu kandidattiru, atsaucoties uz Eiropas Parlamenta
pazinojumiem  par  vakanci.  Platforma  pieejama  $ada  timekla  vietné:
https://apply4ep.gestmax.eu.

Ja véElaties piedalities viena vai vairakas atlases procediiras, ko riko Eiropas Parlaments,
obligati jasak ar APPLY4EP konta izveidi.

P&c konta izveidoSanas jauzklikskina uz cilnes “Postuler en ligne” (pieteikties tieSsaiste), kas
atrodas pazinojuma par konkursu beigas, un jaseko noradijumiem.

Jus varat izveidot tikai vienu vienigu kontu. Jis tom@r varat izdarit izmainas savos registrétajos
datos, lai aktualiz&tu visu informaciju, kas attiecas uz jums.
Pirms pieteikSanas riipigi izlasiet pazinojumu par vakanci, ka ar1 So rokasgramatu.

Jau iepriek§ sagatavojiet pievienoSanai visus apliecinoSos dokumentus, jo pieteikumu var
iesniegt tikai viena posma bez partraukumiem.

1. IEVADS
Ka norit atlases proceddra?

Atlases procediira ietver vairakus posmus, kuros kandidati savstarp€ji sacenSas. Taja var
piedalities visi Eiropas Savienibas pilsoni, kuri pieteikumu iesniegSanas termina ped€ja diena
atbilst nepiecieSamajiem kriterijiem, un ta sniedz visiem kandidatiem vienadas iespgjas
apliecinat savas spgjas un lauj veikt uz rezultatiem balstitu atlasi, ievérojot vienlidzigas
attieksmes principu.

Atlases procediiras beigas izraudzitos kandidatus ieklauj pieméroto kandidatu saraksta, ko
Eiropas Parlaments izmanto, lai aizpilditu amata vietu, par kuru ir publicéts vakances
pazinojums.

Visas atsauces $aja rokasgramata uz virieSu dzimuma personu ir uzskatamas par atsauci ari uz
sievieSu dzimuma personu un otradi.

Katrai atlases procedurai tiek izveidota atlases komisija, kuras loceklus iecel iestades
administracija un Personala komiteja. Atlases komisijas darbs ir aizklats un notiek saskana ar
Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu III pielikumu (%).

Kandidatiem ir oficiali aizliegts tiesi vai netiesi sazinaties ar atlases komisiju. lec€lgjinstitiicijai
ir tiesibas izslégt jebkuru kandidatu, kur§ parkapj So noteikumu.

@) Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar
Regulu (EK, Euratom) Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar
Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza
Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas Par&jo darbinieku nodarbinasanas kartibu
(OV L 287, 29.10.2013,, 15. Ipp.).


https://apply4ep.gestmax.eu/

Lemjot par katra kandidata pielaiSanu, atlases komisija stingri ievéro pazinojuma par vakanci
izklastitos pielaiSanas nosacijumus. Kandidati nevar atsaukties uz pielaiSanu dalibai agrak
notikusa konkursa vai atlases proceduira.

Lai izraudzitos labakos kandidatus, atlases komisija salidzina kandidatu sniegumu nolika
izverteét vinu speju pildit pazinojuma par vakanci aprakstitos pienakumus. Tai ne tikai ir
jaizverteé kandidatu zinasanu Iimenis, bet arT janoskaidro vispiem@rotakas personas,
pamatojoties uz vinu nopelniem.

Janem veéra, ka atlases procediira var ilgt no 4 [idz 6 méneSiem atkariba no kandidatu skaita.

2. ATLASES PROCEDURAS POSMI

Atlases procediira sastav no $adiem posmiem:

— pieteikumu pienemsana,

— atbilstibas visparigajiem nosacijumiem parbaude,
— atbilstibas Tpasajiem nosacijumiem parbaude,

— kvalifikacijas novertésana,

— parbaudijumi,

— 1ieklauSana piemeéroto kandidatu saraksta.

Kandidatu pieteikuma dokumentu sanemsana

Ja izlemjat pieteikties, jums ir jaregistré sava kandidatiira tieSsaisté, rupigi izpildot visus
posmus, 11dz jiisu kandidatiira tiek galigi elektroniski apstiprinata. Pieteikumam japievieno visi
nepiecieSamie apliecinoSie dokumenti (vélams, PDF formata), kas pierada jiisu atbilstibu
visparigajiem un ipasajiem nosacijumiem, kuri noraditi pazinojuma par vakanci. Registracija
tieSsaisteé ir vienigais veids, ka pieteikt savu kandidatiru. P&c kandidatu pieteikumu
iesniegSanas termina beigam pieteikties nebils iespgjams.

Atbilstibas visparigajiem nosacijumiem parbaude
Talantu atlases nodala parbauda, vai pieteikums ir pienemams, proti, vai tas ir iesniegts tada
kartiba un termina, ka noradits pazinojuma par vakanci, un vai kandidats atbilst visparigajiem
pielaiSanas nosacijumiem.
Tas nozimé, ka automatiski tiek izslégti kandidati, kas:

— nav pieteikusies, izmantojot APPLY4EP, vai

— neatbilst visparigajiem pielaiSanas nosacijumiem.

Katru kandidatu par $adu noraidijjumu informé& ar e-pasta véstuli pec kandidatu pieteikumu
iesniegSanas termina beigam.



Sarakstu ar kandidatiem, kas atbilst pazinojuma par vakanci noraditajiem visparigajiem
nosacijumiem, sagatavo iec€lgjinstitiicija un péc tam kopa ar pieteikuma dokumentiem nostta
atlases komisijai.

Atbilstibas ipaSajiem nosacijumiem parbaude

Atlases komisija izvert€ pieteikumus un sagatavo to kandidatu sarakstu, kuri atbilst pazinojuma
par vakanci noraditajiem Ipasajiem nosacijumiem. Saja noliuka ta balstas tikai uz pieteikuma
sniegto informaciju, ko apstiprina pievienotie apliecinoSie dokumenti.

Pieteikuma ir siki janorada informacija par studijam, apmacibu, valodu zinaSanam un attieciga
gadijuma profesionalo pieredzi, proti:

— attieciba uz studijam — sakuma un beigu datums un diploma(-u) veids, ka ari apgitie
macibu priekSmeti;

— attieciba uz iesp&jamu profesionalo pieredzi — darba pienakumu pildiSanas sakuma un
beigu datums, ka arT precizs So pienakumu raksturs.

Kandidatiem, kas ir publicgjusi petijumus, rakstus vai citus tekstus saistiba ar attiecigajiem
pienakumiem, §1s publikacijas ir janorada pieteikuma.

Saja posma tiek izslégti kandidati, kas neatbilst pazinojuma par vakanci izklastitajiem
IpaSajiem pielaiSanas nosacijumiem.

Katru kandidatu informé ar e-pasta véstuli, kura pazino atlases komisijas 1émumu par vina
pielaiSanu/nepielaiSanu dalibai procediira.

Kvalifikacijas novért€ésana

Lai izraudzitos kandidatus, kuri tiks aicinati uz parbaudijumiem, atlases komisija noverte
pielaisto kandidatu kvalifikaciju. Saja noliika ta balstas tikai uz pieteikuma sniegto informaciju,
ko apstiprina pievienotie apliecinoSie dokumenti, vélams, PDF formata. Atlases komisija
balstas uz ieprieks noteiktiem kritérijiem, nemot véra jo 1pasi pazinojuma par vakanci noraditas
prasibas par kvalifikaciju.

Katru kandidatu informé ar e-pasta véstuli, kura pazino atlases komisijas lémumu par vina
pielaiSanu/nepielaiSanu dalibai parbaudijumos.

Parbaudijumi

Visi parbaudijumi ir obligati un izslédzoSi. Maksimalais parbaudijumiem pielaisto kandidatu
skaits ir noteikts pazinojuma par vakanci.

Ja kandidats izstajas, vina parbaudijumu rezultatus neverte.

Pieméroto kandidatu saraksts



Pieméroto kandidatu saraksta ieklauj tikai pazinojuma par vakanci noteikto maksimalo
kandidatu skaitu. Sarakstu ar atlasito kandidatu vardiem publisko.

Kandidata varda ieklausana pieméroto kandidatu saraksta nozime, ka kads no iestades
dienestiem vinu var aicinat uz parrunam, tacu tas neparedz tiesibas sanemt iestades darba
piedavajumu, nedz ar1 garant@ to, ka kandidats $adu piedavajumu sanems.

3. KA PIETEIKTIES?

Vispariga informacija

gan visparigajiem, gan Ipasajiem. Tas nozimé, ka jums vispirms ir jaiepazistas ar pazinojumu
par vakanci un So rokasgramatu, ka ar1 japiekrit Siem noteikumiem.

Lai gan pazinojumos par vakanci nav minéts vecuma ierobezojums, janem vera pensijas
vecums, kas noteikts Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumos.

Jums ir tieSsaisté jaaizpilda kandidatiras pieteikuma veidlapa un tai japievieno visi
nepiecieSamie apliecinoSie dokumenti (vélams, PDF formata). Péc pazinojuma par vakanci
noteikta termina beigam pieteikties vairs nebiis iesp&jams.

Dokumenti, kas nosiititi cita veida, nevis pievienojot tieSsaisté registrétajam pieteikumam,
netiks nemti véra neatkarigi no to rakstura.

Ja jums ir invaliditate vai ja atrodaties Tpasa situacija (piemeram, gritnieciba, baroSana ar kriti,
veselibas problémas, arstéSanas kurss u. c.), kas var€tu radit grutibas parbaudijumu norises
laika, jums tas janorada pieteikuma un jasniedz visa noderiga informacija, lai administracija,
ja iesp€jams, varétu veikt visus vajadzigos pasakumus. Attieciga gadijuma jums sava
pieteikuma japreciz€ pasakumi, ko uzskatat par nepiecieSamiem, lai atvieglotu jiisu dalibu
parbaudijumos.

Nemiet véra, ka jums ir janosiita jiisu valsts iestades izsniegts apliecindjums vai mediciniska
izzina, lai jlisu prasibu var€tu ieverot. Jisu iesniegtie apliecinoSie dokumenti tiks parbauditi,
lai vajadzibas gadijuma var€tu paredzg€t sapratigus pielagojumus.

Ka iesniegt pilnigu pieteikumu?

1.  Piesakiet savu kandidatiiru tieSsaisté, izmantojot pazinojuma par vakanci noradito saiti,
un katra posma ripigi aizpildiet visus logus.

2.  Pievienojiet visus nepiecieSamos apliecino$os dokumentus, kas pirms tam jasanumure un
jakonvertg, vélams, PDF formata.

3. Apstipriniet savu kandidatiiru, ievérojot lietotnes noradijumus un pazinojuma par vakanci
noradito terminu. P&c pieteikuma apstiprinasanas jiis vairs nevarésiet nedz to mainit, nedz
pievienot dokumentus.



Kadi apliecinoSie dokumenti ir japievieno?

Vispariga informacija

Dokumentiem (v€lams, PDF formata), ko jis augSupieladgsiet, registr&joties tieSsaisté, nav
japievieno norade “apliecinata kopija”.

Atsauces uz timekla vietn€m nevar tikt uzskatitas par apliecinoSiem dokumentiem §a
noteikuma nozime.

Timekla vietnu izdrukas netiek uzskatitas par apliecinoSiem dokumentiem, tacu tas var

pievienot tikai ka Sadus dokumentus papildinoSu informaciju.

Dzives apraksts (curriculum vitae) nav uzskatams par apliecino$u dokumentu, pat ja jums
tiek prasits augSupieladét ta kopiju.

Kandidati nevar atsaukties uz pieteikumiem vai citiem dokumentiem, kas nosutiti saistiba ar
iepriek$gjiem pieteikumiem.

Apliecinosie dokumenti par atbilstibu visparigajiem nosacijumiem

Saja posma nav jaiesniedz nekadi dokumenti, lai apstiprinatu, ka kandidats:

— ir kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts pilsonis,

—  ir tiesigs izmantot savas pilsona tiesibas,

— ir izpildijis tiesibu aktos noteiktas militara dienesta prasibas,

— atbilst uzvedibas prasibam, kas jaievero, veicot paredzetos pienakumus.

Kandidatiem ir jaizdara atzime lodzina “Godpratigs apliecinajums”. Izdarot o atzimi,

kandidati ar godavardu apliecina, ka atbilst min€tajiem nosacijumiem un ka sniegta informacija
ir patiesa un pilniga.

ApliecinosSie dokumenti par atbilstibu 1pasajiem nosacijumiem un kvalifikacijas

noveértéjuma vajadzibam

Kandidatiem ir jaiesniedz atlases komisijai visa informacija un dokumenti, kas tai lauj
parliecinaties par kandidatu pieteikumos minétas informacijas pareizibu.

Diplomi un/vai citi macibu sekmigu pabeig§anu apliecinosi dokumenti
Kandidatiem tieSsaisté registrétajam pieteikumam pievienotu dokumentu veida (vélams, PDF
formata) ir jaiesniedz diplomi vai sertifikati, kas apliecina pazinojuma par vakanci prasito

izglitibas Itmeni.

Atlases komisija Saja sakara nem véra Eiropas Savienibas dalibvalstu izglitibas sistemu
atSkiribas.



Attieciba uz pécvidusskolas macibu diplomiem ir japievieno péc iesp€jas izsmelosaka
informacija, it Ipasi par macibu ilgumu un apgutajiem priekSmetiem, lai atlases komisija varétu
izvertet diplomu atbilstibu amata pienakumu raksturam.

Ja ir iegiita tehniska vai profesionala izglitiba vai ar1 ir pabeigts kvalifikacijas celSanas vai
specializacijas kurss, kandidatiem ir janorada, vai tas ir bijusas pilna laika, nepilna laika vai
vakara macibas, ka arT apgiitie prickSmeti un oficialais to apgiiSanas ilgums. Pievienojiet So
informaciju viena dokumenta, vélams, PDF formata.

Profesionala pieredze

Ja pazinojuma ir prasita profesionala pieredze, tick nemta veéra tikai ta pieredze, ko kandidats
ieguvis péc vajadzigad diploma vai izglitibas dokumenta sanemsSanas. ApliecinoSajiem
dokumentiem ir japierada profesionalas pieredzes ilgums un Iimenis, ka arT pec iespgjas
izsmeloSi ir jaraksturo veiktie pienakumi, lai atlases komisija var@tu izverteét pieredzes
atbilstibu amata pienakumu raksturam. Ja jums ir vairaki dokumenti, kas attiecas uz vienu un
to pasu profesionalo pieredzi, tie jaaugSupielade viena dokumenta.

Par visiem attiecigajiem profesionalas darbibas periodiem ir jaiesniedz apliecino$i dokumenti,
cita starpa:

— izzinas no ieprieksgjiem darba devejiem un pasreizgja darba deveja, kuras apliecinata
profesionala pieredze, kas prasita pielaiSanai atlases procediira;

— ja konfidencialitates apsvérumu dé] kandidati nevar pievienot vajadzigas darba
1zzinas, tad, lai $1s izzinas aizstatu, ir obligati jaiesniedz darba liguma vai vestules par
pienemsSanu darba un pirma un pedgja algas aprékina izdrukas fotokopijas;

— ka pieradijumus paSnodarbinato personu darbibai (paSnodarbinatiba, brivas profesijas
u. c.) var pienemt rékinus, kuros precizi noraditi sniegtie pakalpojumi, vai jebkadus
citus attiecigus oficialus apliecinoSos dokumentus.

4. SAZINA

Nemot véra rupibas pienakumu, kas attiecas uz kandidatiem, viniem ir javeic visi pasakumi,
lai tieSsaisteé pienacigi aizpilditais pieteikums, kuram ir japievieno visi nepiecieSamie
apliecinoSie dokumenti, tiktu apstiprinats platforma APPLY4EP pazinojuma par vakanci
noraditaja termina.

Kandidatu pieteikumi, kas nosiititi citadi, neka izmantojot platformu APPLY4EP, netiks
nemti véra. Tapéc nav vajadzigs nosiitit pieteikumu pa pastu — ne ierakstita, ne parasta
vestulé. Ar1 personiski iesniegtus pieteikumus Talantu atlases nodala nepienems.

Visi pieteikumi, kas atbilsto$i noteikumiem iesniegti platforma APPLY4EP, tiks apstiprinati ar
platformas generétu e-pasta veéstuli, ar kuru tiek pazinots, ka pieteikums ir registréts.

Visa Eiropas Parlamenta korespondence saistiba ar atlases procediru, arm uzaicinajumi uz
parbaudijumiem, tiek nositita pa e-pastu uz adresi, kuru kandidats noradijis sava pieteikuma,
kas registréts tie$saiste, izmantojot vina izveidoto kontu. Kandidati ir atbildigi par sava e-pasta
konta regularu parbaudiSanu un sava konta atjauninaSanu, ja ir mainijusies vinu personas dati.



Lai aizsargatu atlases komisijas neatkaribu, jebkada tieSa vai netieSa kandidatu sazina ar atlases
komisiju ir oficiali aizliegta un var biit par iemeslu kandidatu izslégsanai no procediiras.

Jebkada atlases komisijai nosttita korespondence, ka arT jebkadi informacijas pieprasijumi vai
cita korespondence saistiba ar procediiras norisi ir jaadres€, izmantojot jiisu kontu.

5. VISPARIGA INFORMACIJA

lespéju vienlidziba

Eiropas Parlaments raugas, lai netiktu pielauta nekada diskriminacija.

Tas 1steno vienlidzigu iesp&ju politiku un pienem kandidatu pieteikumus bez diskriminacijas,
pieméram, dzimuma, rases, adas krasas, etniskas vai socialas izcelsmes, genétisko ipasibu,
valodas, ticibas vai parliecibas, politisko vai citu uzskatu, piederibas nacionalai minoritatei,
mantiska stavokla, izcelsmes, invaliditates, vecuma, dzimumorientacijas, civilstavokla vai
gimenes stavokla dgl.

Kandidatu pieprasijumi piek/at informacijai, kas attiecas uz viniem

Saistiba ar atlases procediiram tiek atzitas paSas kandidatu tiesibas turpmak mingtajos
apstaklos piekliit noteiktai informacijai, kas uz viniem attiecas tieSi un personigi. Nemot véra
Sts tiesibas, Eiropas Parlaments péc kandidata pieprasijjuma var vinam sniegt $adu papildu
informaciju:

a)

b)

d)

kandidati, kas nav uzaicinati uz rakstisko parbaudijumu, var€s péc sava pieprasijuma
sanemt kvalifikacijas novertejuma veidlapas kopiju. Pieprasjjums ir jaiesniedz ménesa
laika no dienas, kad nositita e-pasta véstule, ar kuru tiek darits zinams 1€émums;

kandidati, kas nav sekmigi nokartojusi rakstisko parbaudijumu un/vai nav to kandidatu
vidii, kuri uzaicinati uz mutiskajiem parbaudijumiem, varés péc sava pieprasijuma
sanemt minéta parbaudijuma darba kopiju, ka art individuala noveérte§juma veidlapas
kopiju, kura izklastits atlases komisijas sniegtais vertejums. Pieprasijums ir jaiesniedz
meénesa laika no dienas, kad nosiitita e-pasta vestule, ar kuru tiek darits zinams [émums;

uz mutiskajiem parbaudijjumiem uzaicinatie kandidati, kuri nav ieklauti pieméroto
kandidatu saraksta, informaciju par punktu skaitu, ko vini ieguvusi dazadajos
parbaudijumos, sanem tikai pec tam, kad atlases komisija ir sagatavojusi piemeroto
kandidatu sarakstu. Vini péc pieprasijuma varés sanemt rakstiska parbaudijuma darba
kopiju un par katru parbaudijumu — rakstisko vai mutisko — individuala novért&juma
veidlapas kopiju, kura izklastits atlases komisijas sniegtais vértéjums. Sadas kopijas
pieprasijums ir jaiesniedz ménesa laika no dienas, kad nosiitita e-pasta véstule, ar kuru
tiek darits zinams l@mums par neieklauSanu pieméroto kandidatu saraksta;

pieméroto kandidatu saraksta ieklautos kandidatus informé tikai par to, ka vini ir sekmigi
izturgjusi atlases procediiru.



Pieprasijumus izskata, nemot veéra Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumos paredzeto
atlases komisijas darbibas aizklatibu (III pielikuma 6. pants) un ievérojot fizisko personu
aizsardzibas noteikumus attieciba uz personas datu apstradi.

Personas datu aizsardziba

Eiropas Parlaments ka iestade, kas atbildiga par atlases konkursu rikosanu, raugas, lai
kandidatu personas dati tiktu apstradati, pilniba ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes
2018. gada 23. oktobra Regulu (ES) 2018/1725 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestad@s, struktiiras, birojos un agentiiras un par $adu datu
brivu apriti un ar ko atce] Regulu (EK) Nr. 45/2001 un Leémumu Nr. 1247/2002/EK (Eiropas
Savienibas Oficialais Véstnesis, L 295, 2018. gada 21. novembris), it Tpasi attieciba uz $adu
datu konfidencialitati un drosibu.

Cela un uzturé$anas izdevumi

Uz parbaudijumiem uzaicinatajiem kandidatiem atmaksa dalu no cela un uzturéSanas
izdevumiem. Par atmaksas kartitbu un piemé&rojamiem tarifiem kandidati tiek informéti
uzaicinajuma uz parbaudijumiem.

Adresi, ko kandidats ir noradijis kandidatiiras pieteikuma, uzskata par izbraukSanas
vietu, no kuras vin$ dodas uz vietu, uz kuru vinu aicina doties kartot parbaudijumus.
Saja sakariba Eiropas Parlaments nevar nemt véra adreses mainu, par kuru kandidats
ir informéjis péc uzaicinajuma uz parbaudijumiem nosiitiSanas, ja vien tas kandidata
noraditos apstaklus neuzskata par lidzvertigiem force majeure gadijumam vai ipaSam
iznémuma gadijumam.



| PIELIKUMS

Indikativa tabula par diplomiem, kas dod tiesibas piedalities AST kategorijas atlases

procediiras

Vidaja izglitiba® (dod tiesibas studét augstakas izglitibas
macibu iestade)

Augstaka izglitiba (paildzinata
neuniversitates studiju programma

VALSTIS vai universitasu isa programma,
kuras oficialais ilgums ir vismaz
divi gadi)
Certificat de 'enseignement secondaire supérieur (CESS)/ | Candidature - Kandidaat
Belgique - Diploma secundair onderwijs / Diplome d'aptitude a accéder | Graduat - Gegradueerde
Belgié - a l'enseignement supérieur (DAES) / Getuigschrift van hoger | Bachelier (dit «professionnalisant» ou
Belgien secundair onderwijs / Dipldme d'enseignement professionnel | de «type court»)/ Professioneel
| Getuigschrift van het beroepssecundair onderwijs gerichte Bachelor — '80 ECTS
[unnoma 3a cpegHo obpasosanue / CBMAETENCTBO 3a Cneunanuct no ...
5 3penoct / iunnoma / iunnoma 3a 3aBbpLIEHO CPEHO
‘bRrapus
obpasosaHve / iunnoma 3a cpegHo cneumranHo
obpa3oBaHve
Eeska VysvédCeni o absolutoriu
. VysvédCeni o maturitni zkousce (Absolutorium) + diplomovany
republika - :
specialista (DiS.)
Bevis for: Studentereksamen Videregaende uddannelser = Bevis
Hgjere Forberedelseseksamen (HF) / Hajere i g )
Danmark for = Eksamensbevis som

Handelseksamen (HHX) / Hgjere Afgangseksamen (HA) /
Bevis for Hgjere Teknisk Eksamen (HTX)

(erhversakademiuddannelse AK)

Deutschland

Allgemeine Hochschulreife / Abitur / Fachgebundene
Hochschulreife / Fachhochschulreife / Hochschulzugang fiir
beruflich Qualifizierte

Gumnaasiumi [dputunnistus + riigieksamitunnistus

Tunnistus keskhariduse baasil

Eesti Loputunnistus kutsekeskhariduse omandamise kohta kutsekeskhariduse omandamise
kohta
Ardteistiméireacht Grad D3 i 5 abhar / Leaving Certificate Teastas Naisiunta / National Certificate /
Grade D3 in 5 subjects / Gairmchlar na hArdteistiméireachta | Céim Bhaitsiléara / Ordinary Bachelor
. (GCAT) / Leaving Certificate Vocational Programme (LCVP) | Degree Dioploma Naisiinta (ND, Dip.)/
Eire/lreland National Diploma (ND, Dip.) /
Démhachtain Ardteastas Ardoideachais
(120 ECTS) / Higher Certificate (120
ECTS)
a) AmoAutApio MevikoU Aukeiou
B) AmoAutiipio KAaaikoU Aukeiou
y) AoAuThipio Texvikou — EmayyeApatikou Aukeiou AfTTAWHO €TTAYYEAUATIKAC KATAPTION
EAAGSa ) AmoAutripio Eviaiou MoAukhadikou Aukeiou (IEK) S
AmoAuTrpio Eviaiou Aukeiou / ArroAutripio TexvoloyikoU
EmayyeAuarikou Exmaideutnpiou / AmoAutripio MevikoU
Aukeiou / AtroAutrpio ErayyeAuatikoU Aukeiou
Espafia Bachillerato Unificado y Polivalente (BUP) + Curso de Técnico superior / Técnico

Orientacion Universitaria (COU) / Bachillerato

especialista

1 AST amatu grupas darbvietas var stradat, ja ir ievérots papildu nosactjums — kandidats ir ieguvis vismaz 3 ménesu
ilgu atbilstosu profesionalo pieredzi.
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Baccalauréat / Diplome d'accés aux études universitaires

Dipléme d'études universitaires
générales (DEUG) / Brevet de
technicien supérieur (BTS) / Dipléme

France (DAEU) / Brevet de technicien universitaire de technologie (DUT) /
Dipléme d'études universitaires
scientifiques et techniques (DEUST)
Certificato di specializzazione tecnica
superiore/attestato di competenza (4
semestri) Diploma di istruzione e

Diploma di scuola secondaria superiore (diploma di maturita | formazione tecnica superiore (IFTS) /
ltalia o0 esame di Stato conclusivo dei corsi di studio di istruzione Diploma di istruzione tecnica
secondaria superiore) superiore (ITS) Diploma universitario
(2 anni)
Diploma di Scuola diretta a fini
speciali (2 anni)
AtmoAutApIo AimAwpa = Programmes offered by

Kompog Public/Private Schools of Highgr o
Education (for the latter accreditation is
compulsory) / Higher Diploma

Latvija Atestats par visparéjo vidéjo izglttibu Diploms par pirma limena

Diploms par profesionalo vidéjo izghtibu profesionalo augstako izglttibu

Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas

Aukstesniojo mokslo diplomas
Dipléme de fin d’études secondaires et techniques Brevet de technicien supérieur (BTS)
| Brevet de maitrise / Dipléme de

Luxembourg premier cycle universitaire (DPCU) /
Dipléme universitaire de technologie
(DUT)

Magyarorszég Gimnaziumi érettségi bizonyitvany / Szakkozép-iskolai Bizonyitvany felséfoku

érettségiképesitd bizonyitvany / Erettségi bizonyitvany szakképesitésrél

Advanced Matriculation or GCE Advanced level in 3 subjects | MCAST diplomas/certificates
(2 of them grade C or higher) / Matriculation certificate (2 Higher National Diploma
subjects at Advanced level and 4 at Intermediate level

Malta including systems of knowledge with overall grade A-C) +

Passes in the Secondary Education Certificate examination

atGrade 5/

2 A Levels (passes A-E) + a number of subjects at Ordinary

level, or equivalent

Diploma VWO / Diploma staatsexamen (2 diploma’s) / Kandidaatsexamen

Diploma staatsexamen voorbereidend wetenschappelijk Associate degree (AD)
Nederland onderwijs (Diploma staatsexamen VWO) / Diploma

staatsexamen hoger algemeen voortgezet onderwijs

(Diploma staatsexamen HAVO)

Matura/Reifepriifung Kollegdiplom
Osterreich Reife-und Diplompriifung Akademiediplom

Berufsreifeprifung
Poiska | Swiadectwodojzalosei naccaydelsiogo Sviadoto

Swiadectwo ukoriczenia liceum ogoinoksztatcacego ukorczenia szkoly policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secundario/ Certificado de Habilitagdes

do Ensino Secundario

Republika Svjedod%ba o drZzavnoj matgri Associate degrgg

Hrvatska Svjedodzba o zavrsnom ispitu Graduate specialist
Strucni Pristupnik / Pristupnica

Romani Diploma de bacalaureat Diploma de absolvire (Colegiu

omania

universitar) invatamant preuniversitar
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Maturitetno sprievalo (SpriCevalo o poklicni maturi)

Diploma vi§je strokovne Sole

Slovenija o o o
(SpriCevalo o zakljuénem izpitu)
Slovensko vysvedéenie o maturitnej skuske absolventsky diplom
Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + kolmen vuoden
ammatillinen koulutus — Studentexamen eller grundskola +
Suomi/ trearig yrkesinriktad utbildning (Betyg 6ver avlagd Ammatillinen opistoasteen tutkinto —
Finland yrkesexamen pa andra stadiet) Yrkesexamen pa institutniva
Todistus yhdistelmdopinnoista (Betyg dver
kombinationsstudier)
Hogskoleexamen (80 poang)
Hogskoleexamen, 2 ar, 120
Sverige Slutbetyg fran gymnasieskolan (3-arig gymnasial utbildning) | hdgskolepoéng
Yrkeshogskoleexamen/Kvalificerad
yrkeshdgskoleexamen, 1- 3 ar
General Certificate of Education Advanced level — 2 passes | Higher National Diploma/Certificate
or equivalent (grades A to E) (BTEC)/SCOTVEC
United BTEC National Diploma Diploma of Higher Education (DipHE)
Kingdom General National Vocational Qualification (GNVQ), advanced level | National Vocational Qualifications

Advanced Vocational Certificate of Education, A level (VCE A
level)

(NVQ) and Scottish Vocational
Qualifications (SVQ) level 4
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Il PIELIKUMS

PARSKATISANAS PIEPRASIJUMI — PARSUDZIBAS IESPEJAS — SUDZIBAS
EIROPAS OMBUDAM

Kandidati, kas uzskata, ka attieciba uz viniem ir pienemts netaisnigs l@mums, var pieprasit
mingta lémuma parskatisanu, iesniegt parsiidzibu vai iesniegt siidzibu Eiropas Ombudam (%).

ParskatiSanas pieprasijumi

Kandidati var lagt atlases komisiju parskatit $adus [emumus:
— nepielaist dalibai atlases procediira,

— neuzaicinat uz rakstisko parbaudijumu un

— neuzaicinat uz mutiskajiem parbaudijumiem.

Lémumu neieklaut kandidatu pieméroto kandidatu saraksta atlases komisija neparskata.

Pamatoti parskatiSanas pieprasijumi janosita, izmantojot platformu APPLY4EP, desmit
kalendaro dienu laika no dienas, kad nosiitita e-pasta vestule, ar kuru tiek pazinots attiecigais
lémums. Atbilde attiecigajai personai tiek pazinota visisakaja termina.

Parsudzibas iespéjas

— lesniegt siidzibu, pamatojoties uz Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu (?)
90. panta 2. punktu, to nosiitot uz $adu adresi:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Bat. Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG.

So iesp&ju var izmantot jebkura atlases procediiras posma.

Janem veéra, ka atlases komisijam ir plasa ricibas briviba, tas pienem l@mumu pilnigi neatkarigi
un iecglgjinstitiicija nevar grozit to 1émumus. ST ricibas briviba tiek kontrol&ta tikai tad, ja ir
acimredzami parkapti noteikumi, kas reglament€ atlases komisiju darbu. Atlases komisijas
lémumu tad var apstridét tieSi Eiropas Savienibas Vispargja tiesa bez nepiecieSamibas pirms
tam iesniegt sudzibu Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. panta 2. punkta nozime.

Iesniegt parsiidzibu Eiropas Savienibas Visparéja Tiesa, to nostitot uz $adu adresi:

() Pieprasijums parskatit lémumu, parsiidziba vai stidziba Eiropas Ombudam neaptur atlases komisijas darbu.

(» Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar
Regulu (EK, Euratom) Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar
Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza

Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu
(OV L 287, 29.10.2013,, 15. Ipp.).
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Tribunal de de I'Union européenne
2925 Luxembourg
LUXEMBOURG,

pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu un Eiropas Savienibas
Civildienesta noteikumu 91. pantu.

So iesp€ju var izmantot tikai attieciba uz atlases komisijas pienemtajiem [@mumiem.

Celt prasibu Eiropas Savienibas Vispargja tiesa, parsiidzot administrativos 1€mumus par
nepielaiSanu, kuri ir pamatoti ar kandidata neatbilstibu atlases procediiras pielaiSanas
nosacijumiem, kas izklastiti pazinojuma par vakanci B dalas 1. punkta, var tikai tad, ja pirms
tam ir iesniegta iepriek$ minéta stidziba.

Lai iesniegtu parstidzibu Eiropas Savienibas Vispargja tiesa, obligati ir nepiecieSama tada
advokata iesaistiSanas, kur§ ir tiesigs praktizet kadas Eiropas Savienibas vai Eiropas
Ekonomikas zonas dalibvalsts tiesa.

Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90.un 91.panta minétie un abiem Siem
parsiidzibas veidiem paredz€tie termini sakas vai nu no dienas, kad ir pazinots sakotngjais
lémums, uz kuru attiecas stidziba, vai arf (tikai parskatiSanas pieprasijuma gadijuma) no dienas,
kad ir pazinota sakotng&ja atlases komisijas atbilde uz So pieprasijumu.

Siidzibas Eiropas Ombudam

Tapat ka visi Eiropas Savienibas pilsoni, kandidats var iesniegt sidzibu Eiropas Ombudam, to
nositot uz $adu adresi:

Médiateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman - BP 403
67001 STRASBOURG CEDEX

FRANCE,

saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 228. panta 1.punktu un atbilstosi
nosacijumiem, kas paredzgéti Eiropas Parlamenta 1994. gada 9. marta Lémuma 94/262/EOTK,
EK, Euratom par noteikumiem un vispargjiem nosacijumiem, kas reglament€é ombuda
pienakumu izpildi (OV L 113, 4.5.1994.).

Kandidatu uzmaniba tiek vérsta uz to, ka stidzibas iesniegSsana Ombudam nepartrauc Eiropas
Savienibas Civildienesta noteikumu 91. panta noteikto terminu parsiidzibas iesniegSanai
Eiropas Savienibas Vispargja tiesa, pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
270. pantu.
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