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1.INTRODUZZJONI

Procedura ta’ selezzjoni hija miftuha ghac-cittadini kollha tal-UE li jissodisfaw il-kriterji ta’ elegibbilta
(generali u specifici) u I-kwalifiki sad-data tal-iskadenza ghall-applikazzjonijiet. Dan jizgura li I-kandidati
kollha jkollhom opportunita gusta biex juru I-hiliet taghhom, i jippermetti selezzjoni bbazata fuq il-
mertu u t-trattament ugwali.

ll-kandidati li jirnexxu jitpoggew f'lista ta’ kandidati idonei, li minnha I-Parlament Ewropew jirrekluta
abbazi tal-htigijiet tieghu.

Ghal kull proc¢edura jitwaqqgaf kumitat ta’ selezzjoni u I-membri tieghu jinhatru mill-amministrazzjoni u
mill-kumitat tal-persunal. ll-procedimenti tieghu huma kunfidenzjali u jsiru fkonformita mar-
Regolamenti tal-Persunal tal-UE.

Biex jaghzel I-ahjar kandidati, il-kumitat igabbel il-kwalifiki u |-prestazzjoni tal-kandidati biex jevalwa I-
idoneita taghhom biex iwettqu d-dmirijiet deskritti fl-avviz ta’ reklutagg. ll-kumitat jevalwa mhux biss
I-gharfien tal-kandidati izda jidentifika wkoll il-persuni I-aktar kwalifikati abbazi tal-mertu.

2. STADJI FIL-PROCEDURA

2.1 Ammissjoni u evalwazzjoni tal-kwalifiki (I-ewwel fazi)

2.1.1 Ammissjoni

L-Awtorita tal-Hatra ghandha tfassal lista ta’ kandidati li jiddikjaraw li jissodisfaw il-kriterji generali sal-
iskadenza stipulata fl-avviz ta’ reklutagg. Din il-lista tintbaghat lill-President tal-kumitat ta’ selezzjoni.

I

ll-kumitat ta’ selezzjoni jevalwa I-kriterji specifici billi japplika b’'mod strett il-kriterji tal-avviz ta
reklutagg meta jiddeciedi dwar l-ammissjoni ta’ kull kandidat. Kull avviz ta’ reklutagg huwa
indipendenti, u ammissjonijiet precedenti fi procedura ta’ selezzjoni wahda mhumiex garanzija ta’
ammissjoni f'xi procedura ohra.

2.1.2. Evalwazzjoni tal-kwalifiki
ll-kumitat ta’ selezzjoni jevalwa |-kwalifiki tal-applikazzjoni ta’ kull kandidat elegibbli.

ll-kumitat ta’ selezzjoni jfassal lista ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-testijiet, fosthom il-
kandidati ex aequo ghall-ahhar post disponibbli. L-ghadd ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna
ghat-testijiet huwa stabbilit fl-avviz.

2.2 It-testijiet (it-tieni fazi)

It-testijiet kollha huma obbligatorji u eliminatorji. Isiru fl-istess jum jew fuq jumejn konsekuttivi u jistghu
jkunu organizzati bi prezenza fizika jew online. L-ghadd massimu elegibbli ghat-testijiet, id-dettalji tat-
testijiet u I-punti li jistghu jinghataw huma specifikati fl-avviz.

lI-Parlament Ewropew jahdem ma’ fornitur ta’ servizzi (TestWe) biex jaghmel it-test online.

Tajjeb li tkun taf li s-software tal-ittestjar online bhalissa mhuwiex accessibbli b’'mod digitali
(ara t-tagsima 3.1.1 ta’ din il-gwida ghal aktar informazzjoni).

Jekk tista’ tuza s-software biex taghmel it-test, se jkollok bzonn kompjuter (desktop jew laptop) u:

- sistema operattiva Microsoft Windows 10 jew aktar recenti jew Apple OS X 10.13 jew aktar recenti ghal
Mac;

- kapacita ta’ 1 GB ta’ spazju liberu fuq il-hard disk;
« kamera fuq in-naha ta’ quddiem li tkun konnessa mal-kompjuter tieghek jew integrata fih;

+ konnessjoni tal-internet;



« 4 GB ta’ RAM.

Jekk ikun hemm xi tibdil fir-rekwiziti tekni¢i minimi konsegwenza ta’ kwalunkwe aggornament tas-
software, tircievi notifika qabel it-test.

Is-sistemi operattivi XP, Vista u eqdem, Windows 10 S, Windows ARM (RT), MacOs eqdem minn 10.11,i0S
(iPad, iPhone), Android, Chromebook, Virtual Machine, Linux (Debian, Ubuntu, ..) u OS ta’ 32 bits
mhumiex adatti.

Se jkollok bzonn ukoll drittijiet ta" amministratur ghall-kompjuter jew il-laptop li tkun ged tuza sabiex
timblokka |-access ghall-applikazzjonijiet kollha (dokumenti, pakketti ohra ta’ software, siti web, ecc.)
minbarra s-software tal-ittestjar matul it-test.

Trid taccerta ruhek li I-kompjuter tieghek ikun issettjat fil-hin u d-data korretti u li r-rizoluzzjoni tal-iskrin
tieghek tkun korretta.

Trid tnizzel, tinstalla, tivverifika u tittestja I-pjattaforma mill-aktar fis possibbli (mill-inqas
gimgha qabel it-test). Sabiex tkun tista’ tittestja |-pjattaforma wara l-installazzjoni, se tintalab twettaq
test prerekwizit meta taccedi ghaliha. It-test prerekwizit huwa obbligatorju u jrid isir fuq il-kompjuter
li se jintuza fil-jum tat-test. Mhux se jghodd ghall-puntegg finali tieghek. It-test jippermettilek

tiffamiljarizza ruhek mal-pjattaforma u mal-uzu taghha.

Kwalunkwe sistema ta’ antivirus fuq il-kompjuter jew il-laptop trid tigi dizattivata waqt li tkun ged tuza
I-pjattaforma.

Aktar informazzjoni u struzzjonijiet dwar is-sessjoni tal-ittestjar se jintbaghtulek fl-email ta’ stedina ghat-
test.

Jekk tingala’ xi problema matul it-test, ¢empel minnufih lill-fornitur ta’ servizzi fuq +331
76 41 14 88 biex tkun tista’ ssolvi l-problema u tkun tista’ tkompli bit-test tieghek.

Jekk it-test twaqqfu, ma jigix ikkoregut.

|d-data u I-hin imsemmija fl-istedina ghat-test huma l-unici data u hin possibbli. Jekk ma tkunx tista’
tippartecipa fit-test, mhux se jkollok opportunita ohra biex taghmlu.

2.3 Lista ta’ kandidati idonei
ll-lista ta’ kandidati idonei se tigi ¢cirkolata, f’konformita mad-dispozizzjonijiet stabbiliti fl-avviz.

L-inkluzjoni ta’ isem kandidat fil-lista ta’ kandidati idonei tfisser li dawn jistghu jissejhu ghal intervista
minn wiehed mid-Direttorati Generali tal-Parlament, izda la tikkostitwixxi dritt ghal reklutagg u lanqas
garanzija ta’ reklutagg. ll-validita tal-lista hija specifikata fl-avviz.



3. KIF TAPPLIKA

3.1 Kummenti generali

Qabel tapplika, kun cert li tissodisfa I-kriterji ta’ elegibbilta kollha billi taghmel riezami bir-reqqa tal-avviz
u ta’ din il-gwida, u billi tiehu nota tar-rekwiziti.

L-applikazzjoni tieghek trid tibghatha biss permezz tal-pjattaforma online Apply4EP. Sabiex tohloq kont
fuq Apply4EP, ikklikkja fuq it-tab “Applika online” fin-naha t'isfel tal-avviz u segwi l-istruzzjonijiet.

Jista’ jkollok kont wiehed biss izda tista’ taggorna l-informazzjoni personali tieghek jekk ikollok bzonn.

Jekk ikollok diffikultajiet biex tohloq kont Apply4EP jew problemi teknici, jekk joghgbok ikkuntattja lil:
PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu.

Qis li I-applikazzjoni online kompluta, flimkien mad-dokumenti gustifikattivi mehtiega kollha, tigi
vvalidata f'Apply4EP sal-iskadenza specifikata fl-avviz.

L-applikazzjonijiet li jintbaghtu f'Apply4EP wara I-iskadenza ma jigux accettati. Tistenniex sal-ahhar jum
biex tapplika. Il-Parlament Ewropew ma jista’ jinzamm responsabbli ghall-ebda problema teknika i
tinqala’ fl-ahhar minuta kkawzata minn volum gawwi fis-sistema.

Se jigu kkunsidrati biss I-applikazzjonijiet li jintbaghtu permezz ta’ Apply4EP. Tibghatx |-applikazzjoni
tieghek bil-posta rregistrata jew ordinarja. L-Unita tas-Selezzjoni u t-Tfittxija ta’ Talenti mhijiex se
taccetta applikazzjonijiet li jitressqu bl-idejn.

L-Unita tas-Selezzjoni u t-Tfittxija ta’ Talenti se tkun responsabbli mill-komunikazzjoni mal-kandidati
matul il-procedura. Il-korrispondenza kollha, inkluz I-istediniet ghat-testijiet u n-notifiki tar-rizultati, se
tintbaghat lill-indirizz tal-email specifikat fl-applikazzjoni Apply4EP tieghek. Iccekkja regolarment |-email
tieghek u aggorna d-dettalji personali tieghek jekk ikun hemm bzonn.

Jekk joghgbok iccempilx lill-Unita tas-Selezzjoni u t-Tfittxija ta’ Talenti. Ibghat kwalunkwe
mistogsija billi twiegeb ghall-email li tikkonferma l-applikazzjoni online tieghek.

Jekk ikollok bzonn certifikat ta’ attendenza ghat-testijiet, ibghat it-talba tieghek billi twiegeb il-messagg
li jistiednek ghat-test.

3.2 Kif tibghat il-fajl tal-applikazzjoni komplut tieghek

1. Ohloqil-kont tieghek billi tikklikkja fuq it-tab “Applika online” fil-pjattaforma APPLY4EP, jew aghmel
login jekk diga ghandek kont.

2. Ehmez id-dokumenti gustifikattivi kollha mehtiega, preferibbilment fformat PDF. Huwa ferm
irrakkomandat li d-dokumenti gustifikattivi kollha jithejjew minn qabel. Jekk ghandek diversi dokumenti,
igborhom f'fajl wiehed, preferibbilment fformat PDF, gabel ma taghmel upload taghhom. Madankollu, id-
dokumenti jistghu jittellghu wkoll fil-format DONC, DOCX, GIF, JPG, TXT, PNG jew RTF Kun ¢ert li d-
dokumenti tieghek ikunu legibbli u mhux ikbar minn 5 MB biex taghmel upload taghhom fil-pjattaforma
APPLY4EP.

3. lvvalida l-applikazzjoni tieghek billi ssegwi I-istruzzjonijiet f' Apply4EP. Ladarba |-applikazzjoni
tieghek tkun giet ivvalidata, ma tistax tibdilha jew izzid dokumenti maghha.

NB: Jekk thalli I-pagna minghajr ma tissejvja jew tiffinalizza l-applikazzjoni tieghek jew jekk is-sessjoni
fuq Apply4EP tiskadi (massimu ta’ 120 minuta), titlef I-informazzjoni li tkun tellajt u jkollok terga’ tibda.
Qis li tipprepara d-dokumenti gustifikattivi kollha li ghandhom jigu mehmuza mal-applikazzjoni minn
ferm gabel. Ghaldagstant, huwa ferm irrakkomandat li thejji minn gabel id-dokumenti gustifikattivi
kollha li ghandhom jinhemzu mal-applikazzjoni.

Kull applikazzjoni li tintbaghat permezz ta’ Apply4EP tigi kkonfermata b’email li tispecifika li I-
applikazzjoni tkun giet irregistrata. Qis li ticcekkja I-folder tal-ispam tieghek jekk ma tarax I-email.


https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/mt_MT
mailto:PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.eu

3.2.1 Akkomodament ragonevoli

Jekk ghandek dizabbilta jew cirkostanzi specifici li jistghu jagilghu problemi matul it-test (ez. tqala,
treddigh, problemi tas-sahha, trattament mediku, ecc.), dan trid tispecifikah fl-applikazzjoni tieghek.
Jekk tixtieq titlob akkomodament ragonevoli, se tkun mehtieg timla formola ta’ talba li se tinghatalek
gabel il-fazi tal-ittestjar. Mal-formola ta’ talba trid izzid certifikat re¢enti mill-awtorita nazzjonali tieghek
jew certifikat mediku recenti li jinkludi d-dijanjozi personali tieghek jew jispjega b’'mod car jew
jikkonferma s-sitwazzjoni jew il-kundizzjoni tieghek kif rikonoxxuta mis-sistema tas-sahha nazzjonali
tieghek. Jekk applikabbli, ic-certifikat ghandu jindika I-percentwal tal-insuffi¢jenza (fizika jew mentali)
tieghek. L-informazzjoni fid-dokumenti ustifikattivi tieghek se tigi evalwata biex tipprovdi I-
akkomodazzjoni mehtiega.

Jekk joghgbok ibghat din I-informazzjoni lis-Servizz Mediku tal-Parlament Ewropew billi tuza I-indirizz
tal-email apposta specifikat fil-formola. Jekk joghgbok tibghat ebda informazzjoni medika lill-Unita tas-
Selezzjoni u t-Tfittxija ta’ Talenti. Trid tibghat talba gdida ghal akkomodament ragonevoli ghal kull
procedura li tapplika ghaliha peress li s-Servizz Mediku ma jzommx rekords tat-talbiet precedenti ghal
ragunijiet ta’ protezzjoni tad-data. Tista’ terga’ tuza l-istess dokumenti gustifikattivi jekk I-insufficjenza
jew is-sitwazzjoni medika tieghek tibga’ I-istess.

Tajjeb li tkun taf li s-software tal-ittestjar online (TestWe) bhalissa mhuwiex accessibbli b’'mod digitali.
Jekk tinqala’ xi problema matul it-test, ikollok iccempel lill-helpline tal-fornitur ta’ servizzi.

Se jsiru arrangamenti alternattivi, fejn xieraq, ghall-kandidati li jkunu talbu akkomodamenti
ragonevoli (perezempju, dawk b’insuffi¢jenza fil-vista jew fis-smigh jew dawk b’disturb fid-diskors
u/jew fil-lingwa) u jekk it-talba taghhom tigi approvata mis-Servizz Mediku tal-Parlament.

3.3 Dokumenti gustifikattivi li ghandek tehmez mal-fajl tal-applikazzjoni

3.3.1 Kummenti generali

|d-dokumenti li ttella” meta tapplika online m’ghandhomx bzonn ikunu kopji awtentici attestati.
Ir-referenzi ghal siti web jew ghal kontijiet tal-media socjali ma jikkostitwux dokumenti gustifikattivi
validi.

Dokumenti stampati minn siti web mhumiex se jitgiesu bhala certifikati, ghalkemm jistghu jinhemzu
purament biex jaghtu informazzjoni addizzjonali.

Curriculum vitae ma jitqiesx bhala dokument gustifikattiv li jiccertifika I-esperjenza professjonali,
il-kwalifiki jew I-gharfien tal-lingwi.

Wagqt il-kompilazzjoni tal-fajl tal-applikazzjoni tieghek, ma tistax tirreferi ghal formoli ta’ applikazzjoni
jew ghal kwalunkwe dokument iehor diga mtella’ b'rabta ma’ applikazzjoni precedenti.

3.3.2 Dokumenti gustifikattivi ghall-kriterji ta’ elegibbilta generali

L-ebda dokument mhu mehtieg f'dan l-istadju biex jaghti prova li inti:

- Cittadin(a) ta’ wiehed mill-Istati Membri tal-Unjoni Ewropea;

« tgawdi mid-drittijiet civili kollha;

- tissodisfa kwalunkwe obbligu impost fugek mil-ligijiet dwar is-servizz militari;

- ghandek ir-referenzi dwar il-karattru xierga fir-rigward tal-idoneita biex twettaq id-dmirijiet
ikkoncernati;

Billi timmarka din il-kaxxa, inti tiddikjara solennement li tissodisfa |-kriterji u li I-informazzjoni
moghtija hija veritiera u kompluta. F'kaz li tkun irreklutat, tintalab tipprovdi dokumenti li jippruvaw |-
elegibbilta tieghek.

3.3.3 Dokumenti gustifikattivi ghall-kriterji ta’ elegibbilta specifici



Lill-kumitat ta’ selezzjoni trid tipprovdilu I-informazzjoni u d-dokumenti kollha li jehtieg sabiex
jivverifika |-precizjoni tal-informazzjoni li pprovdejt fuq il-formola tal-applikazzjoni.

Diplomi u/jew certifikati li jattestaw it-tlestija b’success tal-istudji

Fl-applikazzjoni online tieghek trid tinkludi kopji tad-diplomi sekondarji jew tal-edukazzjoni gholja
tieghek jew tad-diplomi universitarji jew tac-certifikati li jattestaw li lestejt I-istudji tal-livell mehtieg mill-
avviz.

ll-kumitat ta’ selezzjoni se jqis is-sistemi edukattivi differenti fl-Istati Membri tal-Unjoni Ewropea (ara |-
Anness | u I-Anness Il ta’ din il-gwida). Id-diplomi, sew jekk mahruga fi Stat Membru jew f'pajjiz mhux
tal-UE, iridu jkunu rikonoxxuti minn awtorita kompetenti ta’ Stat Membru tal-UE, bhall-Ministeru ghall-
Edukazzjoni. Jekk ghandek diplomi mahruga minn pajjiz mhux tal-UE, mal-applikazzjoni tieghek trid
tipprovdi dikjarazzjoni ta’ ekwivalenza tal-UE ghad-diplomi. Tista’ ssib aktar informazzjoni dwar ir-
rikonoxximent ta’ kwalifiki mhux tal-UE fuq is-sit tan-networks ENIC-NARIC (https://www.enic-
naric.net/).

Ghad-diplomi postsekondarji, trid tipprovdi I-aktar informazzjoni dettaljata possibbli, b’'mod partikolari
dwar is-suggetti studjati u t-tul ta’ zmien li ghalih gew studjati, sabiex il-kumitat ta’ selezzjoni, jekk
stipulat fl-avviz, ikun jista’ jevalwa r-rilevanza tad-diplomi ghad-dmirijiet li ghandhom jitwettqu.

Jekk tibghat diplomi relatati ma’ tahrig tekniku jew vokazzjonali, tahrig ulterjuri jew korsijiet ta’
specjalizzazzjoni, trid tiddikjara jekk il-kors kienx full-time jew part-time jew jekk kienx jikkonsisti fi
klassijiet ta’ filghaxija, kif ukoll is-suggetti studjati u t-tul uffi¢jali tal-korsijiet. Jekk joghgbok tella’ din I-
informazzjoni f'dokument wiehed.

Esperjenza professjonali (jekk mitluba)

ll-perjodi kollha tal-esperjenza professjonali se jitgiesu biss jekk din |-esperjenza tkun inkisbet wara I-
kisba tad-diploma/diplomi jew tal-kwalifika/kwalifiki mehtiega. Din |-esperjenza trid tigi ppruvata
permezz ta’ dokumenti gustifikattivi. Dawn id-dokumenti gustifikattivi jridu jippruvaw id-durata, il-
livell tal-esperjenza professjonali, u jipprovdu deskrizzjoni fid-dettall tax-xoghol li jkun sar. Din |-
informazzjoni hija mehtiega biex il-kumitat ta’ selezzjoni jevalwa r-rilevanza tal-esperjenza tieghek
ghad-deskrizzjoni tal-impjieg.

Xi ezempji hawn taht:

- dikjarazzjonijiet minn impjegaturi precedenti u mill-impjegatur attwali tieghek i
jiccertifikaw li ghandek |-esperjenza professjonali mehtiega kif stabbilit fl-avviz;

- jekk, ghal ragunijiet ta’ kunfidenzjalita, ma tistax tehmez dawn id-dikjarazzjonijiet, trid tehmez,
minflokhom, fotokopji tal-kuntratt tal-impjieg tieghek jew ittra ta’ reklutagg u kemm l-ewwel
rendikont tal-paga kif ukoll I-aktar rendikont recenti tal-paga tieghek;

« meta x-xoghol ma jkunx twettaq f'isem min ihaddem (perezempju, bhala persuna li tahdem
ghal rasha, membru tal-professjonijiet liberali, ecc.), il-fatturi li jaghtu dettalji dwar is-servizzi
pprovduti, jew kwalunkwe dokument gustifikattiv uffi¢jali rilevanti iehor, jigu accettati bhala
evidenza.

Kull perjodu ta’ esperjenza professjonali jista’ jitgies darba biss. L-esperjenza professjonali ghandha
tkun rilevanti ghad-dmirijiet mehtiega, ghandha tikkostitwixxi xoghol genwin u effettiv u ghandha
tkun remunerata. Madankollu, kazijiet partikolari ta’ esperjenza professjonali jitgiesu kif gej:

- esperjenza professjonali bhala voluntier: jekk tkun irregolata minn kuntratt jew ftehim formali
ekwivalenti u jekk iddum mill-ingas hames xhur full-time. Il-kreditu totali ghall-esperjenza bhala
voluntier ma jagbizx sena;

« traineeships imhallsa jew mhux imhallsa: jekk ma jiffturmawx parti minn kors ta’ studju u jekk ikunu
damu mill-ingas hames xhur full-time. Il-kreditu totali ghal traineeships ma jagbizx sena. Huwa biss
it-tul minimu tat-traineeships li jridu jitlestew sabiex jinkiseb access ghal professjoni li jigi ttrattat
bhala esperjenza professjonali rilevanti, u biss jekk il-persuna kkoncernata tkun effettivament kisbet
id-dritt li tipprattika I-professjoni inkwistjoni;

« servizz militari jew ¢civili obbligatorju: ikkreditat ghat-tul ta’ zmien li fil-fatt ikun dam is-servizz. F'dan
il-kaz specifiku, tali esperjenza titgies irrispettivament mid-data li fiha tkun inkisbet id-diploma li
taghti access ghall-grupp ta’ funzjoni u I-grad rilevanti;


https://www.enic-naric.net/
http://www.enic-naric.net/)
http://www.enic-naric.net/)
http://www.enic-naric.net/)

- liv tal-maternita/paternita/adozzjoni/genituri/familja: jekk kopert minn kuntratt ta’ impjieg;
jitgies bhala 100 fil-mija xoghol irrispettivament mill-fatt li jkun sar fuq bazi full-time jew part-
time;

« dottorat: ghal massimu ta’ tliet snin, dment li d-dottorat ikun fil-fatt inkiseb;

« xoghol part-time: ikkalkulat pro rata fuq il-bazi tan-numru ta’ sighat mahduma (perezempju, jumejn
f'gimgha ta’ xoghol ta’ hamest ijiem ghal perjodu ta’ 10 xhur jghoddu bhala erba’ xhur). Madankollu,
il-kumitat
ta’ selezzjoni, bl-uzu tas-setgha diskrezzjonali tieghu, jista’ jiddeciedi li jgis bhala full-time esperjenza
ta’ xoghol li tkun twettget tal-ingas half-time. Dan ifisser li esperjenza professjonali ta’ 50 fil-mija tal-
hin tax-xoghol normali jew aktar meta mgabbel ma’ xoghol full-time tista’ tigi kkalkulata bhala full-
time (jigifieri 100 fil-mija).

Gharfien lingwistiku

Jehtieglek tindika I-lingwa 1 tieghek u I-livell ta’ gharfien, il-lingwa 2 tieghek u I-livell ta’ gharfien, u
kwalunkwe lingwa ohra li taf.

Kun af li I-livelli minimi mehtiega hawn fuq japplikaw ghal kull gasam ta’ aptitudni lingwistika (tahdit,
kitba, gari, smigh) imsemmija fil-formola tal-applikazzjoni. Il-livell C2 huwa I-oghla livell fil-qafas, filwaqt
li I-livell A1 huwa I-livell I-aktar baxx. Dawn il-kapacitajiet jikkorrispondu ghal dawk specifikati fil-Qafas
Komuni Ewropew ta’ Referenza ghal-Lingwi (https://europass.europa.eu/mt/common-european-
framework-reference-language-skills).

L-ebda dokument mhu mehtieg fil-fajl tal-applikazzjoni biex juri li ghandek I-gharfien lingwistiku
specifikat fil-formola tal-applikazzjoni tieghek.


https://europass.europa.eu/mt/common-european-framework-reference-language-skills
https://europass.europa.eu/mt/common-european-framework-reference-language-skills

4, SKWALIFIKA

Fi kwalunkwe stadju tal-procedura tigi skwalifikat(a) jekk:

« tohloq aktar minn kont wiehed;

- taghmel dikjarazzjonijiet foloz jew tibghat dokumenti foloz;

- ma twegibx ghal stedina jew ma tkunx tista’ tigi kkuntattjat(a) permezz ta’ email;
« ma taghmilx it-testijiet;

« tqarraq matul it-testijiet;

« tonqos milli tikkonforma mal-istruzzjonijiet moghtija ghat-testijiet online;

- tipprova tikkuntattja lil membru tal-kumitat ta’ selezzjoni b'mod mhux awtorizzat, kemm jekk b’'mod
dirett kif ukoll jekk b'mod indirett;

- tiffirma jew taghmel marka ta’ identifikazzjoni fuq it-testijiet bil-miktub, li jigi kkoregut b’mod
anonimu.

Trid taghti prova tal-ikbar integrita. Kull kaz ta’ frodi jew tentattiv ta’ frodi jkun soggett ghal
sanzjonijiet.



5.INFORMAZZJONI GENERALI

5.1 Kontribuzzjoni finanzjarja ghall-ispejjez tal-ivvjaggar u tas-
sussistenza/ghar-rimborz tal-ispejjez tal-missjonijiet b’rabta mat-
testijiet li jsiru bi prezenza fizika

Ghall-kandidati interni: Uffi¢jali u agenti ohra koperti mir-Regolamenti tal-Persunal ghall-Uffi¢jali jew mill-
Kundizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra li jahdmu mal-Parlament Ewropew u li jigu mistiedna jattendu testijiet bi
prezenza fizika, jistghu jkunu elegibbli ghar-rimborz tal-ispejjez tal-missjonijiet, f'konformita mal-Artikoli 11 sa 13
tal-Anness VIl tar-Regolamenti tal-Persunal.

Ghall-kandidati li ma ghadhomx jahdmu mal-Parlament Ewropew: tista’ ssir kontribuzzjoni finanzjarja ghall-
ispejjez tal-ivvjaggar u tas-sussistenza tal-kandidati mistiedna biex jattendu t-testijiet li jsiru bi prezenza fizika.

Il-kandidati jinghataw dettalji tal-procedura fl-istedina ghat-testijiet.

L-indirizz moghti fil-formola tal-applikazzjoni fuq Apply4EP jitgies bhala I-post li minnu |-kandidati jitilqu biex jiehdu
sehem fit-testijiet. Mhux se titgies bidla fl-indirizz innotifikata minn kandidat wara li I-Parlament Ewropew ikun
baghat l-istediniet ghat-testijiet, sakemm il-Parlament ma jqisx li ¢-Cirkostanzi invokati mill-kandidat jammontaw
ghal force majeure jew li ¢-cirkostanzi jkunu kompletament eccezzjonali. Hija r-responsabbilta tal-kandidati li
jizguraw li l-indirizz taghhom fil-kont Apply4EP ikun dejjem aggornat.

5.1 Talbiet ghal access mill-kandidati ghall-informazzjoni li
tikkon¢ernahom

ll-kandidati ghandhom dritt specifiku li jkollhom access ghal certa informazzjoni li tikkon¢ernahom
direttament u individwalment, kif deskritt hawn taht. Il-Parlament Ewropew jista’ ghalhekk jipprovdi, fuq
talba, dikjarazzjoni tal-punteggi miksuba f'’kull tagsima tat-test lill-kandidati li ma jkunux fuq il-lista ta’
kandidati idonei. It-talbiet iridu jsiru permezz tal-kont Apply4EP taghhom fi zmien xahar mid-data li fiha
tkun intbaghtet I-email li tinnotifika r-rizultat.

Din it-talba trid tigi pprocessata f'’konformita mar-rekwizit li I-pro¢edimenti tal-kumitat ta’ selezzjoni
jkunu sigrieti, kif stipulat fir-Regolamenti tal-Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea (I-Anness llI, |-
Artikolu 6), li jipprekludu kemm l-izvelar tal-fehmiet mehuda mill-kumitat ta’ selezzjoni kif ukoll I-
izvelar ta’ kwalunkwe informazzjoni relatata mal-evalwazzjonijiet personali jew komparattivi tal-
kandidati. Din it-talba trid tigi pprocessata wkoll fkonformita mar-regoli dwar il-protezzjoni tal-
individwi fir-rigward

tal-ipprocessar ta’ data personali. [I-Parlament iwiegeb it-talbiet ghall-access ghall-informazzjoni fi zmien
xahar minn meta jircevihom.

5.2 Protezzjoni tad-data personali

[I-Parlament Ewropew, bhala |-korp responsabbli ghall-organizzazzjoni ta’ kompetizzjonijiet/proceduri
ta’ selezzjoni, jizgura li d-data personali tal-kandidati tigi pprocessata f'konformita stretta mar-
Regolament (UE) 2018/1725 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-23 ta’ Ottubru 2018 dwar il-
protezzjoni

ta’ persuni fizici fir-rigward tal-ipprocessar ta’ data personali mill-korpi, I-uffi¢éji u I-agenziji tal-Unjoni u
dwar il-moviment liberu ta’ tali data, u li jhassar ir-Regolament (KE) Nru 45/2001 u d-Decizjoni Nru
1247/2002/KEs, b’'mod partikolari fir-rigward tal-kunfidenzjalita u s-sigurta taghhom.
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6. TALBIET GHAL RIEZAMI - ILMENTI U APPELLI -
ILMENTI LILL-OMBUDSMAN EWROPEW

L-informazzjoni dwar talbiet ghal riezami, appelli u Imenti lill-Ombudsman hija pprovduta fl-Anness I
ta’ din il-gwida.

1 GUL295,21.11.2018, p. 39.
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ANNESS |

Tabella indikattiva tad-diplomi tal-Unjoni Ewropea li jaghtu access ghall-kompetizzjonijiet/proceduri ta’
selezzjoni tal-grupp ta’ funzjonijiet AD2 (kull kaz ghandu jigi evalwat ghalih):

COUNTRY

University course of at least four years’
duration

University course of at least
three years’ duration

Belgique - Belgié -
Belgien

Licence/ Licentiaat / Diplédme d'études
approfondies (DEA) / Diplome d'études
spécialisées (DES) / Diplédme d'études
supérieures spécialisées (DESS) / Gediplomeerde
in de Voortgezette Studies (GVS) /
Gediplomeerde

in de Gespecialiseerde Studies (GGS) /
Gediplomeerde in de Aanvullende Studies (GAS)

Agrégation de I'enseignement secondaire
supérieur (AESS)/ Aggregaat

Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur /
Master — 60/120 ECTS / Master complémentaire

— 60 ECTS ou plus

Agrégation de I'enseignement secondaire
supérieur (AESS) — 30 ECTS

Doctorat/Doctoraal Diploma

Bachelor académique (dit «de
transition») - 180 ECTS

Academisch gerichte Bachelor -
180 ECTS

Bbvnrapua

Jvinnoma 3a Bucle ob6pasoBaHue bakanaBbp —
240 ECTS / Marnctbp — 300 ECTS / lokTop

Maructbp cneg bakanasbp — 60 ECTS /
Maructbp cneg NpodecnoHaneH 6akanasbp No
... — 120 ECTS

Ceska republika

Diplom o ukon¢eni vysokoskolského studia /
Magistr / Doktor

Diplom o ukonceni bakalafského
studia (Bakalar)

Danmark

Kandidatgrad/Candidatus /
Master/Magistergrad (Mag.Art) / Licenciatgrad /
Ph.d.-grad

Bachelorgrad (B.A or B. Sc)
/ Professionsbachelorgrad
/ Diplomingenigr

Deutschland

Master (alle Hochschulen) / Diplom (Univ.) /
Magister / Staatsexamen / Doktorgrad

Bachelor / Fachhochschulabschluss
(FH)

Staatsexamen (Regelstudienzeit 3
Jahre)

Rakenduskérghariduse diplom
Bakalaureusekraad (160 ainepunkti) /

Bakalaureusekraad (min 120

Céim Mhdistir (60-120 ECTS) Master’s Degree (60-
120 ECTS) / Céim Dochtura Doctorate

Eesti Magistrikraad / Arstikraad / Hambaarstikraad ainepunkti) / Bakalaureusekraad (<
/ Loomaarstikraad / Filosoofiadoktor / 160 ainepunkti)
Doktorikraad (120-160 ainepunkti)
Céim Onorach Bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS)
Honours Bachelor Degree (4 years/ 240 ECTS) / Céim Ondrach Bhaitsiléara (3
Eire/Ireland Céim Ollscoile University Degree / bliana/180 ECTS) (BA, B.Sc, B.

Eng) Honours Bachelor Degree (3
years/180 ECTS) (BA, B.Sc, B. Eng)

2 L-access ghall-gradi 7 sa 16 tal-grupp ta’ funzjonijiet AD huwa soggett ghall-kundizzjoni ulterjuri ta’ esperjenza
professjonali adegwata ta’ mill-ingas sena.




University course of at least four years’

University course of at least

oty duration three years’ duration
lMtuyio (AEI mavemotnuiovu, moAuteyveiou, TEI
UTTOXPEWTIKAG TETPAETOUG Poitnong) 4 xpovia
EAAGSQ (1o¢ KUKAOC)
Metamtuxlakd Aimwpa Eidikeuong (20¢ KUKAOK)
Adaktopikd Aimwpa (306 KUKAOG)
Espai Licenciado / Ingeniero / Arquitecto / Graduado / | Diplomado / Ingeniero técnico
Spana Master Universitario / Doctor Arquitecto técnico/Maestro
Maitrise / MST (maitrise des sciences et
techniques) / MSG (maitrise des sciences de
gestion)
DEST (dipléme d'études supérieures techniques)
/ DRT (dipléme de recherche technologique)
France DESS (dipléme d'études supérieures spécialisées) | Licence
/ DEA (diplome d'études approfondies)
Master 1/ Master 2 professionnel / Master 2
recherche
Dipldome des grandes écoles / Dipléme
d’'ingénieur / Doctorat
Diploma di Laurea (DL) — da 4 a 6 anni / Laurea Diol iversitario (3 i)/
specialistica (LS) / Laurea magistrale (LM) / D!ploma gplsvers: aé"o ttamil'l .
Italia Master universitario di primo livello / Master P 9rr|1a(3 : cq)o/;la_ Iretta a LI?;BO
universitario di secondo livello / Diploma di spe(;:!s 115 annij/laurea —
Specializzazione (DS) / Dottorato di ricerca (DR) credit
K Mavemotnuako Mtuyio/Bachelor
umpo
pos Master / Doctorat
Bakalaura diploms (160 krediti) / Profesionala . .
Latvija bakalaura diploms / Magistra diploms / Eakj_ls)ura diploms (min. 120
Profesionala madistra diploms / Doktora grads redit
Aukstojo mokslo diplomas / Bakalauro diplomas - .
Lietuva / Magistro diplomas / Daktaro diplomas / Meno 2LO|I§etinolon?§|I:;Eg:olgﬁgmas
licenciato diplomas ) P
L b Master / Diplome d’ingénieur industriel / DESS Bachelor / Dipldme d'ingénieur
uxembourg en droit européen technicien
M . Egyetemi oklevél / Alapfokozat — 240 kredit / Féiskolai oklevél / Alapfokozat —
agyarorszag Mesterfokozat / Doktori fokozat 180 kredit vagy annal tobb
Malta Bachelor’s degree / Master of Arts / Doctorate Bachelor’s degree
HBO Bachelor degree
Nederland HBO/WO Master’s Bachelor (WO)
degree
Doctoraal examen /Doctoraat
Master Magister/Magistra
Magister/Magistra (FH)
. . . Bachelor
.. . Diplom-Ingenieur/in
Osterreich Bakkalaureus/Bakkalaurea

Diplom-Ingenieur/in (FH)
Doktor/in
PhD

Bakkalaureus/Bakkalaurea (FH)
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University course of at least four years’

University course of at least

oty duration three years’ duration
Magister / Magister inzynier

Polska Licencjat / Inzynier
Dyplom doktora

Portugal Licenciado / Mestre / Doutor Bacharel / Licenciado

Republika Hrvatska

Baccalaureus / Baccalaurea
(Sveucilisni Prvostupnik /
Prvostupnica)

Strucni Specijalist
Master degree (magistar struke) 300 kredit min

magistar inzenjer/ magistrica inzenjerka (mag.
ing).

Doktor struke / Doktor umjetnosti

Baccalaureus /
Baccalaurea (Sveucilisni
Prvostupnik /
Prvostupnica)

Diploma de Licenta / Diploma de inginer /
Diploma de urbanist / Diploma de Master /

Romania Diploma de Studii Aprofundate / Certificat de Diploma de Licenta
atestare (studii academice postuniversitare) /
Diploma de doctor
S| .. Univerzitetna diploma/ Magisterij / Specializacija | Diploma o pridobljeni visoki
ovenija / Doktorat strokovni izobrazbi
diplom o ukonéeni vysokoskolského 3tudia / diplom o ukon¢eni bakalarskeho
Slovensko

bakalar (Bc.) / magister magister/inzinier / ArtD

studia (bakalar)

Suomi/Finland

Maisterin tutkinto — Magister-examen

Ammattikorkeakoulututkinto —
Yrkeshogskoleexamen (min 160 opintoviikkoa —
studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta
tai 2 vuotta lisensiaatin tutkinnon jalkeen —
antingen 4 ar eller 2 ar efter licentiatexamen /
Lisensiaatti/Licentiat

Kandidaatin tutkinto
- Kandidatexamen /
Ammattikorkeakoulututkinto -

Yrkeshogskoleexamen (min 120
opintoviikkoa — studieveckor)

Sverige

Magisterexamen (akademisk examen
omfattande minst 160 podng varav 80 poang
fordjupade studier i ett amne + uppsats
motsvarande 20 poang eller tva uppsatser
motsvarande 10 podng vardera) /
Licentiatexamen / Doktorsexamen

Meriter pa avancerad niva: Magisterexamen, 1
ar, 60 hogskolepodng / Masterexamen, 2 ar, 120
hogskolepodng

Meriter pa forskarniva: Licentiatexamen, 2 ar,
120 hégskolepodng / Doktorsexamen, 4 ar, 240
hégskolepoédng

Kandidatexamen (akademisk
examen omfattande minst 120
poang varav 60 podng fordjupade
studier i ett amne + uppsats
motsvarande 10 poang)

Meriter pa grundniva:

Kandidatexamen, 3 ar, 180
hogskolepodng (Bachelor)

United Kingdom

Honours Bachelor degree / Master’s degree (MA,
MB, MEng, MPhil, MSc) / Doctorate

NOTE:

UK diplomas awarded until 31 December 2020
are accepted without an equivalence. UK
diplomas awarded as from 1 January 2021 must
be accompanied by an equivalence issued by a
competent authority of an EU Member State.

(Honours) Bachelor degree
NB: Master’s degree in Scotland
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ANNESS 1l

Tabella indikattiva tad-diplomi tal-Unjoni Ewropea li jaghtu access ghall-kompetizzjonijiet/proceduri ta’
selezzjoni tal-grupp ta’ funzjonijiet ASTs (kull kaz ghandu jigi evalwat ghalih):

COUNTRY

Secondary education
(giving access to post-secondary education)

Post-secondary education
(non-university higher education
course or short university course
lasting at least two years)

Belgique - Belgié -
Belgien

Certificat de I'enseignement secondaire
supérieur (CESS) / Diploma secundair onderwijs
/ Diplome d’aptitude a accéder a I'enseignement
supérieur (DAES) / Getuigschrift van hoger
secundair onderwijs / Diplome d’enseignement
professionnel / Getuigschrift van het
beroepssecundair onderwijs

Candidature - Kandidaat
Graduat - Gegradueerde

Bachelier (dit «professionnalisant»
ou de «type court»)/ Professioneel
gerichte Bachelor — 180 ECTS

bbnrapua

[dvnnoma 3a cpegHo o6pasoBaHue /
Ceugetencrso 3a 3penoct/ Aunnoma / Junnoma
3a 3aBbPLUEHO CpeiHO obpa3oBaHue / unioma
3a CpefHo crneunanHo obpasoBaHme

Cneunanuctno ...

Ceska republika

Vysvédceni o maturitni zkousce

Vysvédéeni o absolutoriu
(Absolutorium) +
diplomovany specialista (DiS.)

Danmark

Bevis for: Studentereksamen

Hgjere Forberedelseseksamen (HF) /

Hgjere Handelseksamen (HHX) / Hajere
Afgangseksamen (HA) / Bevis for Hgjere Teknisk
Eksamen (HTX)

Videregdende uddannelser =
Bevis for = Eksamensbevis som
(erhversakademiuddannelse AK)

Deutschland

Allgemeine Hochschulreife / Abitur

/ Fachgebundene Hochschulreife /
Fachhochschulreife / Hochschulzugang fiir
beruflich Qualifizierte

GUmnaasiumi l6putunnistus +
riigieksamitunnistus

Tunnistus keskhariduse baasil

hArdteistiméireachta (GCAT) / Leaving Certificate
Vocational Programme (LCVP)

Eesti 3 ) . . kutsekeskhariduse omandamise
Loéputunnistus kutsekeskhariduse omandamise | | ohta
kohta
Teastas Ndisiunta / National Certificate /
Ardteistiméireacht Grad D3 i 5 dbhar / Leaving | Céim Bhaitsiléara / Ordinary Bachelor
. Certificate Grade D3 in 5 subjects / Gairmchlar na | Degree Dioploma Naisitinta (ND,
Eire/lreland Dip.) / National Diploma (ND, Dip.) /

Damhachtain Ardteastas
Ardoideachais (120 ECTS) / Higher
Certificate (120 ECTS)

3 L-aécess ghall-grupp ta’ funzjonijiet AST huwa soggett ghall-kundizzjoni ulterjuri ta’ esperjenza professjonali xierqa ta’

mill-inqas tliet snin.
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Secondary education

Post-secondary education
(non-university higher education

COUNTRY f .
(giving access to post-secondary education) | course or short university course
lasting at least two years)
a) AmmoAuTriplo MevikoU Aukeiou
B) AmoAutnpto Khacikou
Aukeiou
EAAGS y) AmoAuTtripio TexvikoU — EmmayyeApatikou AimAwpa eayYEAUATIKAG
aoa Aukeiou katapTiong (IEK)
8) AmoAutriplo Eviaiou MoAukAadikol Aukeiou
AnoAutriplo Eviaiou Aukeiou / AmoAutrplo
Texvoloyikou Emayyehpatikol Ekmaideutnpiou
/ AmoAuTtripio levikol Aukeiou / AmoAuTtriplo
EmayyeAuatikov Aukeiou
Bachillerato Unificado y Polivalente (BUP) + Técni ior / Técni
Espafa Curso de Orientacion Universitaria (COU) / ecnlgo|§l:per|or ecnico
Bachillerato especialista
Dipléme d’études universitaires
générales (DEUG) / Brevet de
France Baccalauréat / Diplome d’accés aux études ;elg%?écrf:j:iggﬁgiﬁzgg
universitaires (DAEU) / Brevet de technicien technologie (DUT) / Dipléme
d’'études universitaires scientifiques
et techniques (DEUST)
Certificato di specializzazione
tecnica superiore/attestato di
) ) ) ) competenza (4 semestri) Diploma
Diploma di scuola secondaria superiore di istruzione e formazione tecnica
Itali (diploma di maturita o esame di Stato superiore (IFTS) / Diploma di
alia COhC|USiVO dEI corsi d| StudIO d| istruzione istruzione tecnica Superiore (ITS)
secondaria superiore) Diploma universitario (2 anni)
Diploma di Scuola diretta a fini
speciali (2 anni)
Aim\wpa = Programmes offered
by Public/Private Schools of
Kompog AmoAutrplo Higher Education (for the latter
accreditation is compulsory) /
Higher Diploma
atvija Lo S
J Diploms par profesionalo vidéjo izglitibu profesionalo augstako izglitibu
L Brand Aukstojo mokslo diplomas
ietuva randos atestatas
Aukstesniojo mokslo diplomas
Brevet de technicien supérieur
Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et g;?é?nlserz\;e;rdeernrpe?lgi?e/
techniques universitaire (DPCU) / Diplome
universitaire de technologie (DUT)
Gimnaziumi érettségi bizonyitvany / Szakkdzép- Bi tvany felséfokd
Magyarorszag iskolai érettségiképesité bizonyitvany / Erettségi 1zonyitvany relsotoku

bizonyitvany

szakképesitésrol
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Secondary education

Post-secondary education
(non-university higher education

COUNTRY f .
(giving access to post-secondary education) | course or short university course
lasting at least two years)
Advanced Matriculation or GCE Advanced level
in 3 subjects (2 of them grade C or higher) /
Matriculation certificate (2 subjects at Advanced
level and 4 at Intermediate level including . o
Malta systems of knowledge with overall grade A-C) MCAST diplomas/certificates
+ Passes in the Secondary Education Certificate | Higher National Diploma
examination at Grade 5/
2 A Levels (passes A-E) + a number of subjects at
Ordinary level, or equivalent
Diploma VWO / Diploma staatsexamen
(2 diploma’s) / Diploma staatsexamen _
Nederland voorbereidend wetenschappelijk onderwijs Kandidaatsexamen
(Diploma staatsexamen VWO) / Diploma Associate degree
staatsexamen hoger algemeen voortgezet
onderwijs (Diploma staatsexamen HAVO) (AD)
Matura/Reifepriifung
Bst ich Reif d Diol ‘ Kollegdiplom
sterreic eife-und Diplomprifun
el 'PIompruiing Akademiediplom
Berufsreifepriifung
Swiadectwo dojrzatosci Dyplom ukonczenia kolegium
Polska Swiadectwo ukohczenia |iceum nauczyCIe|SkIegO SWIadectWO
ogdblnoksztatcacego ukonczenia szkoty policealnej
Diploma de Ensino Secundario/ Certificado de
Portugal

Habilitacées do Ensino Secundario

Republika Hrvatska

Svjedodzba o drzavnoj maturi

Svjedodzba o zavrsnom ispitu

Associate degree
Graduate specialist

Strucni Pristupnik / Pristupnica

Diploma de absolvire (Colegiu

Romania Diploma de bacalaureat universitar) invatamant
preuniversitar
Slovenii Maturitetno spricevalo (Spricevalo o poklicni Diploma vitie strokovne Sole
ovenija maturi) (Spri¢evalo o zaklju¢nem izpitu) P )
Slovensko vysvedcenie o maturitnej skuske absolventsky diplom

Suomi/Finland

Ylioppilastutkinto tai peruskoulu +

kolmen vuoden ammatillinen koulutus -
Studentexamen eller grundskola + trearig
yrkesinriktad utbildning (Betyg 6ver avlagd
yrkesexamen pa andra stadiet)

Todistus yhdistelmdopinnoista (Betyg
over kombinationsstudier)

Ammatillinen opistoasteen tutkinto
— Yrkesexamen pa institutniva

Sverige

Slutbetyg frdn gymnasieskolan (3-arig gymnasial
utbildning)

Hogskoleexamen (80 poéng)

Hogskoleexamen, 2 ar,

120 hogskolepoang
Yrkeshdgskoleexamen/Kvalificerad
yrkeshogskoleexamen, 1- 3 ar
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COUNTRY

Secondary education
(giving access to post-secondary education)

Post-secondary education
(non-university higher education
course or short university course
lasting at least two years)

United Kingdom

General Certificate of Education Advanced level
— 2 passes or equivalent (grades A to E)

BTEC National Diploma

General National Vocational Qualification (GNVQ),
advanced level

Advanced Vocational Certificate of Education, A level
(VCE A level)

NOTE:

UK diplomas awarded until 31 December 2020
are accepted without an equivalence. UK
diplomas awarded as from 1 January 2021 must
be accompanied by an equivalence issued by a
competent authority of an EU Member State.

Higher National Diploma/
Certificate (BTEC)/SCOTVEC

Diploma of Higher Education
(DipHE)

National Vocational Qualifications
(NVQ) and Scottish Vocational
Qualifications (SVQ) level 4
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ANNESS 1l

TALBIET GHAL RIEZAMI - ILMENTI U APPELLI - ILMENTI LILL-
OMBUDSMAN EWROPEW

A. Talbiet ghal riezami

Tista’ titlob li I-kumitat ta’ selezzjoni jirriezamina decizjoni indirizzata lilek u li taffettwak b’mod negattiv,
jekk temmen li I-interessi tieghek ikunu gew ippregudikati fi kwalunkwe stadju ta’ din il-pro¢edura ta’
selezzjoni minhabba Zball jew minhabba li I-kumitat ta’ selezzjoni jkun agixxa b’mod ingust jew ikun
nagas milli jikkonforma mar-regoli li jirregolaw il-pro¢edura.

It-talbiet ghal riezami jridu jintbaghtu permezz tal-kont Apply4EP tieghek fi zmien 10 ijiem
kalendarji mid-data li fiha tkun intbaghtet I-email li tinnotifikak bid-decizjoni tal-kumitat ta’
selezzjoni. Tircievi twegiba malajr kemm jista’ jkun.

Decizjoni adottata wara talba ghal riezami tissostitwixxi d-decizjoni inizjali. Ghal din ir-raguni, jekk
wiehed jew wahda mill-kandidati jiddeciedu li jibghatu talba ghal riezami kontra decizjoni tal-kumitat
ta’ selezzjoni, huma jintalbu jistennew it-twegiba tal-kumitat ta’ selezzjoni qabel ma jressqu kwalunkwe
Iment jew rikors kontra d-decizjoni li tkun ged taffettwahom hazin.

B. Iimenti u appelli gudizzjarji

Jekk tqis li decizjoni tal-kumitat ta’ selezzjoni jew ta’ awtorita tal-hatra tkun affettwatek hazin,
tista’ tressaq ilment, fi kwalunkwe stadju tal-procedura ta’ selezzjoni, skont I-Artikolu 90(2), tar-
Regolamenti tal-Persunal ghall-Ufficjali tal-Unjoni Ewropeaa.

L-ilment ghandu jigi indirizzat lil:

Is-Segretarju Generali tal-
Parlament Ewropew (The
Secretary-General European
Parliament), Konrad
Adenauer Building, L-2929
Luxembourg,
LUXEMBOURG

Tista’ tressaq ilment permezz ta’ email lil Ar90@europarl.europa.eu. Jekk taghzel li tibghat I-ilment
tieghek permezz tal-email, taccetta li I-komunikazzjonijiet kollha u d-decizjoni finali jintbaghtu fl-
indirizz tal-email tieghek. Barra minn hekk, tajjeb li tkun taf li jekk tibghat I-ilment tieghek b’email,
mhux mehtieg li tibghatu wkoll bil-posta.

Ta’ min jinnota li I-Awtorita tal-Hatra ma tistax temenda jew tannulla d-decizjonijiet tal-kumitati ta’
selezzjoni fi proc¢edura ta’ selezzjoni. Jekk tixtieq tikkontesta decizjoni ta’ kumitat ta’ selezzjoni,
tista’ tressaq appell direttament quddiem il-Qorti Generali tal-Unjoni Ewropea minghajr ma |-
ewwel ikun tressaq ilment skont I-Artikolu 90(2) tar-Regolamenti tal-Persunal ghall-Ufficjali tal-
Unjoni Ewropea.

Meta tikkontesta decizjoni tal-Awtorita tal-Hatra, ikun biss possibbli li tipprezenta appell lill-Qorti
Generali tal-Unjoni Ewropea wara li tkun ressaqt ilment fl-ambitu tal-Artikolu 90(2) tar-Regolamenti tal-
Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea.

4 Ara r-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 (GU L 56, 4.3.1968, p. 1), kif emendat mir-Regolament (KE,
Euratom) Nru 723/2004 (GU L 124, 27.4.2004, p. 1) u re¢entement mir-Regolament (UE, Euratom) Nru 1023/2013 tal-
Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-22 ta’ Ottubru 2013 li jemenda r-Regolamenti tal-Persunal ghall-Ufficjali tal-Unjoni
Ewropea u I-Kundizzjonijiet tal-lmpjieg ta’ Agenti Ohra tal-Unjoni Ewropea (GU L 287, 29.10.2013, p. 15).
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Appell gudizzjarju jrid jigi indirizzat lil:
|I-Qorti Generali tal-Unjoni Ewropea
(General Court of the European Union), L-
2925 Luxembourg,

LUXEMBOURG,

skont I-Artikolu 270 tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea u tal-Artikolu 91 tar-
Regolament tal-Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea.

L-appelli quddiem il-Qorti Generali tal-Unjoni Ewropea jistghu jsiru biss permezz ta’ avukat awtorizzat
li jipprattika quddiem gurizdizzjoni ta’ Stat Membru tal-Unjoni Ewropea jew taz-Zona Ekonomika
Ewropea.

[-limiti ta’ Zzmien stipulati fl-Artikoli 90 u 91 tar-Regolamenti tal-Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni
Ewropea li japplikaw ghal dawn iz-zewq tipi ta’ appelli jibdew jiddekorru jew mid-data tan-notifika
tad-decizjoni inizjali li tkun ged taffettwak hazin jew, fil-kaz biss ta’ talba ghal riezami, mid-data li fiha
tigi nnotifikat bit-twegiba inizjali tal-kumitat ta’ selezzjoni ghat-talba.

C. Tressiq ta’ Iment lill-Ombudsman Ewropew

Bhala cittadin jew resident tal-Unjoni Ewropea, tista’ tressaq ilment quddiem I-Ombudsman Ewropew:

Médiateur européen

1, Avenue du Président Robert Schuman - B.P. 403
67001 Strasbourg Cedex

FRANCE,

skont |-Artikolu 228(1) tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea u f’konformita mal-
kundizzjonijiet stipulati fid-Decizjoni 94/262/KEFA, KE, Euratom tal-Parlament Ewropew tad-9 ta’
Marzu 1994 dwar ir-regolamenti u I-kundizzjonijiet generali li jirregolaw it-twettiq tad-dmirijiet tal-
Ombudsmans.

Kun af li I-ilmenti mressqa lill-Ombudsman ma jissospendux il-limitu ta’ zmien stipulat fl-Artikolu 91
tar-Regolamenti tal-Persunal ghat-tressiq ta’ appelli quddiem il-Qorti tal-Gustizzja tal-Unjoni
Ewropea skont |-Artikolu 270 tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea. F’konformita
mal-Artikolu 228(1) tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea, I-Ombudsman ma
jezaminax ilmenti fejn il-fatti allegati jkunu jew kienu s-suggett ta’ proceduri legali.

It-tressiq ta’ talba ghal riezami, appell jew ilment lill-F-Ombudsman Ewropew ma ghandu I-ebda effett
sospensiv fuq ix-xoghol tal-kumitat ta’ selezzjoni.

5GUL113,4.5.1994, p. 15.
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