PRZEWODNIK
ZALACZNIK DO ZAPROSZENIA DO SKEADANIA KANDYDATUR
UTWORZENIE BAZY DANYCH
Personel kontraktowy (grupa funkcyjna 1VV) w dziedzinie komunikacji
Rzecznik(-czka) prasowy(-a) i kierownik(-czka) ds. komunikacji w mediach

spoteczno$ciowych

Do zgloszenia kandydatury w tej bazie danych konieczne jest konto na platformie APPLY4EP.
Platforma ta jest jedyng droga zglaszania kandydatury.

1. Zalozenie konta i wypelnienie formularzy zgloszenia

Mozesz zatozy¢ tylko jedno konto. Przed zatozeniem konta przeczytaj uwaznie informacje
znajdujace si¢ na stronie https://apply4ep.gestmax.eu.

Kliknij na Wyslij podanie online. Wpisz wszystkie informacje obowigzkowe oznaczone
gwiazdka.

Nastepnie  kliknij na Nastepny etap. Zataduj zyciorys w formacie Europass
(https://europa.eu/europass/select-language?destination=/node/1) i wypelnij o§wiadczenia.

Na koniec Kkliknij na Nastepny etap i uzupelnij wszystkie czgsci obowigzkowe oznaczone
gwiazdka.

W przypadku do$§wiadczenia zawodowego podaj szczegdtowy opis pelnionych przez ciebie
obowigzkow (w stosownych przypadkach dodajac kod(y) w czesci dotyczacej Zakresu
obowiqgzkow, jak okreslono ponizej). Wszystkie odpowiednie dokumenty (np. zaswiadczenia
od bylych pracodawcow, pisma angazujace, opis stanowiska, umowy, odcinki wyptaty itd.)
zataduj w jednym dokumencie, najlepiej w formacie PDF.

Jesli chodzi o jezyki, jezyk 1 jest uwazany za jezyk ojczysty, a jezyk 2 jest uwazany za drugi
najlepiej opanowany jezyk (w przypadku niniejszego zaproszenia do wyrazenia
zainteresowania powinien to by¢ jezyk angielski). Jezeli jezykiem 1 jest jezyk angielski,
wymagana jest zadowalajaca znajomos¢ (poziom B2) jednego z pozostatych 23 jezykow
urzgdowych Unii Europejskie;.

Do potwierdzenia znajomosci j¢zyka nie jest wymagany dokument potwierdzajacy.

W przypadku dyploméw podaj dane dotyczace dyplomu(-6w) ukonczenia szkoty $rednie;,
dyplomu(-6w) pomaturalnego(-ych) lub dyplomu(-6w) uniwersyteckiego(-ych). Zataduj kopig
kazdego dyplomu w jednym dokumencie, najlepiej w formacie PDF. Jezeli posiadasz dyplom
wydany przez panstwo trzecie, dotacz do niego o§wiadczenie o rOwnowaznosci wydane przez
wlasciwy organ panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej.

Dokumenty, ktore nie zostang dodane jako zalaczniki przy wypelnianiu zgloszenia online, nie
beda brane pod uwagg. Pamictaj, ze do APPLY4EP mozna zatadowa¢ dokumenty
potwierdzajace doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje w formacie DOC, DOCX, GIF, JPG,
TXT, PDF, PNG lub RTF. Zaden dokument nie moze by¢ wiekszy niz 5 MB.

Regularnie sprawdzaj swoje konto APPLY4EP. Pamigtaj o aktualizacji zarejestrowanych
danych kontaktowych, zwlaszcza numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej. Dziaty
dokonujace naboru moga prébowaé nawigza¢ kontakt telefonicznie lub poczta elektroniczng.


https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/pl_PL
https://europa.eu/europass/pl

Mozesz zaktualizowa¢ swoje dane kontaktowe poprzez zalogowanie si¢ na swoim koncie
kandydata.



KODY SPECJALNE

Kody (np. [MJ], takie same we wszystkich jezykach) majg na celu umozliwienie identyfikacji
kandydatéw 1 kandydatek posiadajacych specjalne umiejetnosci techniczne. Kazdy kod
odpowiada konkretnym umiejetnosciom (zob. ponizej). Kandydaci i kandydatki musza podac
te kody w swoim zgloszeniu w czesci dotyczacej Doswiadczenia zawodowego. W odniesieniu
do kazdego doswiadczenia, w stosownych przypadkach, kandydaci i kandydatki proszeni sg o
dodanie jednego lub kilku koddw w sekcji Zakres obowigzkéw w celu podkreslenia niektorych
umiejetnosci przy opisywaniu danego doswiadczenia zawodowego. Kandydaci i kandydatki
moga uzy¢ kilku kodéw w zaleznosci od sytuacji. Kandydaci i kandydatki mogg umiesci¢ kod(-
y) dla kazdego dos§wiadczenia na koncu pola tekstowego dotyczacego zakresu obowigzkow.
Przyklad znajduje si¢ w zalaczniku na zrzucie ekranu ponize;j.

Kandydaci i kandydatki mogg stosowa¢ nastepujace kody:

Rzecznicy(-czki) prasowi(-e) — Media — Specjalne kody do uzycia, w stosownych
przypadkach:

[MJ] Dziennikarstwo

[MN] Media krajowe

[MD] Media cyfrowe

[MPSQ] Organizacja seminarium prasowego
[MRM] Zarzadzanie kontaktami z klientami
[MEU] Sprawy UE

Kierownicy(-czki) ds. komunikacji w mediach spolecznosciowych — Media
spolecznos$ciowe — Specjalne kody do uzycia, w stosownych przypadkach:

[SMCM] Komunikacja w mediach spotecznosciowych
[SMDOLC] Komunikacja cyfrowa / internetowa

[SMSMP] Platformy mediow spotecznosciowych / zarzadzanie
[SMCRM] Zarzadzanie kontaktami z klientami

[SMNEU] Sprawy krajowe i unijne

Zrzut ekranu przedstawiajacy, gdzie doda¢ kod(-y):



Your account Declarations

Professional experience

List and describe your relevant experience starting with the most recent.
Start 01/01/2020

Ongoing experience

Name of the employer European Parliament
Address of the employer Rue Wiertz 60

Job title Staff File Manager

Job content - Managing files of staff members and assisting the service with general administrative tasks.

- Project coordination on different events and topics
[CODE]
e
Supporting document CHOOSE ANOTHER FILE ' blank pdf.pdf Successfully uploadeda
Do you wish to add more professional Yes, | wish to add 1 item i

experience?

2. ROwne szanse

Parlament Europejski czuwa nad rownym traktowaniem wszystkich kandydatoéw i kandydatek.

Stosuje on polityke rownosci szans i przyjmuje kandydatury bez dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢, rasg, kolor skory, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie
lub przekonania, poglady polityczne i inne, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowe;j, status
majatkowy, urodzenie, niepelnosprawno$¢, wiek, orientacje seksualng, stan cywilny lub
sytuacje rodzinng.

3. Ochrona danych osobowych

Parlament Europejski, jako instytucja odpowiedzialna za organizacj¢ procedur selekcji, czuwa
nad tym, aby dane osobowe kandydatow byty przetwarzane zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje,
organy 1 jednostki organizacyjne Unii i swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 1 decyzji nr 1247/2002/WE (Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej L 295 zdnia 21 listopada 2018r.), zwlaszcza w aspekcie ich poufno$ci
I bezpieczenstwa.



