GWIDA

ANNESS GHAS-SEJHA GHAL ESPRESSJONI TA' INTERESS
HOLQIEN TA' BAZI TA' DATA
Persunal bil-kuntratt (grupp ta' funzjonijiet 1V) fil-gasam tal-komunikazzjoni:
Uffi¢jal tal-Istampa u Maniger tal-Komunita

Biex tapplika ghal din il-bazi ta' data, irid ikollok kont fuq il-pjattaforma APPLY4EP. L-
applikazzjonijiet jistghu jintbaghtu biss permezz ta' dik il-pjattaforma.

1. ll-holgien ta' kont u I-mili tal-formoli tal-applikazzjoni

Tista" tohlog kont wiehed biss. Biex tohloq il-kont tieghek, mur fuq
https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/mt MT u agra l-informazzjoni bir-reqga.

Ikklikkja fug Applika online. Dahhal l-informazzjoni obbligatorja kollha indikata b'asterisk.

Imbaghad ikklikkja fuq Il-fazi li jmiss. Tella' I-curriculum vitae tieghek fil-format tal-Europass
(https://europa.eu/europass/select-language?destination=/node/1) uimla d-dikjarazzjonijiet.

Fl-ahhar nett, ikklikkja fuq Li jmiss u imla I-partijiet obbligatorji kollha indikati b'asterisk fl-
applikazzjoni tieghek.

Ghall-esperjenza professjonali, ghandek taghti deskrizzjoni dettaljata tad-dmirijiet li wettaqt
(billi zzid ukoll il-kodic¢i(jie t) taht Deskrizzjoni tal-funzjoni, jekk applikabbli, kif imsemmi
hawn taht). Jehtieglek ittella' I-fajls rilevanti kollha (ez. certifikati mmnn mpjegaturi
precedenti, ittri ta' reklutagg, deskrizzjonijiet tal-impjieg, Kuntratti, rendikonti tal-paga, ecc.)
f'dokument wiehed, preferibbilment fil-format pdf.

Fir-rigward tal-lingwi, il-lingwa 1 tieghek titgies bhala I-lingwa materna u l-lingwa 2 tieghek
titgies bhala t-tieni lingwa li taf l-ahjar (ghal din is-sejha ghal espressjoni ta' interess din
ghandha tkun |-Ingliz). Jekk il-lingwa 1 tkun I-Ingliz, ikun mehtieg gharfien sodisfacenti (livell
B2) ta' wahda mit-23 lingwa ufficjali 1-ohra tal-Unjoni Ewropea.

Mhuwiex obbligatorju li tipprezenta dokument gustifikattiv biex taghti prova tal-gharfien tal-
lingwa tieghek.

Ghad-diplomi, ghandek iddahhal id-dettalji tad-diploma/i tal-edukazzjoni sekondarja, id-
diploma/i postsekondarja/i u/jew id-diploma/i universitarja/i tieghek. Jehtieglek ittella' kopja
ta' kull diploma f'dokument wiehed, preferibbilment fil-format pdf. Jekk id-diploma tieghek
tkun mahruga minn pajjiz terz, din trid tkun akkumpanjata minn dikjarazzjoni ta'ekwivalenza
mahruga minn awtorita kompetenti ta' Stat Membru tal-Unjoni Ewropea.

Kwalunkwe dokument i ma jigix mehmuz mal-formola online u jintbaghat mod ichor, ma jigix
ikkunsidrat. Jekk joghgbok kun af i d-dokumenti fil-format DOC, DOCX, GIF, JPG, TXT,
PDF, PNG jew RTF 1i jiccertifikaw 1-esperjenza professjonali u l-kwalifiki jistghu jittellghu
FAPPLY4EP. L-ebda dokument ma jista' jkun akbar minn 5 MB.

I¢cekkja I-kont talFAPPLY4EP tieghek regolarment. Qis li d-dettalji ta' kuntatt registrati
tieghek, inkluz in-numru tat-telefon u indirizz tal-email tieghek, ikunu aggornati. Is-servizzi
ta' reklutagg jistghu jippruvaw jikkuntattjawk bit-telefon jew bl-email. Tista' taggorna d-dettalji
ta' kuntatt tieghek billi tilloggja fil-kont tal-kandidat tieghek.


https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/mt_MT
https://europa.eu/europass/select-language?destination=/node/1

KODICIJIET SPECJALI

Il-kodicijiet (ez. [MIJ], listess bil-lingwi kollha) huma mahsuba biex jippermettu I-
identifikazzjoni tal-kandidati b'hiliet tekni¢i u specifici. Kull kodici jagbel ma' hila specifika
ghall-parti dwar |-Esperjenza Professjonali. Ghal kull esperjenza, jekk rilevanti, il-kandidati
huma mistiedna jzidu kodici wiehed jew aktar fit-tagsima Deskrizzjoni tal-funzjoni biex
jenfasizzaw certi hiliet meta jiddeskrivu dik I-esperjenza professjonali. Il-kandidati jistghu
juzaw aktar minn kodi¢i wiehed, skont il-formazzjoni taghhom. Il-kandidati jistghu jpoggu I-
kodi¢i(jiet) ghal kull esperjenza fl-ahhar tal-kaxxa tat-test ghad-deskrizzjoni tal-funzjoni. Fir-
ritratt tal-iskrin hawn taht, sib ezempju ta' dan.

Ufficjali tal-Istampa — Media — Kodicijiet spe¢jali li ghandhom jintuzaw, jekk
applikabbli:

[MJ] Gurnalizmu

[MN] Media Nazzjonali

[MD] Media Digital

[MPSO] Organizzazzjoni ta' Seminars ghall-Istampa
[MRM] Gestjoni tar-Relazzjonijiet mal-Media
[MEU] Affarijiet tal-UE

Manigers tal-Komunitd — Media So¢jali (SM) — Kodicijiet spe¢jali li ghandhom
jintuzaw, jekk applikabbli:

e [SMCM] Gestjoni tal-Komunita

e [SMDOLC] Komunikazzjoni Digitali/Online

e [SMSMP] Pjattaformi/Gestjoni tal-Media So¢jali
e [SMCRM] Gestjoni tar-Relazzjonijiet mal-Klijenti
e [SMNEU] Affarijiet Nazzjonali u tal-UE



Ritratt tal-iskrin dwar fejn izzid il-kodi¢i(jiet):

Your account Declarations

Professional experience

List and describe your relevant experience starting with the most recent.

Start 01/01/2020
Ongoing experience
Name of the employer European Parliament
Address of the employer Rue Wiertz 60
Job title Staff File Manager
Job content - Managing files of staff members and assisting the service with general administrative tasks

- Project coordination on different events and topics.

[CODE]

P

Supporting document CHOOSE ANOTHER FILE  blank pdf.pdf Successfully uploaded@
Do you wish to add more professional Ves | wish to add 1 item w

experience?

2. Opportunitajietindags
[l-Parlament Ewropew jizgura li jevita kull forma ta'diskriminazzjoni.

Huwa japplika politika ta' opportunitajiet indags u jaccetta l-applikazzjonijiet minghajyr ebda
diskriminazzjoni, bhal perezempju diskriminazzjoni bbazata fuq il-generu, il-kulur tal-gilda, I-
origini etnika jew socjali, il-karatteristici genetici, il-lingwa, ir-religjon jew it-twemmin, |-
opinjonijiet politici jew ohrajn, l-appartenenza ghal minoranza nazzjonali, il-proprjeta, it-
twelid, id-dizabilita, l-eta, l-orjentament sesswali, l-istat civili jew is-sitwazzjoni tal-familja.

3. Protezzjoni tad-data personali

[l-Parlament Ewropew, bhala l-korp responsabbli ghall-organizzazzjoni tas-selezzjonijiet,
jizgura li d-data personali tal-kandidati tigi pprocessata fir-rispett shih tar-Regolament
(UE) 2018/1725 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-23ta' Ottubru 2018 dwar il-
protezzjoni ta' persuni fizici fir-rigward tal-ipprocessar ta' data personali mill-istituzzjonijiet,
korpi, ufficéji u agenziji tal-Unjoni u dwar il-moviment liberu ta' tali data, u li jhassar ir-
Regolament (KE) Nru 45/2001 u d-Deéizioni Nru 1247/2002/KE (I-Gurnal Uffi¢jali tal-
Unjoni Ewropea L 295 tal-21 ta' Novembru 2018).



