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MELLEKLET A PALYAZATIFELHIVASHOZ
ADATBAZIS LETREHOZASA
Szerzddéses alkalmazottak (IV. besorolasi csoport) a kommunikdci6 teriiletén:
Sajtofelelés és online marketing menedzser

Amennyiben On szerepelni kivin az adatbazisban, felhasznaloi fiokkal kell rendelkeznie az
APPLY4EP platformon. Jelentkezés kizardlag ezen a platformon keresztiil nyujthatd be.

1. Felhasznaloi fiok 1étrehozasa és a jelentkezésilapokKitoltése

Csak egy felhasznaloi fidkot hozhat létre. Felhasznaloi fiokjanak Iétrehozdsahoz latogasson el
a https://apply4ep.gestmax.eu oldalra, ésolvassa el figyelmesen a tajékoztatot.

Kattintson az Online jelentkezés gombra. Adja meg a csillaggal jelolt kotelezd adatokat.

Ezutan Kkattintson a Kévetkezd lépés gombra. Onéletrajzat FEuropass formatumban
(https://europa.eu/europass/select-language?destination=/node/1) toltse fel, és toltse ki a
nyilatkozatokat.

Végiil kattintson a Kovetkezo lépés gombra, €s toltse ki a jelentkezési lap valamennyi,
csillaggal jelolt kotelezd részét.

A szakmai tapasztalat tekintetében részletesen ismertetnie kell az On altal végzett feladatokat
(adott esetben a Munkakor tartalma alatti kod(ok) hozzaadasaval is, az alabbiak szerint).
Az 0Osszes vonatkozd fajlt (pl. korabbi munkaltatoktol kapott igazolds, megbizdlevél,
munkakori leiras, szerzodés, fizetési jegyzék stb.) 1 dokumentumban kell feltdlteni, lehetdleg
PDF formatumban.

A nyelvek vonatkozasaban az On 1. nyelve az On anyanyelve, a 2. nyelv pedig az a nyelv,
amelyet On az 1. nyelvet kdveten a legjobban ismer (e palyazati felhivas esetében ennek a
nyelvnek az angolnak kell lennie). Ha az 1. nyelv az angol, az Eur6pai Uni6 tovabbi 23
hivatalos nyelvei koziil egy nyelvnek a kielégitd (B2 szintli) ismerete sziikséges.

A nyelvismeret igazolasdhoz nem kételez6 igazold dokumentumot benyujtani.

Az oklevelek esetében meg kell adni a kozépfokl, a kézépfokinal magasabb szintli és/vagy az
egyetemi oklevél (oklevelek) adatait. Minden oklevél masolatdit 1 dokumentumban kell
feltolteni, lehetdleg PDF formatumban. Ha On harmadik orszag 4ltal kiallitott oklevéllel
rendelkezik, akkor emellé az Eurdpai Unid valamely tagillamanak illetékes hatosdga altal
kiadott egyenértékiiségi nyilatkozatot is csatolnia kell.

Azokat a dokumentumokat, amelyeket nem az online jelentkezés sordn nyujt be
csatolmanyként, nem fogjak figyelembe venni Felhivjuk a figyelmét, hogy a szakmai
tapasztalatot €s képesitést igazolo DOC, DOCX, GIF, JPG, TXT, PDF, PNG vagy RTF
formadtumiu dokumentumok feltdltheték az APPLY4EP-be. A dokumentumok mérete
egyenként nem haladja meg az SMB-ot.

Rendszeresen ellendrizze APPLY4EP felhasznaléi fiokjat. Ugyelien arra, hogy regisztralt
elérhetdségi adatai, igy telefonszama és e-mail cime naprakészek legyenek. El6fordulhat, hogy
a felvétellel foglalkozd szervezeti egységek megprobaljak telefonon vagy e-mailben felvenni
Onnel a kapcsolatot. Elérhetdségi adatait a palyazoi fiokjaba bejelentkezve frissitheti.


https://apply4ep.gestmax.eu/
https://europa.eu/europass/select-language?destination=/node/1




EGYEDI KODOK

Az alabbi kodok (pl. [MIJ], valamennyi nyelven azonosak) arra szolgdlnak, hogy lehetévé
tegyék a specialis technikai szakértelemmel rendelkezé palyazok azonositasat. Mindegyik kod
megfelel egy adott készségnek (lasd alabb). Kérjiikk a palyazokat, hogy a szakmaitapasztalatra
vonatkozd részben ezeket a kodokat hasznaljak jelentkezésiikben. A palyazoknak adott esetben
minden egyes szakmai tapasztalat esetében meg kell adniuk egy vagy tobb kodot a Munkakor
tartalma szakaszban, hogy a szakmai tapasztalat leirdsakor kiemeljenek bizonyos készségeket.
A palyazok a hattertiktdl fliggéen tobb kodot is hasznalhatnak. A palyazok az egyes szakmai
tapasztalatokra vonatkozé kodo(ka)t a munkakor tartalmat jelold szovegdoboz végén
tiintethetik fel. Erre egy példat talalhat az alabbi képernydképen.

A palyazok a kovetkezd kodokat hasznalhatjak:

Sajtofeleléosok — M édia— Adott esetben hasznalando egyedi kodok:

[MJ]] Ujsagiras

[MN] Nemzeti média

[MD] Digitalis média

[MPSO] Sajtészemindrium-szervezes
[MRM] Médiakapcsolatok kezelése
[MEU] Uni6s tigyek

Online marketing menedzserek — Kozosségi média (SM) — Adott esetben
hasznalandoé egyedi kodok:

[SMCM] Online marketing menedzsment
[SMDOLC] Digitalis/online kommunikécio
[SMSMP] Ko6zosségimédia-platformok/menedzs ment
[SMCRM] Ugyfélkapcsolat-kezelés

[SMNEU] Nemzeti és uniés tigyek

Képernyokép a kod(ok) hozzdadasanak modjardl é€s helyérdl:



Your account Declarations

Professional experience

List and describe your relevant experience starting with the most recent.

Start 01/01/2020
Ongoing experience
Name of the employer European Parliament

Address of the employer

Rue Wiertz 60

Job title Staff File Manager
Job content - Managing files of staff members a sting the service with general administrative tasks.
- Project coordination on different events and topics

[CODE]
e
Supporting document CHOOSE ANOTHER FILE ' blank pdf.pdf Successfully uploadeda
Do you wish to add more professional VYes | wish ro add 1 ftem w

2. Esélyegyenloség

Az Eurdpai Parlament kiilonds gondot fordit arra, hogy elkeriilie a diszkrimindci®é minden
formajat.

Az Eurdpai Parlament az esélyegyenldség politikdjat alkalmazza, és a palyazatok
elfogaddsakor nem alkalmaz semmilyen — nemen, bdrszinen, etnikai vagy tarsadalmi
szarmazason, genetikai tulajdonsdgokon, nyelven, vallison vagy meggydzddésen, politika i
vagy mas nézeteken, nemzeti kisebbséghez tartozdson, tulajdonon, sziiletésen,
fogyatékossagon, ¢életkoron, szexualis iranyultsagon, csaladi dllapoton vagy helyzeten alapuld
— megkiilonbo ztetést.

3. A személyes adatok védelme

A felvételi eljaras megszervezéséért felelos szervként az Eurdpai Parlament gondoskodik arrdl,
hogy a palyazok személyes adatait a természetes személyeknek a személyes adatok unids
mtézmények, szervek, hivatalok és ligynokségek altali kezelése tekintetében vald védelmérdl
¢s az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK
hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl szoldo (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti €s tanacsi
rendelet (2018. oktdber 23.) (Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja, L sorozat, 295. szam, 2018.
november 21.) rendelkezéseinek megfelelden kezeljék.
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