VEJLEDNING

BILAG TIL INDKALDELSEN AF INTERESSETILKENDEGIVELSER
OPRETTELSE AF EN DATABASE
Kontraktansatte (ansattelsesgruppe V) pa kommunikationsomradet:
Pressemedarbejder og Community manager

Du skal have en konto pé platformen APPLY4EP, hvis du vil ansege om at blive opfort 1 denne
database. Anseggninger kan kun indgives via denne platform.

1. Oprettelse af en konto og udfyldelse af ansegningsskemaerne

Det er kun muligt at oprette én konto. Kontoen oprettes pa https:/apply4ep.gestmax.eu. Laes
oplysningerne grundigt.

Klik pa Seg online. Alle felter markeret med en asterisk (*) skal udfyldes.

Klik derefter pd Folgende etape. Upload dit curriculim vitae 1 FEuropass-format
(https://europa.eu/europass/select-language?destination=/node/1) og udfyld erkleringerne.

Klik pa Felgende etape og udfyld alle de obligatoriske felter i ansegningsskemaet, der er
markeret med en asterisk (*).

Med hensyn til erhvervserfaring skal du give en detaljeret beskrivelse af de opgaver, du har
udfort (eventuelt med tilfojelse af koden/koderne under Arbejdets indhold som anfort
nedenfor). Du skal uploade alle relevante dokumenter (f.eks. attesteringer fra tidligere
arbejdsgivere, ansattelsesbreve, jobbeskrivelser, kontrakter, lonsedler osv.) 1 et enkelt
dokument, helst 1 PDF-format.

Sprog 1 anses for at vaere dit modersmal, og sprog 2 anses for at vaere det sprog, du behersker
nastbedst (i forbindelse med denne indkaldelse af interessetilkendegivelser ber dette vaere
engelsk). Hvis sprog 1 er engelsk, kraves et tilfredsstillende kendskab (niveau B2) til etaf de
andre 23 officielle EU-sprog.

Dokumentation for sprogkundskaber er ikke obligatorisk.

For sa vidt angar eksamensbeviser skal du angive oplysninger om dit/dine bevis(er) for
uddannelse pa gymnasialt niveau, postgymnasialt niveau og/eller for videregdende
uddannelse(r). Du skal uploade en kopi af hvert eksamensbevis i et enkelt dokument, helst i
PDF-format. Hvis du har et eksamensbevis fra et land uden for EU, skal det ledsages af en
erklering om akvivalens udstedt af en kompetent myndighed i en EU-medlemsstat.

Dokumenter, der ikke indsendes som bilag under onlinetilmeldingen, men péd anden vis, vil
ikke blive taget i betragtning. Bemerk, at dokumenter 1 DOC-, DOCX-, GIF-, JPG-, TXT-,
PDF-, PNG- eller RTF-format, der attesterer erhvervserfaring og kvalifikationer, kan uploades
til APPLY4EP. Intet dokument ma vere storre end 5 MB.

Tjek regelmessigt din  APPLY4EP-konto. Serg for at ajourfore dmne registrerede
kontaktoplysninger, herunder dit telefonnummer og din e-mailadresse.
Rekrutteringstjenesterne kan forsege at kontakte dig pr. telefon eller e-mail. Du kan opdatere
dine kontaktoplysninger ved at logge ind péd din ansegerkonto.


https://apply4ep.gestmax.eu/
https://europa.eu/europass/select-language?destination=/node/1

SARLIGE KODER

Koderne nedenfor (f.eks. [MJ], idem pa alle sprog) har til formél at gere det muligt at finde
frem til ansegere med specifikke tekniske faerdigheder. Hver kode matcher en bestemt
ferdighed (se nedenfor). Ansegerne anmodes om at anvende disse koder i1 deres ansggning
under Erhvervserfaring. For hver erfaring opfordres ansegerne, hvor det er relevant, til at
tilfoje en eller flere koder i afsnittet Arbejdets indhold for at fremhave bestemte faerdigheder,
nér de beskriver deres erhvervserfaring. Ansegerne kan anvende flere koder athaengigt afderes
baggrund. Ansegerne kan angive koden/koderne for hver erfaring i slutningen af tekstboksen
om arbejdets indhold. Et eksempel findes 1 skaermbilledet nedenfor.

Folgende koder kan anvendes af ansggerne:

Pressemedarbe jdere — Medier — Sezerlige koder, der skal anvendes, hvor det er
relevant:

[MJ] Journalistik

[MN] Nationale medier

[MD] Digitale medier

[MPSO] Tilretteleeggelse af presseseminarer
[MRM] Forvaltning af medierelationer
[MEU] EU-anliggender

Community managers — Sociale medier (SM) — Serlige koder, der skal anvendes,
hvor deterrelevant:

[SMCM] Community management

[SMDOLC] Digital kommunikation/Onlinekommunikation
[SMSMP] Sociale medieplatforme/Forvaltning af sociale medier
[SMCRM] Forvaltning afkunderelationer

[SMNEU] Nationale anliggender og EU-anliggender

Skermbillede af, hvordan du tilfgjer koden/koderne:

Your account

Professional experience

List and describe your relevant experience starting with the most recent

Start

Ongoing experience -]
Name of the employer

Address of the employer

Job title Seaff File Manager

Job content

[coDE]

Supporting document CHOOSE ANOTHERFILE  blank pdf.pdf Successfully uploaded@

Do you wish to add more professional Ves | wish to add 1 item v
experience?



2. Ligestilling
Europa-Parlamentet serger for at undgd enhver form for forskelsbehandling.

Det har en ligestillingspolitik og tager imod anseggninger uden forskelsbehandling pa grund af
ken, hudfarve, etnisk eller social oprindelse, genetiske egenskaber, sprog, religion eller tro,
politisk eller anden anskuelse, tilhersforhold til et nationalt mindretal, formueforhold, fodsel,
handicap, alder, seksuel orientering, civilstand eller familiesituation.

3. Beskyttelse af personoplysninger

Europa-Parlamentet sorger som ansvarlig for afviklingen af udvelgelsesprocedurerne for, at
ansggernes personlige oplysninger behandles 1 fuld overensstemmelse med Europa-
Parlamentets og Rédets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af
fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i Unionens mstitutioner,
organer, kontorer og agenturer og om fri udveksling afséddanne oplysninger og om ophavelse
af forordning (EF) nr. 45/2001 og afgerelse nr. 1247/2002/EF (Den Europzeiske Unions
Tidende L 295 af21. november 2018).
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