Stgarrija ta' Privatezza

Ghall-ipprocessar tad-data personali li jsir mill-Parlament Ewropew japplikaw I-Artikoli 15 u
16 tar-Regolament (UE)2018/1725 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-
23 ta' Ottubru 2018.

1) Min jipprocessa d-data personali tieghek?

[l-Parlament Ewropew jagixxi bhala |-kontrollur! u l-entitd responsabbli ghall-ipproc¢essar
huwa s-Segretarjat tal-Parlament Ewropew, id-Direttorat Generali Persunal, id-Direttorat
ghall-1zvilupp tar-Rizorsi Umani, I-Unita ghas-Selezzjoni tat-Talenti, irrapprezentat mill-Kap
tal-Unita ghas-Selezzjoni tat-Talenti.

Tista' tikkuntattja lill-kontrollur / entita f'dan l-indirizz: PERS-
TalentSelection@europarl.europa.eu

2) X'inhuwa l-iskop tal-ipprocessar tad-data personali tieghek?

L-ipprocessar tal-applikazzjonijiet online ghall-proceduri tal-ghazla differenti organizzati mill-
Unita tal-Ghazla tat-Talenti u ghall-applikazzjonijiet spontanji. Dan |-ipprocessar jehtieg |-uzu
ta' software (Gestmax) ipprovdut minn Inasoft (Ufficcju Principali: 2507 avenue de
I'Europe Batiment C - 69140 Rillieux la Pape). Is-servers jinsabu fi Franza u huma pprovduti
minn kumpanija Franciza. L-operazzjonijiet huma s-segwenti: - registrazzjoni mill-kandidati,
inkluzi dokumenti ta' sostenn - ipprocessar tal-fajls tal-applikazzjonijiet fl-istadji differenti tal-
procedura tal-ghazla - komunikazzjoni mal-kandidati dwar l-istatus tal-applikazzjoni taghhom
- evalwazzjoni tal-kwalifiki mill-bord tal-ghazla - gestjoni ta' applikazzjonijiet spontanji -
vizwalizzazzjoni tal-kandidati maghzula mis-servizzi ta' reklutagg tal-PE.

3) X'inhi I-bazi guridika ghall-ipprocessar?

Il-bazi legali ghall-ipproc¢essar huma I-Artikoli 27-31, u I-Anness lll tar-Regolamenti tal-
Persunal tal-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea u I-Artikoli 12 u 82 tal-Kundizzjonijiet tal-Impjieg
applikabbli ghall-Agenti I-Ohra (CEQOS).

4) Liema data personali tigi pprocessata?

- Isem, kunjom, generu, indirizz, indirizz elettroniku, numru tat-telefown, data tat-
twelid, post tat-twelid, ¢ittadinanza, lingwi.

- Data dwar aspetti personali (studji u esperjenza professjonali).

- Data dwar il-karriera.

— Data ghall-missjonijiet u I-ivvjaggar (ghall-kandidati interni, jekk rilevanti).

1 Kontrollur huwa l-awtorita pubblika, I-agenzija jew korp iehor li, wahdu jew flimkien ma' ohrajn, jiddetermina
I-finijiet u I-mezzi tal-ipprocessar tad-data personali. ll-Kontrollur huwa rapprezentat mill-kap tal-entita.
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- Data dwar is-sahha (ghas-servizz Mediku tal-Parlament Ewropew biss ghal kandidati li
jitolbu mizuri ta' akkomodazzjoni ragonevoli ghal testijiet bil-miktub u/jew orali).
- Kont tal-bank u/jew data finanzjarja ohra (jekk rilevanti biss).

5) Kif se tigi pprocessata d-data personali tieghek?

Id-data personali kollha tal-applikanti se tingabar u tigi pprocessata biss sa fejn ikun mehtieg
ghall-ipprocessar tal-applikazzjonijiet ghal selezzjonijiet reklamati mid-DG ghall-Persunal fis-
Segretarjat tal-Parlament. Skont |-Artikolu 4(1)(b) tar-Regolament (UE) 2018/1725, data bhal
din ma tigix ipprocessata ghal xi skop iehor jew tintuza bhala appogg ghal mizuri jew
decizjonijiet rigward xi individwu partikolari.

Jehtieg lijigi pprocessat ammont ta' data personali bhala parti minn kwalunkwe kompetizzjoni
jew procedura tal-ghazla li ghaliha |-applikant ikun esprima interess / f'kaz ta' applikazzjoni
spontanja. Din id-data generalment tinkludi |-isem u d-dettalji tal-applikant, izda ma tkunx
limitata ghalihom. Ghal kandidati interni f'ghazliet specifici, jista' jinkludi wkoll in-numru tal-
persunal, l-istatus amministrattiv (jigifieri ufficjal stabbilit, agent temporanju, ec¢¢.), il-grad
attwali, l-istorja tal-karriera u l-esperjenza professjonali kif ukoll informazzjoni addizzjonali li
tinsab fi kwalunkwe ittra ta' motivazzjoni. Din id-data hija importanti biex tigi stabbilita I-
eligibbilta tal-applikant biex japplika ghal kompetizzjoni partikolari jew procedura tal-ghazla
rreklamata, kemm f'termini ta' konformita amministrattiva kif ukoll jekk ghandux |-esperjenza
professjonali mehtiega (jekk specifikata fir-rigward tal-post specifiku), u sussegwentement
sabiex |-applikazzjoni tigi pprocessata aktar.

Id-data tal-kandidati ghall-kompetizzjonijiet u I-proceduri tal-ghazla tigi pprocessata,
strettament abbazi tal-htiega ta' taghrif biss, mill-persunal tal-Unita tas-Selezzjoni tat-Talenti
u mill-membri tal-bord tal-ghazla ghall-kompetizzjoni specifika jew ghall-proé¢edura tal-
ghazla. Id-data dwar il-prestazzjoni ta' kandidat f'testijiet tinzamm fl-unita u titgieghed ghad-
dispozizzjoni biss tal-membri tal-bord tal-ghazla, li xogholhom huwa sigriet. Id-data qatt ma
tintbaghat lil xi servizz jew unita ohra, ghajr is-Servizz Legali tal-PE f'kaz ta' Imenti abbazi tal-
Artikolu 90 tar-Regolamenti tal-Persunal jew kawzi tal-Qorti, u I-manigers diretti kkoncéernati
fid-DG Persunal.

6) Ghal kemm zmien tinhazen id-data personali tieghek?
Id-data personali tieghek se tinhazen:
e ghall-kandidati li ma ntghazlux: sentejn u nofs mit-tlestija tal-kompetizzjoni

e ghall-kandidati li ntaghzlu: sa tmiem il-validita tal-lista ta' rizerva
e ghall-applikanti spontanji: sentejn

7) Min huma r-ricevituri tad-data personali tieghek?



Id-data tal-kandidati maghzula u tal-applikanti spontaniji tista' tkun disponibbli fuq:

e |-unitajiet tar-Rizorsi Umani tas-Segretarjat tal-Parlament Ewropew

e |-Unita tar-Reklutagg tal-Persunal tal-Parlament Ewropew

e |-Unita ta' Akkreditament (fid-DG Sigurta u Sikurezza), I-Unita tar-Rizorsi Finanzjarji
(fid-DG Persunal), u I-Unita tal-Missjonijiet (fid-DG Persunal).

8) Id-data personali tieghek tigi kondiviza ma' pajjiz mhux tal-UE jew organizzazzjoni
internazzjonali?

Le, id-data personali tieghek mhux se tigi kondiviza ma' pajjiz mhux tal-UE jew organizzazzjoni
internazzjonali.

9) lJintuzaw xi processi awtomatizzati’> u/jew tfassil ta' profili> biex jittiehdu
decizjonijiet li jistghu jaffettwawk?

10) Jekk id-data personali ma nkisbitx minghandek, x'inhu s-sors taghha?

Ghall-kandidati interni biss, is-sors tad-data personali tieghek jinkludi s-sistema ta' Gestjoni
tar-Rizorsi Umani tal-Parlament Ewropew, STREAMLINE.

11) X'inhuma d-drittijiet tieghek?
Inti ghandek id-drittijiet li gejjin:

Id-dritt ta' access ghad-data personali tieghek.

Id-dritt ta' rettifika tad-data personali tieghek.

Meta applikabbli, id-dritt ghat-thassir tad-data personali tieghek.
Meta applikabbli, id-dritt ghar-restrizzjoni tal-ipprocessar.

Meta applikabbli, id-dritt ghall-portabbilta tad-data.

Meta applikabbli, id-dritt ta' oggezzjoni ghall-ipprocessar.
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2 Tehid ta' decizjoni unikament b'mezzi awtomatizzati u minghajr ebda involviment uman. {Ezempji teoretici:
pagna tal-internet fejn jekk taghzel certi opzjonijiet, titgieghed awtomatikament f'listi ta' indirizzi elettronici
differenti li permezz taghhom tircievi |-bullettin korrispondenti ta' kull xahar / I-uzu ta' sistema awtomatizzata
biex jigu kkoreguti t-twegibiet ta' test "b'Ghazla Multipla" u tinghata marka eliminatorja skont in-numru ta'
twegibiet tajbin}.

3 |t-tfassil ta' profili janalizza aspetti tal-personalita, l-imgiba, l-interessi u d-drawwiet ta' individwi biex isiru
previzjonijiet jew jittiehdu decizjonijiet dwarhom. Dan jintuza biex jigu analizzati jew previsti aspetti li
jikkoncernaw il-prestazzjoni fuq il-post tax-xoghol, is-sitwazzjoni ekonomika, is-sahha, il-preferenzi jew I-
interessi personali, |-affidabbilta jew I-imgiba, jew il-lokalizzazzjoni jew il-movimenti tal-persuna kkoncernata,
ecc. {Ezempju teoretiku: meta tuza ghodod tal-midja socjali, tingabar data u jigu rregistrati t-tendenzi tieghek.
Din id-data mbaghad tintuza biex jigu ffurmati previzjonijiet godda/differenti dwarek}.



Id-dritt li tikkuntattja lill-Uffi¢jal tal-Protezzjoni tad-Data tal-Parlament Ewropew fuq

data-protection@europarl.europa.eu.
Id-dritt li tressaq ilment quddiem il-Kontrollur Ewropew ghall-Protezzjoni tad-Data

fuq edps@edps.europa.eu
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